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Wprowadzenie

Miasto Piastow lezy w bezposrednim sgsiedztwie Miasta Stotecznego Warszawy.
Od strony wschodniej sgsiaduje z Dzielnicg Ursus M. St. Warszawy, a od strony zachodniej
z najwigkszg gming powiatu pruszkowskiego — Miastem Pruszkow. Pozostatymi sgsiadami
Piastowa s3: Gmina Michalowice (od strony potudniowo-wschodniej) i Gmina Ozarow
Mazowiecki (od potnocy). Piastow jest jedng z szeSciu gmin powiatu pruszkowskiego. Miasto
zamieszkuje (oficjalnie) niespetna 23 tys. 0sob, z ktorych 52,7 % to kobiety.

Ze¢ wzgledu na malg powierzchni¢ — zaledwie 5,7 km2 — Piastow ma bardzo wysoka
gestos$¢ zaludnienia, az 3946,5 osob/km?2 i jest to druga najwigksza gestosé zaludnienia w
Polsce. Mieszkancy Piastowa to osoby wzglednie mtode (§rednia wieku wynosi 42,4 lata),
dobrze wyksztatcone (27,1% ma wyksztatcenie wyzsze, a 39,7% - $rednie i policealne) i
przedsigbiorcze (3591 zarejestrowanych podmiotow gospodarczych, z czego 2751 prowadza
osoby fizyczne). Dobre potozenie miasta i $wietne skomunikowanie z Warszawg sprawiaja,
ze Piastow jest atrakcyjnym miejscem do zamieszkania.

Wiasnie dlatego celem strategicznym wtadz samorzadowych miasta jest dziatanie na rzecz
zapewnienia mieszkancom jak najlepszych warunkow zycia zgodnie z misjg okreslong
w ,,Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta Piastowa do roku 2020”:

PIASTOW DOBRYM MIEJSCEM DO ZYCIA, PRACY I WYPOCZYNKU,
ZAMIESZKALYM PRZEZ SPOLECZNOSC AKTYWNA ORAZ SOLIDARNA,
RESPEKTUJACYM ZASADE ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU.

Rok 2019 przyniost wiele kolejnych dziatan na rzecz realizacji tak zdefiniowanej misji
strategicznej rozwoju Piastowa. Byto to mozliwe dzigki realizacji ambitnego budzetu miasta.
W gléwnych jego parametrach osiggnigty zostat kolejny wzrost dochodéw — do poziomu
131 177 698,90 zt 1 wydatkow w wysokosci 140 190 526,00 zi. Obie wielkosci sa rekordowe
w historii miasta. Dzigki temu mozliwe stato si¢ ustabilizowanie wysokiego poziomu
wydatkéw inwestycyjnych przy jednoczesnym utrzymaniu odpowiedniego finansowania
ustug publicznych i utrzymania miasta.

Na wydatki biezace w roku 2019 przeznaczona zostata kwota 110 246 368,73 zt natomiast
wydatki inwestycyjne wyniosty 29 944 157,27 zl. zapewniajac mozliwos¢ realizacji wielu
zadan waznych dla spoteczenstwa naszego miasta. Co wazne, w roku 2019 udato si¢ wtadzom
samorzagdowym Piastowa pozyska¢ znaczne srodki finansowania inwestycji z funduszy
krajowych i UE - razem stanowig one kwotg 11 827 657,35 zt.

W bogatym w dziatania prorozwojowe roku 2019 rozpoczelismy takze pierwsza w historii
Piastowa inwestycj¢ realizowang w partnerstwie publiczno-prywatnym. Budowa i rozbudowa
naszego Liceum Ogolnoksztatcacego im. A.Mickiewicza to najwigksza w tym czasie

w Polsce inwestycja realizowana w tej formule.



Dzialalnos¢ Rady Miejskiej i Burmistrza Miasta Piastowa

Ustawa o samorzadzie gminnym wskazuje, ze organami gminy s3: rada gminy oraz wojt
(burmistrz, prezydent miasta). Rada gminy jest organem stanowigcym i kontrolnym w gminie.
Woijt (burmistrz, prezydent) to organ wykonawczy gminy. Do wtasciwo$ci rady gminy nalezg
wszystkie sprawy pozostajgce w zakresie dziatania gminy, o ile ustawy nie stanowig inaczej.
Podejmowane przez ten organ rozstrzygniecia to akt woli, majacy forme uchwaty. Wykonanie
wiekszosci uchwat rady gminy powierza si¢ wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta).

W 2019 roku Rada Miejska w Piastowie zebrata si¢ na 17 sesjach podejmujac
107 uchwat i przyjmujac jedno stanowisko.

Podjete przez Rade Miejskg uchwaly Burmistrz Miasta Piastowa przekazat
do organow nadzoru (Wojewoda Mazowiecki 1 Regionalna Izba Obrachunkowa
w Warszawie). Wszystkie uchwaty opublikowane zostaty w Biuletynie Informacji Publicznej,
a uchwaly stanowigce akty prawa miejscowego w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

Poza biezagcymi zmianami w uchwale budzetowej miasta Piastowa na 2019 rok, uchwatami
podatkowymi, oswiatowymi oraz dotyczacymi skarg na dziatanie Burmistrza Miasta Piastowa
Rada Miejska m.in.:

—  przyjeta ,,Program Ograniczenia Niskiej Emisji dla Miasta Piastowa”,

— zaktualizowala Program Gospodarki Niskoemisyjnej,

— okreslita wysokos$¢ bonifikaty od optaty przeksztalceniowej za dany rok, ustalonej
na podstawie przepisow ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o przeksztalceniu prawa
uzytkowania wieczystego gruntdéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo
wlasnosci tych gruntow,

— okreslita tez wysokos¢ 1 warunki udzielenia bonifikaty od wniesienia optaty
jednorazowej z tytulu przeksztalcenia prawa uzytkowania wieczystego W prawo
wlasnosci nieruchomosci gruntowych stanowigcych wlasnos¢ Gminy Miasta Piastow,

—  zmienila kryteria rekrutacji 1 liczby punktow za poszczegolne kryteria oraz dokumentow
niezbednych do ich potwierdzenia stosowanych w drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli prowadzonych przez Miasto Piastow (dot.
obowigzkowych szczepien ochronnych dzieci),

— uchwalita zmiang uchwaty z 2017 roku w sprawie emisji obligacji oraz zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu,

—  przyjeta Program opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierzat na terenie Miasta Piastowa w roku 2019,

— zmienita Regulamin utrzymania czystosci i porzadku w gminie,

—  wystosowala apel do Prezesa Rady Ministrow i do Ministra Edukacji Narodowe;j
o zwiekszenie subwencji o§wiatowe] oraz o zmiang, poprzez urealnienie, sposobu jej
naliczania,

— powotata cztonkow Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej PIASTUN w Piastowie,

—  wprowadzila zasady wnoszenia inicjatyw obywatelskich,

— ustalita plan sieci publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Miasto
Piastow oraz okreslita granice ich obwodow od dnia 1 wrzesnia 2019 roku,

— uchwalila wybor metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
oraz ustalenie stawki takiej optaty,

— udzielita Gminie Michalowice pomocy finansowej w formie dotacji celowej
z przeznaczeniem na zadanie inwestycyjne pn. ,,Przebudowa rowu Ul wraz z

przebudowg zbiornika retencyjnego w dolinie rzeki Raszynka”,
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udzielita pomocy finansowej w formie dotacji celowej dla Powiatu Warszawskiego
Zachodniego na organizacj¢ wypoczynku wakacyjnego dla dzieci ze $rodowisk
polskich na Wschodzie, w ramach krzewienia kultury i polskiego dziedzictwa
narodowego,

nadata Statut Liceum Ogodlnoksztatlcgcemu 2z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Adama Mickiewicza w Piastowie,

uchwalita przystgpienie do sporzadzenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla cze¢sci Piastowa "L. Lisa Kuli",

uchwalita miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego czgsci Piastowa
,J. Tuwima”, zwany dalej ,,Planem”, stwierdzajac, ze nie narusza on ustalen Studium
Uwarunkowan i Kierunkow Zagospodarowania Przestrzennego Miasta Piastowa,
uchwalonego Uchwata Rady Miejskiej w 2008 r.,

zmienita uchwate z 2011r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Piastow,
uchwalita zasady i tryb przyznawania wyrdznien i nagrod za osiggnigcia sportowe
ucznidow szkot podstawowych i ponadpodstawowych,

uchwalila zasady przyznawania wyrdznien 1 nagrdéd za osiggnigte wyniki sportowe
przez zawodnikow oraz dla oso6b prowadzacych szkolenie tych zawodnikow
W miedzynarodowym i krajowym wspotzawodnictwie sportowym,

ustalita wykaz wydatkow, ktore nie wygasaja z uptywem roku budzetowego 2019,

zatwierdzila Sprawozdanie Finansowe Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej ,,Piastun” za 2018 rok,

uchwalita Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla miasta Piastowa na rok
2020,

wybrata tawnikow do Sadu Okregowego w Warszawie 1 do Sadu Rejonowego
Warszawa — Zoliborz,

przyjeta ,Roczny program wspolpracy Miasta Piastowa 2z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2020 rok”,

przyjeta sprawozdanie o stanie realizacji zadan o§wiatowych w Piastowie za rok szkolny
2018/2019,

uchwalila nadanie nazwy ulicy na terenie Miasta Piastowa ( droga potoZzona na terenie
Miasta Piastowa, w obregbie 03, oznaczonej w ewidencji gruntdw jako dziatki nr 68/8,
68/18, 68/20, 68/22, 71/12 i 71/20) — nazwe ,.ks. Ignacego Skorupki”,

uchwalita §rednig cen¢ jednostki paliwa w Gminie Piastow na rok szkolny 2019/2020,
uchwalila 1 przyjeta do realizacji Strategi¢ rozwoju elektromobilnosci dla Miasta
Piastow na lata 2019-2035,

uchwalita wysokos$ci stawek podatku od nieruchomosci na rok 2020,

uchwalita wysokosci stawek podatku od §rodkéw transportowych na rok 2020,
uchwalita optate targowa na rok 2020.

Rada Miejska w Piastowie wyrazila takze zgodg na:

podpisanie umowy o dofinansowanie projektu pn. ,,Budowa i wyposazenie Punktu

Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych w Piastowie”,

na zawarcie umowy o dofinansowanie Projektu pt.: ,,Szkola podstawowa startem

do kariery” z dofinansowaniem z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-2020,
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o$ Priorytetowa X Edukacja dla rozwoju regionu, Poddzialanie 10.3.3 Doradztwo
edukacyjno-zawodowe w ramach ZIT.

— zlozenie wniosku o dofinansowanie w ramach ogloszonego konkursu o dotacje
na opracowanie ,,Strategii rozwoju elektromobilno$ci dla Miasta Piastow na lata 2019-
20357,

— przystgpienie  Miasta  Piastowa ~w  charakterze czlonka zwyczajnego
do Stowarzyszenia Gmin Polska Sie¢ ,,Energie Cités” z siedzibg w Krakowie,

_ zawarcie porozumienia pomi¢dzy Gming Miastem Piastow i Gming Miastem Pruszkoéw
w zakresie powierzenia Gminie Miastu Pruszkéw przeprowadzenia w imieniu
Gminy Miasta Piastow postepowania Zwigzanego
z uzyskaniem decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowej dla zamierzenia
budowlanego — budowa wiaduktu drogowego w rejonie km 13+800 linii kolejowej
nr 447 wraz z drogami dojazdowymi w ramach zadania inwestycyjnego ,,Budowa
wiaduktu faczacego ul. Grunwaldzka z ul. Warszawska” w Pruszkowie.

Radni ponadto upowaznili Burmistrza Miasta Piastowa do:

~  nawigzania wspotpracy Miasta Piastéw z Gming Michatowice i Miastem Sulejowek
przy realizacji na rzecz mieszkancow dziatan z zakresu ochrony S$rodowiska,
ograniczenia niskiej emisji, poprawy jakosci powietrza mieszkancéw, przeciwdzialania
zjawisku smogu, pomocy mieszkancom w znalezieniu i pozyskaniu dostgpnych dotacji
ze $rodkow zewngetrznych (z budzetu UE, Programu Czyste Powietrze, Srodkow
WFOSIGW, NFOSIiGW, itp.) w zakresie: wymiany przestarzatych zrédet ciepta,
termomodernizacji indywidualnych budynkéw mieszkalnych, wymiany przestarzalej
stolarki okiennej, itp. oraz promowania i wykorzystania energii ze zrédet odnawialnych,

— do =zaciagnigcia pozyczki dhlugoterminowej z Narodowego Funduszu Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie.

Rada Miejska przyjeta takze stanowisko w sprawie zrzeczenia si¢ przez Wojewod¢ Maz.
w calosci odszkodowania za nieruchomosci stanowigce wlasnos¢ Skarbu Panstwa na terenie
gminy Piastow 1 m.st. Warszawy przeznaczone pod budowg¢ drog dojazdowych do wiaduktu
WD-64 zlokalizowanego nad linig kolejowa nr 1 Warszawa-Katowice, na odcinku ul. Orlat
Lwowskich w Warszawie -ul. Wincentego Witosa w Piastowie.

Rada Miasta Piastowa wyrazita rowniez solidarno$¢ ze srodowiskiem pracownikoéw o$wiaty
w sprawie wzrostu wynagrodzen i domagajacych si¢ zapewnienia samorzadom pieniedzy
na wyplacenie oczekiwanych podwyzek 1 wystosowata apel do Prezesa Rady Ministréw
i do Ministra Edukacji Narodowej o zwigkszenie subwencji os§wiatowej oraz o zmiang, poprzez
urealnienie, sposobu jej naliczania.

Wszystkie uchwaly zostaly przez Burmistrza Miasta Piastowa wykonane z zachowaniem
procedur i termindw okreslonych uchwatami oraz przepisami prawa.

W 2019 roku kilkakrotnie zmieniat si¢ sktad prezydium Rady Miejskiej i tak: w maju 2019 r.
Przewodniczacy Rady Miejskiej Przemystaw Worek zostat powotany na stanowisko Zastgpcy
Burmistrza 1 zrzekt si¢ mandatu radnego. Na jego miejsce zgodnie z Postanowieniem
Komisarza Wyborczego w Warszawie wstapita kandydatka z tej samej listy Pani Monika
Ropelewska, ktora w wyborach uzyskata kolejno najwigkszg liczbe gloséw, a nie utracita prawa
wybieralnos$ci oraz nie zrzekla si¢ pierwszenstwa do objgcia mandatu. W dniu 28 maja Rada
Miejska  w  wyniku tajnego glosowaniu wybrata nowego Przewodniczacego.
Zostal nim Pan Janusz Wronski, ktory w wyniku tego wyboru zrezygnowat z funkcji
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Wiceprzewodniczacego Rady. Kolejna zmiana skladu prezydium miala miejsce na sesji
czerwcowej, kiedy to radni w tajnym glosowaniu wybrali nowego Wiceprzewodniczacego
Rady. Zostal nim Pan Kazimierz Dymek. Ostatnia zmiana miata miejsce w listopadzie.
Rezygnacje¢ z funkcji ztozyl Przewodniczacy Rady Miejskiej pan Janusz Wronski.

Nowa Przewodniczacg Rady zostala wybrana Pani Agata Korczak, ktora w wyniku tego
wyboru zrezygnowata z funkcji Wiceprzewodniczacej Rady. Pan Janusz Wronski uzupenit
nastepnie sktad prezydium i zostat wybrany na Wiceprzewodniczacego Rady.

Na sesji czerwcowej radni udzielili Burmistrzowi absolutorium z tytulu wykonania budzetu
miasta za 2018 rok. Na tej samej sesji Rada Miejska w Piastowie, po rozpatrzeniu i debacie nad
,Raportem o stanie Miasta Piastowa za 2018 rok”, udzielita takze Burmistrzowi Miasta
Piastowa wotum zaufania.

Na ostatniej w 2019 roku sesji radni uchwalili Wieloletnig Prognoze Finansowa Miasta
Piastowa na lata 2020-2042 oraz Budzet Miasta Piastowa na 2020 rok.

W roku 2019 Burmistrz Miasta Piastowa wydal 324 zarzadzenia dotyczace realizacji uchwat
Rady Miejskiej, przetargdéw badz innych spraw o charakterze administracyjnym. Najwigcej
zarzadzen (110) dotyczyto procedur zwigzanych z zaméwieniami publicznymi (ogloszenia
przetargdw, powotanie komisji, rozstrzygnigcia). 75 zarzadzen wydanych zostalo w sprawach
budzetu miasta, 45 w sprawach o$wiaty, 32 w sprawach inwestycyjnych. W sprawach
geodezyjnych wydanych zostalo 19 zarzadzen, po 8 w sprawach opieki spotecznej i
inwestycji, 7 w sprawach mieszkaniowych, 4 w sprawie powotania zespotow ds. projektow
zewngtrznych i 15 w innych sprawach.

Wykaz uchwal Rady Miejskiej w Piastowie podjetych w roku 2019 zawiera zatacznik nr 1
do niniejszego Raportu.

Dokumenty o charakterze strategicznym Miasta Piastowa

W roku 2019 Rada Miejska w Piastowie przyjeta dwa dokumenty o charakterze
strategicznym. Sg to: ,,Program Ograniczenia Niskiej Emisji dla Miasta Piastowa” 1 ”’Strategia
rozwoju elektromobilno$ci dla Miasta Piastowa na lata 2019-2035”. Wraz z wymienionymi
ponizej dokumentami stanowig one pakiet programowy rozwoju miasta na najblizsze lata.

1. ,,Strategia zrownowazonego rozwoju Miasta Piastowa do 2020 r. (aktualizacja) - Strategia
okresla dlugookresowa 1 kompleksowa polityke wladz Miasta Piastowa poprzez przyjecie
dhugookresowego programu dziatania, dekretujacego misje rozwoju (cel nadrzgdny) i strategiczne
cele jego rozwoju oraz wskazujacego sposoby ich wykonania w postaci celow posrednich i
kierunkow dziatan.

2. ,,Program Rewitalizacji Miasta Piastowa 2016+” - Rewitalizacja stanowi proces
wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszarow zdegradowanych. Proces ten ma by¢
prowadzony w sposob: kompleksowy, poprzez zintegrowane dziatania na rzecz lokalnej
spotecznosci, przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie.

3. ,Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy” —
Studium okresla podstawy polityki przestrzennej gminy, w tym lokalne zasady zagospodarowania
przestrzennego, , uwzgledniajac zasady okreslone w koncepcji przestrzennego zagospodarowania
kraju, ustalenia strategii rozwoju i planu zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa,
ramowego studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego zwigzku
metropolitalnego oraz strategii rozwoju gminy.



4. ,Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego” — Plany zagospodarowania
przestrzennego ustalaja przeznaczenie terenu, rozmieszczenie inwestycji celu publicznego oraz
okreslaja sposoby zagospodarowania i warunki zabudowy terenu Plany zagospodarowania
przestrzennego sa aktami prawa miejscowego. W Piastowie obowiazuja 32 Plany
zagospodarowania przestrzennego pokrywajac swoja jurysdykcja 77,5 % powierzchni miasta.

5. ,Strategia Rozwiagzywania Problemow Spolecznych Miasta Piastowa na lata 2016-2020” —
Strategia adresowana jest do szerokiego kregu mieszkancow miasta ,okresla zespot programow i
sposobow dzialan zmierzajacych do realizacji misji pt. ,, Piastow Miastem przyjaznym dla
mieszkancow, zamieszkatym przez spotecznos$¢ zintegrowang, zyjaca godnie oraz §wiadoma
wiasnych mozliwosci”.

6. ,,Plan gospodarki niskoemisyjnej dla miasta Piastowa na lata 2015-2020 (aktualizacja
2018 r.)” — Celem opracowania ,,Planu gospodarki niskoemisyjnej dla miasta Piastowa na lata
2015 — 2020 jest analiza mozliwych do realizacji przedsigwzig¢ inwestycyjnych i
nieinwestycyjnych, ktorych wdrozenie bedzie skutkowac¢ zmiang dotychczasowej struktury
stosowanych nosnikow energetycznych, a przy tym zmniejszeniem finalnego zuzycia energii na
terenie MIASTA.

7. ,Program ograniczenia niskiej emisji dla Miasta Piastowa” — Program (PONE) dla Miasta
Piastowa, ma na celu zaplanowanie dziatan polegajacych na wymianie przestarzatych kotlow na
niskoemisyjne zrodla ciepla, poprawiajac efektywnos¢ energetyczng budynkdéw na terenie Miasta,
a tym samym przyczyniajac si¢ do poprawy stanu powietrza.

8. ,Plan rozwoju transportu niskoemisyjnego w miescie Piastowie” — Ograniczenie ilosci
pojazdoéw produkujacych spaliny jest jednym z najszybszych i najskuteczniejszych sposobow na
pozbycie si¢ zanieczyszczen — a co za tym idzie na poprawe zdrowia mieszkancow, zmniejszenie
kosztow opieki zdrowotnej 1 0gdlng poprawe jakosci zycia. Plan opisuje kierunki dzialania w tym
zakresie ze szczegblnym uwzglednieniem dziatan na rzecz rozwoju infrastruktury transportu o
niskiej emisji substancji szkodliwych dla zdrowia.

9. ,,3-letni Gminny Program Wspierania Rodziny Miasta Piastowa na lata 2017-2019” —
Zgodnie z art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastg¢pczej do zadan wiasnych
gminy nalezy opracowanie i realizacja trzyletnich programow wspierania rodziny. Ustawa ta
wprowadzita rowniez nowe formy wsparcia rodziny na poziomie gminy - asystenta rodziny i
rodzing wspierajaca, ktorych celem jest osiagniecie przez rodzing majaca problemy w
wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, podstawowego poziomu stabilnosci zyciowe}j,
umozliwiajacej jej wychowywanie dzieci.

10. ,,Gminny Program Senioralny dla Miasta Piastowa na lata 2018-2023” — Glownym celem
Gminnego Programu Senioralnego miasta Piastowa jest poprawa jakos$ci zycia najstarszych
mieszkancow. Kierowany jest do osob w wieku powyzej 60 lat, ktorzy stanowia bezposrednia
grup¢ odbiorcow dziatan. Program ten okresla cele i dziatania dla wszystkich obszarow zycia,
dzielg je na: zdrowie i rekreacje, aktywnos$¢ obywatelskg edukacje i kulture.

11. ,,Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy - Miasta
Piastowa na lata 2018 — 2022” — Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem
Miasta Piastowa na lata 2018 - 2022 ma na celu okreslenie dziatan stuzacych:

- podwyzszeniu standardu technicznego budynkéw poprzez remonty, modernizacije,
termomodernizacje itp.,

- stworzeniu warunkow umozliwiajacych zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych dla roznych grup
spotecznych,

- wypracowaniu systemu zarzadzania mieszkaniowym zasobem gminy przy uwzglgdnieniu
weryfikacji dotychczasowych umow najmu lokali, egzekwowaniu naleznosci czynszowych jak

1 skuteczng wspolprace z instytucjami w zakresie objetym programem,

- kontynuacje inwestycji zwigzanych z budowa mieszkan komunalnych i socjalnych.



Uczestnictwo w stowarzyszeniach i zwiazkach gmin

Miasto Piastow jest cztonkiem kilku stowarzyszen samorzadowych. Najstarsze 1 najwicksze
z nich to Zwigzek Miast Polskich, ktorego tradycja sigga roku 1918, a dzi$ jest najbardziej
wpltywowa organizacja polskiej samorzadnosci (do zwigzku nalezy ponad 300 miast). Zwigzek
Komunalny "Utrata" to porozumienie pigciu gmin (Pruszkéw, Piastow, Ozarow Mazowiecki,
Michalowice 1 Btonie) wspotpracujacych w zakresie gospodarki odpadami. Zwigzek jest
mniejszosciowym wiascicielem Miejskiego Zaktadu Oczyszczania Sp. z o.0. Piastow nalezy
ponadto do Mazowieckiej Unii Swiatlowodowej, Stowarzyszenia Metropolia Warszawa i
Mazowieckiego Stowarzyszenia Gmin na Rzecz Spoteczenstwa Informacyjnego (MSSI), W roku
2019 Burmistrz Miasta Piastowa Grzegorz Szuplewski petnit funkcje cztonka zarzadu dwoch
ostatnich stowarzyszen oraz wiceprzewodniczacego Zgromadzenia Zwigzku Komunalnego
"Utrata". W roku 2019 Miasto Piastow przystapito do stowarzyszenia Polska Sie¢ Energie Cites.




Budzet miasta

Stan finanséw Miasta Piastowa

Odzwierciedleniem sytuacji ekonomicznej kazdej gminy jest jej budzet. Analiza
budzetu pokazuje zrodia finansowania dziatalno$ci miasta oraz kierunki jego rozwoju,
stanowi istotny element w procesach analitycznych, wspomagajacych proces
podejmowania decyzji. Wiarygodne informacje o sytuacji finansowej pozwalaja
na racjonalne gospodarowanie publicznymi zasobami pieni¢znymi w celu wiasciwego
wypetniania zadah wobec mieszkancow.

Dynamike¢ budzetu Miasta Piastowa w 2019 roku w poréwnaniu do lat poprzednich

przedstawia ponizsza tabela:

Wykonanie w latach:
2017 2018 | 2019 2018/2017 | 2019/2018
Wyszczegoélnienie w zl w %

|l. DOCHODY OGOtEM 99 549 051,73 | 113 635 230,84 | 131 177 698,90 114,15% 115,44%
IIl. WYDATKI OGOLEM 102904 354,58 | 133119 468,98 | 140 190 526,00 129,36% 105,31%
[l WYNIK -3355302,85| -19484238,14| -9012827,10 580,70% 46,26%
IV. ZOBOWIAZANIA OGOtEM 7806 152,84 | 2095682884 | 32139018,83 268,47% 153,36%
V. ZOBOWIAZANIA
WYMAGALNE 1 576,00
A. Cze$¢ biezaca
I. Dochody biezace, z tego: 90690899,77 | 96839887,03 | 109 420 202,56 106,78% 112,99%
1. PIT 32759 640,00 | 36244877,00| 38540192,00 110,64% 106,33%
2.CIT 639 923,70 607 869,79 725 616,36 94,99% 119,37%
3. Subwencja oSwiatowa 17947 421,00 | 19129212,00| 20746917,00 106,58% 108,46%
4. Dotacje i sSrodki na zadania
biezace 22023322,84| 22615376,70| 28957 833,06 102,69% 128,04%
5. Pozostate dochody biezace,
w tym: 17 320592,23 | 18242551,54| 20449 644,14 105,32% 112,10%

z podatku od nieruchomosci 9 031 585,12 9194 298,30 9294 082,12 101,80% 101,09%
1I. Wydatki biezace, z tego: 86172853,77 | 92913871,60 | 110 246 368,73 107,82% 118,65%
1. Wynagrodzenia i pochodne
od wynagrodzen 36399476,54| 40519556,57 | 44233570,29 111,32% 109,17%
2. Wydatki na zadania
statutowe 20779115,38| 22068504,91| 25751297,69 104,40% 116,69%
3. Dotacje i $rodki na zadania
biezace 8728312,80 9691632,47 | 12350953,01 109,09% 127,44%
4. Swiadczenia na rzecz oséb
fizycznych 19531527,59 | 19873220,17 | 26 845966,76 101,75% 135,09%
5. Wydatki na obstuge diugu 232 519,31 223 445,33 688 104,80 96,10% 307,95%
6. Wydatki na projekty
finansowane z UE 501 902,15 537 512,15 376 476,18 107,10% 70,04%
I1I. Wynik biezacy (I-1I) 4518 046,00 3926 015,43 -826 166,17 86,90% -21,04%
B. Cze$¢ majatkowa
I. Dochody majatkowe, w tym: 8858151,96 | 16795343,81| 21757496,34 189,60% 129,54%
ze sprzedazy majatku 7 009 726,07 6814 006,17 2 147 609,27 97,21% 31,52%
z tytutu dotacji oraz srodkow
przeznaczonych na inwestycje 1694 549,57 978720930 | 19125641,41 577,57% 195,41%
II. Wydatki majgtkowe 16731500,81 | 40205597,38| 29944 157,27 240,30% 74,48%
I1I. Wynik majatkowy (I-1I) -7873 348,85 | -23410253,57| -8186660,93 297,34% 34,97%
C. Czes¢ finansowa
I. Przychody | 12557 900,77 | 22352014,74| 14016 876,60 177,99% 62,71%
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1. Emisja obligacji 0,00| 15000000,00| 13000000,00 86,67%
2. Nadwyzka z lat ubiegtych 2900 847,93 0,00 0,00 0,00%

3. Wolne $rodki, o ktérych

mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 9657 052,84 7352 014,74 1016 876,60 76,13% 13,83%
II. Rozchody 1850900,00 1850 900,00 2797 774,01 100,00% 151,16%
1. Sptata zaciagnietych

kredytéw i pozyczek 1850900,00 1850 900,00 1816 234,01 100,00% 98,13%
2. Inne rozchody niezwigzane

ze sptata dtugu 0,00 0,00 981 540,00

111. Saldo finansowe (I-1I) 10707 000,77 | 20501114,74| 11219102,59 191,47% 54,72%
D. SALDO OGOLEM (A+B+C) 7 351 697,92 1016876,60 | 2206275,49

W latach 2017-2019 nastapit nominalny i realny wzrost warto$ci dochodéw budzetowych
ogotem. Ta korzystna tendencja wskazuje na wzrastajacy potencjat finansowy miasta. Wigkszy
zasob Srodkéw budzetowych stanowi podstawe poprawy poziomu zaspakajania potrzeb
mieszkancow. Daje takze wicksza mozliwo$¢ pozyskiwania zewngtrznych zrodet finansowania
i ksztaltowania proceséw rozwoju.

W latach 2017-2019 dochody budzetu Miasta Piastowa wzrosty nominalnie z 99,5 mln zi
do 131,2 mln zl. Pozytywnym zjawiskiem jest zanotowany coroczny przyrost dochodow
wlasnych — zaré6wno wplywow z udzialu w podatkach budzetu panstwa, jak i podatkoéw
lokalnych. Ponadto nalezy wskaza¢ na pozyskiwanie przez wladze Miasta Piastowa
dofinansowania projektow ze §rodkow europejskich. W latach 2017-2019 najwyzsza dynamika
wzrostu dochodéw budzetowych cechowata dotacje unijne, co wnika z bardzo wysokiej
skutecznosci ich pozyskiwania. Efektywnos¢ tego procesu jest uwarunkowana profesjonalnym
przygotowaniem projektow, ich sprawng realizacja 1 prawidlowym rozliczeniem w ujeciu
formalno-kosztowym. Pozyskanie wysokich kwot srodkow z tytutu dotacji unijnych wptyneto
na wzrost poziomu dochodéw budzetowych, a po stronie wydatkowej zdynamizowalo gminne
inwestycje.

Wydatki budzetu Miasta Piastowa wzrosty w badanym okresie z 102,9 mln zt w roku 2017
do 133,1 min zt w 2018 r. 1 do 140,2 mln zt w 2019 r.

Realizacja szerokiego zakresu zadan inwestycyjnych wymaga szerokiego korzystania
z zewngtrznych zrodet finansowania, a zwlaszcza: kredytow (w tym preferencyjnych) obligacji
komunalnych, zagranicznych $rodkow pomocowych (w tym z Unii Europejskiej), a takze
podejmowania wspolnych przedsiewzie¢ w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego. W roku
2019 roku na realizacj¢ wielu waznych zadan inwestycyjnych, w tym na zapewnienie wlasnego
wktadu finansowego Miasto wyemitowato obligacje komunalne w kwocie 13,0 mln zt.

Wykonanie budzetu Miasta Piastowa w 2019 roku

Budzet Miasta Piastowa na 2019 rok zostat przyjety Uchwala Nr IV/18/2018 Rady
Miejskiej w Piastowie z dnia 20 grudnia 2018 r. Zmiany w budzZecie miasta w trakcie roku
budzetowego zostaty wprowadzone 15 uchwatami Rady Miejskiej oraz 30 zarzadzeniami
Burmistrza Miasta.

Budzet Miasta po stronie dochodow budzetowych zostal wykonany w kwocie
131.177.698,90 zt na plan 132.102.376,83 zt co stanowi 98,6% realizacji planu, natomiast
po stronie wydatkow budzetowych zostat zrealizowany w kwocie 140.190.526,00 zt na
plan 144.321.479,42 7z co stanowi 97,1%.
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Struktura wykonanych dochodow i wydatkéw budzetowych w 2019 roku w podziale na biezgce
i majatkowe przedstawia si¢ nastepujaco:

Struktura zrealizowanych dochoddéw Struktura zrealizowanych wydatkow

budzetowych w 2019 roku budzetowych w 2019 roku
16,6%

21,4%

|,

—_—

= Dochody biezgce Dochody majgtkowe = Wydatki biezace wydatki majatkowe

78,6%

Planowany deficyt budzetu na 2019 rok wynosit 11.219.102,59 zt, natomiast faktycznie
na dzien 31.12.2019 r. wynidst 9.012.827,10 zt, czyli wypracowano mniejszy deficyt o ponad
2 ml z1, co jest wynikiem m.in. prowadzenia racjonalnej gospodarki finansowej.

Przeprowadzona analiza na podstawie rocznych sprawozdan z wykonania budzetu za 2019 rok
obrazuje stabilng sytuacje finansowa miasta. Budzet omawianego roku pozwolit na realizacj¢
zaplanowanych w projekcie zadan.

DOCHODY BUDZETU MIASTA

Dochody budzetowe sa analizowane wedtug zrodet ich powstawania. Za najwazniejsze
kategorie dochodow mozna uzna¢: dochody wilasne, subwencje i dotacje. Poziom dochodow
wlasnych $wiadczy o potencjale gospodarczym miasta. Do gltownych Zrodet dochodow
wiasnych miasta zaliczane sa podatki 1 optaty lokalne, dochody z majatku miasta oraz udzialy
w podatkach budzetu panstwa. Udzialy w podatkach budzetu panstwa, to grupa dochodéw
whasnych, ktora w duzej mierze zalezna jest od polityki fiskalnej panstwa. Wplywy te stanowia
dochod whasny miasta i mogg by¢ dowolnie rozdysponowane. Dochody te swiadczg rowniez
o sytuacji gospodarczej miasta, s3g bowiem zalezne od zamoznosci spoteczenstwa i zyskownosci
podmiotéw gospodarczych dziatajacych w miescie.

Ponizszy wykres przedstawia strukture zrealizowanych dochodéw budzetowych w 2019 roku
wg zrédel ich powstawania

Struktura zrealizowanych dochodéw budzetowych w 2019 roku

Dotacje; 36,7%

Subwencja ogdlna; ‘

15,8%

Dochody wtasne;
47,5%

11



Wykonanie planu dochodéw budzetowych oraz ich strukture przedstawia sie nastepujgco:

. %.
L Wyszczegdlnienie Plan po zmianach pkobanislng realiz ST TE)
P ¥ & P 31.12.2019r. plant; dochodéw
1. DOCHODY WtASNE 64 403 991,04 62 347 307,43 | 96,8% 100,0%
1.1 Wptywy z podatkow, w tym: 13 071 500,00 12092 806,88 | 92,5% 19,4%
od nieruchomosci 10 273 000,00 9294 082,12 | 90,5% 76,9%
od czynnosci cywilnoprawnych 2 122 000,00 2147 147,21 | 101,2% 17,8%
1.2 | Udzialy w podatkach stanowigcych dochd 39 806 594,00 3926580836 | 98,6%| 63,0%
budzetu panstwa
dochodowym od oséb fizycznych 38 962 594,00 38 540 192,00 98,9% 98,2%
dochodowym od oséb prawnych 844 000,00 725 616,36 | 86,0% 1,9%
1.3 | Welywyz optat ustalanych odrebnymi 6 609 647,20 5910767,74| 89,4%| 9,5%
ustawami
1.4 Dochody z majgtku gminy, w tym: 4208 218,20 4 421 436,66 | 105,1% 7,1%
wplywy z najmu i dzierzawy skfadnikéw 1 830 450,00 1914682,71| 104,6% |  43,3%
majatkowych
Whplywy ze sprzedazy skiadnikow 1952 328,18 195232818 | 100,0% |  44,2%
majgtkowych
1.5 Pozostate dochody wtasne 708 031,64 656 487,79 | 92,7% 1,1%
2. SUBWENCJA OSWIATOWA 20746 917,00 20746 917,00 | 100,0% 15,8%
DOTACIE | SRODKI NA ZADANIA BIEiACE | o o
3. INWESTYCYJNE 47 951 468,79 48 083 474,47 | 100,3% 36,7%
DOCHODY OGOLEM 133 102 376,83 131177 698,90 | 98,6% 100,0%

W strukturze dochodéw wlasnych miasta udziaty w podatkach dochodowych,
a W szczegolnosci udziat w podatku dochodowym od os6b fizycznych (PIT) stanowig jedna
z najwigkszych pozycji strony dochodowej budzetu (98,2). W 2019 roku do budzetu Miasta
Piastowa wplyneto 38.540.192,00 zl, co stanowi 61,8% dochodow wlasnych. Wplywy
z podatkow lokalnych stanowity 19,4% dochodéw wlasnych, w tym wptywy z podatku
od nieruchomosci wyniosty 9.294.082,12 zt 1 stanowity 14,9% tych dochodow. Natomiast
dochody z majatku miasta stanowity 7,1% dochodow wtasnych, a w tej grupie dominowaty
wplywy ze sprzedazy sktadnikéw majatkowych w kwocie 1.952.328,18 zl.

W 2019 roku miasto otrzymato czg$¢ oswiatowa subwencji ogolnej z budzetu panstwa
w kwocie 20.746.917,00 zt, ktora stanowita 19,0% zrealizowanych dochodéw biezacych oraz
15,8% dochodow ogotem.

Dotacje 1 $rodki na realizacj¢ zadan biezacych i inwestycyjnych w 2019 roku zostaty
zrealizowane w kwocie 44.531.266,17 zt (100,3% planu) i stanowily 33,9% dochodow ogotem.
W tej grupie dochodéw najwyzszy udziat miaty dotacje celowe z budzetu panstwa na realizacje¢
zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej (58,1%) oraz dotacje celowe w ramach
programo6w finansowanych z udziatem $rodkow europejskich (35,6%).
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W 2019 roku pozyskano dofinansowanie ze Srodkow europejskich na nizej wymienione projekty:

Dotacje celowe na projekty wspoétfinansowane ze srodkow Plan po Wykonanie na

o .
europejskich, w tym: zmianach 31.12.2019r. % realiz. planu

"Budowa parkingdw "Parkuj i Jedz" w miescie Pruszkéw,

S S o 12 035,89 12 035,89 100,0

miescie Piastdw oraz w gminie Michatowice

SCIe.ZkI rowerowe w Pla.stowm szansg na p.oprawe Jz:kosu 773 784,32 773 784,32 100,0
powietrza w Warszawskim Obszarze Funkcjonalnym

B.udoyva centrum przesiadkowego ,,Parkuj i Jedz” w Miescie 99 040,00 90 056,00 90,93
Piastéw
Odnowa tkanki mieszkaniowej w miescie Piastowie 73707 ,75 73 707,75 100,0
Wsparcie Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych oraz 10 800,00 10 249,77 94,9

budowanie wspdtpracy metropolitalnej

"Poprawa jakosci i dostepnosci Swiadczonych ustug
medycznych i diagnostycznych oraz wsparcie opieki 984,00 984,00 100,0
koordynowanej przez SPZOZ Piastun w Piastowie"

Szkota podstawowa startem do kariery 99 625,00 99 625,00 100,0

Przedszkole Nr 3 w Piastowie wyréwnujgce szanse
edukacyjne oraz przyjazne dzieciom ze specyficznymi 125 025,75 125 025,75 100,0
potrzebami edukacyjnymi

Szkoty Przysztosci- ksztatcenie kompetencji kluczowych

iy . . . . 232 552,00 128 138,56 55,1%

uczniéw Liceum i Gimnazjum w Piastowie

Komp.leksowy re'mon_t i modernizacja Willi MlIIera. wr?z z 3559 971,94 3559971,14 99,9%
otaczajgcym parkiem i przebudowa terenu targowiska
Kom.pleks_owa t.erlr'rTom.odelrmzaqa obiektéw uzytecznosci 6922 909,09 6922 909,09 100,0
publicznej w miescie Piastéw

Poprla?wa Jaklosu_srodgl\mska w Miescie Piastowie poprzez 2479704,96 2479 704,94 100,0%
rozwdj terendw zieleni
Budowa i wyposazenie PSZOK w Piastowie 1157 153,95 1587 590,14 137,2%
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WYDATKI BUDZETU MIASTA

Wydatki ponoszone przez jednostki samorzadu terytorialnego podzieli¢ mozna pod wzgledem
przeznaczenia na dwie duze grupy:

- wydatki biezace - zwigzane z zapewnieniem prawidtowego funkcjonowania poszczeg6lnych
obiektow jednostek samorzadu terytorialnego i zaspokajaniem biezacych potrzeb wynikajacych
z realizacji zadan nalozonych na samorzad przepisami prawa,

- wydatki inwestycyjne - stuzace podwyzszaniu standardow i zakresu ustug oraz szeroko
rozumianemu rozwojowi jednostki samorzadu terytorialnego.

Struktura zrealizowanych wydatkéw budzetowych w latach 2017-2019

83,7%
90,0% ’ 78,6%

80,0% \69,8% ——
70,0%
60,0%
50,0%
40,0% 30,2%
30,0% 21,4%
20,0% 16,3%
10,0%
0,0%

2017 2018 2019

e \\/ydatki biezgce wydatki majatkowe

W 2019 roku wydatki biezace stanowity 78,6% wydatkow ogoétem, natomiast wydatki
inwestycyjne stanowity 21,4%.

Plan wydatkéw budzetowych na dzien 31 grudnia 2019 roku wynosit 144.321.479,42 z1 i
zostal wykonany w 97,1% tj. w kwocie 140.190.526,00 zl, z tego:
e Plan wydatkow biezacych wynosit 111.888.337,58 zt i1 zostat wykonany w kwocie
110.246.368,73zt tj. w 98,5%,
e Plan wydatkow majatkowych wynosit 32.433.141,84 zl i zostal wykonany w kwocie
29.944.157,27t tj. w 92,3%.

Realizacje wydatkéw budzetowych wg dzialow klasyfikacji budzetowej przedstawia ponizszy
wykres:

Realizacja wydatkéw budzetowych wg dziatéw

Pozostate dziaty === 3320506
] o = 1713657
Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego === 7 (075 584
Rodzina 25613 857
. === 5052170
Ochrona zdrowia == 6 (071 763

o ) ) 44777 018
Administracja publiczna —=e—— 10 868 675
. ,, w4296 968
Transport i {gczno$¢  e——— |4 541 959

0 20000 000 40 000 000
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Najwicksza pozycje wydatkow miasta stanowiag wydatki na o$wiate i wychowanie tj.
44.777.018,03 zt co stanowi 31,9% wydatkow ogoétem, druga co do wielkosci to wydatki na
zasitki i $wiadczenia rodzinne — 25.613.856,98 z1, ktore stanowiag 18,3% wydatkow ogodtem,
natomiast trzeciag co do wielkos$ci pozycje w strukturze wydatkéw stanowig wydatki na
gospodarke komunalng i ochron¢ $rodowiska w kwocie 16.858.369,45 tj. 12% wydatkéw
budzetowych.

Szczegolowa realizacje wydatkow biezacych w podziale na poszczegolne kategorie wydatkow
przedstawia ponizszy wykres

Realizacja wydatkow biezgcych w podziale na wybrane kategorie wydatkow

688 104,80

26 845 966,76

12 350953,01 \

= Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen = Wydatki na zadania statutowe

44 233 570,29

25751 297,69

Dotacje i srodki na zadania biezgce Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych

= Wydatki na obstuge dtugu

Ponizej przedstawiono realizacje wydatkow majatkowych w 2019 roku w poréwnaniu do
lat poprzednich:

Wydatki majatkowe w latach 2017-2019

2145 000 000
2140 205 597
2140 000 000
2135 000 000
7129 944 157

2130 000 000
125 000 000
7120 000 000 7416 731 501
7115 000 000
2110 000 000

215 000 000

710
2017 2018 2019
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W 2019 roku kwota przeznaczona na inwestycje wyniosta 29.944.157,27 zt. Realizacja
dziatan byla mozliwa dzigki skutecznosci w aplikowaniu o $rodki z UE, z budzetu panstwa oraz
z budzetu wojewodztwa mazowieckiego.

Ponizej przedstawiono wysokos$¢ pozyskanych w 2019 roku dotacji celowych ze $rodkéw
europejskich oraz poniesionych wydatkéw na projekty wspélfinansowane tymi Srodkami
w porownaniu do lat poprzednich.

Flniansom{anle ;’)rogramlow, projektow lub zadan reallzoyvanych z 2017 2018 2019
udziatem srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy
Doc.hody r’nathlfowe na’ programy, projekty lub zadama.fmansowane z 26954957 7776 697,40 15 500 743,27
udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy
- w tym $rodki okreslone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 210900,00 7 770 583,40 15072 222,79
Wyéatk| r‘r?ajatkf)we na Programy, projekty lub zadania f!nansowane z 2058379,27 21 855 179,40 11314 329,77
udziatem $rodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy
- w tym finansowane srodkami okreslonymi w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 824 195,13 15 024 825,40 6832761,73

W 2019 roku miasto realizowalo roéznego rodzaju przedsiewzigcia inwestycyjne.
Poziom wydatkow inwestycyjnych uwarunkowany byt przede wszystkim biezacymi
potrzebami mieszkancow. Wydatki majatkowe kierowane byty gléwnie na inwestycje w
infrastrukture  drogowa, wodociggowa, kanalizacyjng, rozwoj terenéw  zieleni,
termomodernizacj¢ obiektow uzytecznosci publicznej, budowe mieszkan komunalnych,
przychodni zdrowia. Miasto racjonalnie gospodarujac posiadanymi $rodkami, stara si¢ w jak
najlepszy sposob zaspokoi¢ zmieniajace si¢ 1 ewoluujace potrzeby i oczekiwania mieszkancow.

Zrodlem finansowania inwestycji miejskich w 2019 roku byly:

- srodki wtasne w wysokosci - 6.932.733,93 zt
- srodki z UE - 8.565.798,29 zt

- dotacje 1 srodki krajowe — 3.261.859,06 zt

- obligacje komunalne — 11.183.765,99 zt

Zobowiazania Miasta Piastowa na dzien 31.12.2019 r.

Zadluzenie Miasta Piastowa na dzien 31 grudnia 2018 roku z tytutu zaciagnigtych kredytow i
pozyczek w latach wczesniejszych oraz wyemitowanych obligacji komunalnych w 2019 roku
wynosito 32.139.018,83 zt. Sptata powyzszej kwoty dtugu zostanie dokonana w latach 2020-
2029.
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Ponizszy wykres obrazuje poziom wydatkéw na splaty rat kapitalowych kredytéw i pozyczek oraz
wykup papieréw wartoSciowych oraz poziom wydatkéw ponoszonych na obstuge dlugu miasta w
latach 2020-2029 :
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splata rat kapitatowych (kredyty, pozyczki, obligacje) vy datki na obstuge dfugu nadwyZzka operacyjna (Db-Wb)

W latach 2020-2029 wskazniki planowanej tacznej kwoty sptaty zobowigzan okreslone w art.
243 ustawy o finansach publicznych spetniajg warunki okreslone w ww. przepisie, tj. nie
przekraczaja dopuszczalnego wskaznika splaty zobowigzan.

Powyzsze wskazniki zgodnie z Wieloletnia Prognoza Finansowa Miasta Piastowa
w latach 2020-2029 ksztaltuja si¢ nastepujaco:

e $redia z art. 243 (wykonanie [V kw N-1) (R+0)/Db
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Sytuacja finansowa miasta, w tym zdolno$¢ do zaciggania i splaty nowych zobowigzan, w
aspekcie wykonanych 1 prognozowanych wielkosci wplywajacych na ustalenie w kolejnych
latach relacji okreslonej w art. 243 ustawy o finansach publicznych w brzmieniu przewidzianym
odpowiednio dla okresu przej$ciowego (2020 - 2025) oraz od roku 2026 do konca okresu
objetego prognoza kwoty dtugu, jest analizowana na biezaco".
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Wartosci wskaznikoéw, ktére okreslaja sytuacje finansowa miasta, ujete w Wieloletniej
Prognozie Finansowej na lata 2020-2041, podlegaja urealnieniu przy zmianie czynnikow
majacych wptyw na ich wielko$¢, tak aby zapewni¢ realno$¢ prognozy.

Prognoza nadwyzki operacyjnej w latach 2020-2029 przedstawia si¢ nastepujaco:
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W latach 2020-2029 nastgpuje staly wzrost nadwyzki operacyjnej budzetu miasta.
Nadwyzka operacyjna jest wielkoscig informujaca, ile Srodkoéw finansowych pozostaje
pokryciu najwazniejszych wydatkéw zwigzanych z biezagcym funkcjonowaniem jednostki
samorzadu terytorialnego i ktéore moze przeznaczy¢é wprost na inwestycje zwigkszajace
dobrobyt lokalnej wspolnoty albo na splate wezesniejszego zadhuzenia.
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Inwestycje

Rok 2019 przynidst zarowno realizacj¢ nowych inwestycji jak i kontynuacje rozpoczetych.
Najwieksza z nich — budowa i rozbudowa Liceum Ogodlnoksztatcacego im. A.Mickiewicza
rozpoczeta si¢ w pierwszych dniach maja. Budowa realizowana jest w formule partnerstwa
publiczno-prywatnego i jest najwigksza tego typu inwestycja w Polsce.

Wczesng wiosng 2019 roku zakonczono budowg trzech budynkow z mieszkaniami
komunalnymi. Po raz pierwszy w historii miasta powstato 37 nowych mieszkan, dzigki czemu
znacznie poprawil si¢ zasob mieszkaniowy dla najemcoé6w komunalnych.
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Poprawa jakosci i dostepnosci Swiadczonych ustug medycznych i diagnostycznych oraz
wsparcie opieki koordynowanej przez SPZOZ Piastun w Piastowie

W ramach zadania w 2019 roku zakupiono zestaw urzadzen kardiologicznych: rejestrator
umozliwiajacy monitoring ci$nienia krwi, holter, kardiomonitor oraz defibrylator i respirator
transportowy oraz cyfrowy aparat RTG wraz z systemem archiwizacji obrazow (ptatno$¢ za
aparat RTG nastgpita w 2020 roku). Projekt wspotinansowany jest z Europejskiego Funduszu
Rozwoju regionalnego w ramach osi Priorytetowej VI ,Jako$¢ zycia” Dziatanie 6.1
nInfrastruktura ochrony zdrowia” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020. W 2019 roku wydatkowano 401.296,80 zt.

W 2019 roku kontynuowano prace przy budowie filii przychodni "Piastun” . Na koniec 2019
roku poniesione zostaly wydatki w kwocie 5.475.748,28 zt. Trwaty prace budowlane zwigzane
z budowa budynku przychodni oraz prace wykonczeniowe obiektu. Zostaly wykonane:
kotlownia z kaskada pomp ciepta, instalacje wewngtrzne i zewnetrzne (wod-kan, co, ct,
wentylacji mechanicznej i klimatyzacji, elektryczne), prace drogowe.
Na koniec 2019 roku realizacja zadania zaawansowana byta w 95%.

Utworzenie Centrum Zarzadzania Energia

W 2019 roku zakupione zostaty analizatory zuzycia energii elektrycznej i cieplnej oraz pomiaru
komfortu bytowego, analizatory energii elektrycznej na potrzeby monitoringu pracy obwodow
o$wietlenia oraz zakupiono niezbedny sprzet komputerowy (ekrany, komputery, serwer),
licencje systemu zarzadzania energig i licencje na system wizualizacji danych raportowych, a
takze wyposazenie Centrum. Wydatkowano kwotg 670.104,00 zt.
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Rewitalizacja zieleni na Skwerze im. prof. Hm. Aleksandra Kaminskiego ,,Kamyka” oraz
przy miejscu pamieci przy skrzyzowaniu ul. Warszawskiej i ul. Bohaterow Wolnosci
w Piastowie

Poniesione wydatki w 2019 roku zamknety si¢ kwota 159.173,68 zt. Realizacja zadania
obejmowata wykonanie nasadzen z krzewow i drzew odpornych na warunki miejskie, z
udziatem gatunkoéw rodzimych, takich jak: cis pospolity, grab pospolity, hortensja bukietowa,
trzmielina. Zadanie wspétfinansowane byto z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego (w 50%)
w ramach ,,Mazowieckiego Instrumentu Wsparcia Ochrony Powietrza MAZOWSZE 2019”.

Sciezki rowerowe w Piastowie szansa na poprawe jako$ci powietrza w Warszawskim
Obszarze Funkcjonalnym

W 2019 roku na realizacj¢ zadania wydatkowano 1 369 716,78 zt. W ramach zadania
inwestycyjnego wykonano dwukierunkowg $ciezke rowerowa w ul. J. Tuwima oraz $ciezke w
ul. Warszawskiej na odcinku od Ronda Kaczorowskiego do ul. J. Matejki. Zostata wymieniona
sygnalizacja $wietlna na skrzyzowaniu ulic Warszawskiej 1 Al. Krakowskiej. Zadanie
wspolfinansowane jest ze Srodkéw europejskich w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014-
2020.

NIASTO PIASTOW
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Poprawa jakosci sSrodowiska w MieScie Piastowie poprzez rozwdj terenow zieleni

W 2019 roku zakonczono realizacj¢ zadania, wykonano zagospodarowanie terenu Parku
Sowinskiego przez nasadzenia drzew, krzewoéw, kwiatow i postawienie obiektow matej
architektury. Zadanie byto wspotfinansowane ze §rodkéw europejskich w ramach Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020, o§ priorytetowa II — Ochrona
Srodowiska, w tym adaptacja do zmian klimatu, dziatanie 2.5 Poprawa jakosci $rodowiska
miejskiego. Koszt prac w 2019 roku wynidst 1.566.631,16 zt.




Rewitalizacja Willi Millera z otoczeniem

W roku 2019 kontynuowane byty prace zwigzane z rewitalizacjg Willi Millera i jej otoczenia.
Umowa z Generalnym Wykonawca rob6t budowlanych zostata zawarta w dniu 21.09.2018 r.
Kwota z umowy: 4 733 737,77 zt brutto, po zawartych aneksach: 6 219 306,94 zi brutto.

Punkt Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych

Budowa drogi dojazdowej — ul.J.Poniatowskiego i PSZOK to kolejne zadanie inwestycyjne
miasta, ktore zostato zrealizowane w roku 2019. Koszt inwestycji: 2 128 315,01 zt.

5 URZAD MIEISKI
W PIASTOWIE

GABARYTY
MEBLE
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Inwestycje infrastrukturalne

W 2019 roku zrealizowane zostaty takze nastepujgce inwestycje drogowe i sanitarne:

Nazwa zadania Koszt
Bud_owa ul. C.K. Norwida wraz z infrastrukturg towarzyszaca (odwodnienie, kanat 2996766,42
sanitarny)
Modernizacja ul. P. Skargi od ul. J. Hallera do Al. Krakowskiej 280920,00
Przebudowa uI: J..Faiata i ul. K. Przerwy-Tetmajera (od ul. Dworcowej do ul. J Fatata) 1413190.65
wraz z odwodnieniem
Przebudowa ul. J. Malczewskiego na odcinku od ul. Wt. Jagietty do ul. T.
; A 578942,55
Axentowicza wraz z odwodnieniem
Przebudowa ul. Ozarowskiej wraz z odwodnieniem 1172380,67
Przebudowa ul. R6zanej 423948,66
Rozbudowa drogi gminnej J. Sutkowskiego na odcinku od ul. Zbikowskiej do ul.
. o . 1402200,00
Bohateréw Wolnosci wraz z infrastrukturg towarzyszaca
Nawierzchnia na ul. Lwowskiej — wjazd na teren targowiska miejskiego w Piastowie 82509,96
Budowa kanatu sanitarnego w ul. S. Barcewicza 293959,53
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Edukacja

Bezposrednia odpowiedzialnos$¢ za realizacj¢ procesu edukacyjnego spoczywa na
organie prowadzacym, ktory ma pelng informacj¢ na temat obszarow wymagajacych
wsparcia, odpowiada za jako$¢ procesu dydaktycznego oraz warunki organizacyjne jego
prowadzenia.

Jezeli oswiata w samorzgdzie ma si¢ stabilnie rozwija¢, niezb¢dny jest spojny
1 konsekwentnie realizowany plan dziatan, ktory wyeliminuje chaos 1 przypadkowos¢ decyzji.
Takim planem jest strategia oSwiatowa, ktorg Piastow konsekwentnie realizuje. Strategicznym
celem miasta, ktory w ostatnim czasie zmaterializowat si¢ w stopniu bezprecedensowym jest
poprawa standardu bazy materialnej placowek. W tej dziedzinie rok szkolny 2018/2019 byt,
dzigki termomodernizacji, czasem najwyzszych w historii samorzadnego Piastowa wydatkow
przeznaczonych na o§wiatowg infrastrukture. Sfinansowane w ten sposdb m.in. instalacje
fotowoltaiczne oraz energooszczgdnego oswietlenia, zaczng by¢ wkrotce odczuwalne
w postaci oszczednos$ci w oplatach na utrzymanie budynkow szkot i przedszkoli. Ktadac
nacisk na jakos$¢ nauczania i wprowadzenie nowoczesnych, adekwatnych do wyzwan
rozwojowych, rozwigzan edukacyjnych samorzad Piastowa od lat takze konsekwentnie
wyposaza szkoty W nowoczesny sprzet dydaktyczny.

Jednak to nie efektowne i energooszczedne budynki czy pionierskie akcesoria sg istota
o$wiaty. Jej sola sg nauczyciele, ktorzy majg za zadanie dobrze przygotowac uczniéw

do dorostego zycia. To nietatwe zadanie, zwtaszcza ze sytuacja w obszarze finansowania,
spowodowana niedoszacowaniem wysokosci subwencji oswiatowej, staje si¢ z roku na rok
coraz trudniejsza. A rok 2019 byt dla edukacji jednym z najbardziej skomplikowanych,

nie tylko w Piastowie. Kumulacja bezprecedensowych do§wiadczen, tzw. podwdjny rocznik,
ktory opuscit 6sme klasy i oddzialy gimnazjalne zreformowanych szkot, czy masowa akcja
strajkowa nauczycieli, to nietatwe okolicznosci, z ktérymi trzeba bylo si¢ zmierzy¢. Mimo to
dla piastowskiej edukacji 2019 byt rokiem udanym. Trudne lata nie odbity si¢ ani na jakosci
edukacyjnej oferty, ani na wynikach sprawdzianow zewngtrznych. Jednak podobnie jak

w roku poprzednim analiza dziatan, efektow, a takze prognozy dotyczace miejskiej o§wiaty
Sa, sitg rzeczy, obarczone pewnym btgedem.

Bardzo kosztowna misja

Najwazniejszym sposobem podnoszenia jakosci oswiaty powinno by¢ inwestowanie w rozwoj

i motywacje¢ kadry nauczycielskiej. Jak jednak racjonalnie wydatkowac pienigdze w sytuacji gdy
subwencja oswiatowa nie wystarcza nawet na wynagrodzenia dla nauczycieli, gdy samorzadowi
brakuje finansowych narzedzi motywowania dyrektoréw szkot, a dyrektorzy majg ograniczone
mozliwos$ci stymulowania nauczycieli. Subwencja jest dla samorzadu z jednej strony gwarancja
statego dochodu, jednoczesnie jednak nie zabezpiecza realnych kosztow procesow nauczania,
wychowania i opieki. Algorytm podziatu subwencji jest liczony wedhug sytuacji finansowej
gminy, co nie ma nic wspolnego z zabezpieczeniem faktycznych kosztow ksztalcenia.

W tej chwili system subwencjonowania zabezpiecza zaledwie 80% wynagrodzen podstawowych
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nauczycieli realizujagcych ramowe programy nauczania. Staba dynamika wzrostu realnej wartosci
subwencji powoduje konieczno$¢ coraz wigkszego dofinansowywania o§wiaty z budzetu miasta.

W 2019 roku na zadania o$wiatowe obstugiwane przez Centrum Uslug O§wiatowych (bez
inwestycji) Miasto Piastow wydato 46 519 756,00 zt. Subwencja w tym roku wyniosta 20 342
259 zt, co oznacza doptat¢ ponad 26 min zt z podatkéw mieszkancéw. Kwota ta od lat rosnie.
W 2016 r. do zadan zwigzanych z o$wiatg 1 wychowaniem miasto doptacito z lokalnych
podatkow mieszkancow ponad 18,2 min zt, w 2017 r. 21,8 mln zl, natomiast w 2018 ponad 23
mln zt.

Mimo widocznego od wiclu lat spadku naktadow finansowych na o$wiate w budzecie
panstwa Piastow nie oszczedza na nauczycielach. Na wynagrodzenia pracownikow oswiaty
(wraz z pochodnymi od ptac) wydalismy w 2019 roku 32 522 tys. zt, w 2018 r. 29 810 tys. zt,
w 2017 27 510 tys. zt., a w 2016 1. 24 927 tys. Procentowy wskaznik wysokosci doptat do
subwencji oswiatowej ze srodkow wilasnych lokuje Piastow w czotowce samorzadow w
Polsce.

W konsekwencji w piastowskich placowkach z roku na rok ro$nie przecietny koszt
utrzymania ucznia. W ostatnich trzech latach, w zwigzku z reformg, wzrost ten jest bardzo
wyrazny. Podczas gdy w 2016 roku wynosit 13 622 zt/rocznie, w 2017 juz 15 163 zt, w 2018
roku osiggnat 16 657 z1, a w 2019 koszt ten wynidst 18 087 zt. W znacznej mierze zwigzane
jest to z rosnacg, w sposob bezprecedensowy, liczbg pracownikow oswiaty, w tym przede
wszystkim nauczycieli. Wzrost ten szczegdlnie widoczny byt w ciggu dwoch lat. W 2017
roku ich liczba w stosunku do roku poprzedniego zwigkszyta si¢ 0 32, a w 2018 juz o blisko
50. W tym samym czasie rosty nauczycielskie pensje. W 2019 roku skutki podwyzek (takze
pracownikow administracji i obstugi) wyniosty blisko 1,5 mln zi. Catkowita kwota subwencji
urosta w tym czasie 0 1,25 min zt.

Przyczyny wzrostu kosztow:

- rosngca liczba godzin pomocy p-p-p oraz $ciezki zindywidualizowanej

- nagte zmiany przepiséw, w tym nowe niesubwencjonowane zadania (brak wag i1 rezerwy np.
na urlopowanych nauczycieli)

- minimalny dodatek dla wychowawcow klas, bez pokrycia w subwencji, brak rezerw na ten
cel,

- nadanie uprawnienia do dodatku dla opiekujacych si¢ oddziatem przedszkolnym,

- subwencja na ucznia, bez oszacowania realnych kosztow utrzymania samorzadowej oswiaty,
- zmiany w dotowaniu prywatnych placéwek przedszkolnych,

- podwyzszenie wynagrodzen zasadniczych

- minimalne wynagrodzenie osob niepedagogicznych

- $wiadczenie 1000 zt na start

- zerowy podatek dla os6b do 26. roku zycia

- zmiana wielko$ci pensum niektérych grup nauczycielskich, z ustawowa gorng granica

W roku szkolnym 2018/2019 liczba zatrudnionych nauczycieli byta podobna do tej sprzed
roku. Wydaje si¢ wiec, ze trend wzrostowy zostat wreszcie zatrzymany. Jednak jego
odwrocenia jeszcze nie wida¢. Wyraznie natomiast od kilku lat ro$nie liczba realizowanych
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przez nauczycieli godzin ponadwymiarowych. Jednym z powodow jest przydzielanie
dodatkowych zaje¢ wynikajacych z konieczno$ci wspomagania edukacji uczniow o
specjalnych potrzebach. W ostatnich latach wyraznie rosta liczba etatoéw nauczycieli
specjalistow (psycholog, pedagog, terapeuta, nauczyciel wspomagajacy). W roku 2017 w
stosunku do 2016 byt to wzrost 0 10,5 etatu, w roku 2018 w stosunku do roku 2017 o kolejne
14,5. W sumie, w latach 2017 i 2018 sposrod 68 nowozatrudnionych pedagogéw 25 byto
specjalistami, zatrudnianymi w zwigzku z nauczaniem wigczajagcym. W rezultacie w
Piastowie na jednego nauczyciela przypada $rednio niespetna o$miu uczniow. To niewiele,
jednak taka jest rowniez przecigtna dla catego kraju. Od 2006 r, kiedy to na jednego
nauczyciela przypadato blisko 10 uczniéw, liczba ta stale spada.

Racjonalne wydatkowanie coraz nizszych kwot z budzetu panstwa

Piastowscy uczniowie majg zapewnione bardzo dobre warunki do nauki w kameralnych
klasach. W r. szk. 2018/2019 s$rednia liczebnos¢ uczniow w oddziale wynosita niespetna 22
przy $redniej dla wojewddztwa mazowieckiego 1 catej Polski 18. Dla uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych zorganizowany jest cigg oddziatéw integracyjnych w Przedszkolu
Nr 3, oraz dwoch szkotach podstawowych - w Szkole Podstawowej Nr 1 i Szkole
Podstawowej Nr 3. Z kolei dla 22 uczniow szczegolnie uzdolnionych (w r. szk. 2018/2019)
prowadzony jest indywidualny program nauczania. Uczniowie osiggajacy bardzo dobre
wyniki w nauce dwa razy do roku otrzymuja stypendia szkolne, a najlepsi stypendia
Burmistrza. W r. szk. 2018/2019 stypendia za wyniki w nauce otrzymato 637 uczniow szkot
podstawowych i liceum, a stypendia za szczegdlne osiagnigcia sportowe 12. Z budzetu miasta
finansowane sa tez roznorodne zajgcia pozalekcyjne. W szkotach dziata ponad 150 r6znych
kot zainteresowan, m.in. plastyczne, chor szkolny, muzyczne, nauki gry na gitarze teatralne,
recytatorskie, dziennikarskie, ekologiczne, przedmiotowe - przygotowujace do konkursow
uczniow najzdolniejszych, gier logicznych, fotograficzne, radiotechniczne, taneczne,
kulinarne, szachowe, sportowe i turystyczno-krajoznawcze. W minionym roku wydatki na
stypendia, nagrody oraz zajecia pozalekcyjne wyniosty ponad 300 tys. zt. Sg to bez watpienia
znakomicie zainwestowane pienigdze. Uczniowie piastowskich szkot moga pochwalié sig
wiedzg 1 umiejetnosciami na bardzo wysokim poziomie, widocznym zard6wno w wynikach
egzaminow zewnetrznych (gimnazjalnym, 6smoklasistow, maturalnym) jak i w réznorodnych
konkursach. Swiadcza o tym osiagniecia szkot, ucznidéw i nauczycieli w minionym roku, o
ktorych bedzie mowa w dalszej czesci raportu.

Dobry dla piastowskiej o§wiaty rok 2019 miat na zakonczenie jeszcze jeden aspekt
pozytywnej zmiany. Rok szkolny 2019/2020 maluchy z filii Przedszkola Miejskiego nr 3
rozpoczely w zupetnie nowym, przestronnym i dostosowanym do potrzeb trzylatkow miejscu.
Z ciasnej, niewygodnej i odlegtej placowki przy ul. Grunwaldzkiej dzieci przeniosty si¢ do
trzykrotnie wigkszego pomieszczenia przy ul. ks. J. Popietuszki. Dzigki przeprowadzce
mozna bylo przyjac¢ o jedng grupe dzieci wigcej. Ponadto na pigtrze nowego budynku znalazty
si¢ dwa pomieszczenia klasowe wykorzystywane przez mtodziez z dodatkowo przyjetych
oddzialow piastowskiego liceum oraz nowa siedziba, obstugujacego wszystkie placowki
oswiatowe Piastowa, Centrum Ustug Oswiatowych. W 2019 roku takze blisko 700 uczniow
ostatnich klas szkot podstawowych Piastowa zyskato unikalng szans¢ na Swiadomy, zgodny z
predyspozycjami, umiejetno$ciami i zainteresowaniami wybor Sciezki zawodowej, a w
konsekwencji zbudowanie udanego i szczgsliwego zycia. Mozliwo$¢ te daje im realizowany
przez miasto, dzigki dofinansowaniu unijnemu, projekt ,,Szkota podstawowa startem do
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kariery”. Projekt jest wyjatkowa szansa, ktora ma pomodc uczniom zarzadza¢ wlasnym zyciem
1 harmonijnym funkcjonowaniem w zbiorowosci, a wigc przyblizy¢ to co jest ideatem
edukacyjnym. Caty wysitek o§wiatowy zmierza wszak do tego, by wyksztalci¢ cztowieka
samodzielnego, zdolnego do kierowania wlasnym zyciem i wptywania na bieg spraw
publicznych. Piastowscy uczniowie beda mie¢ t¢ niecodzienng szanse jako nieliczni w Polsce.

Liczba uczniow i oddzialow w szkolach podstawowych i gimnazjach

Piastowa (bez klas ,,0”)

2016r. 2402 uczniéw w 111 oddziatach
2017 . 2210 uczniow w 101 oddziatach
2018 . 2166 uczniow w 102 oddziatach
2019r. 2048 uczniow w 98 oddziatach

Liczba uczniow w latach 2016-2019

2500
2400
2300
2200
2100
2000

1900

1800
Liczba uczniow

H2016 ®2017 ®m2018 m™2019

Liczba ucznidéw przypadajaca na 1 nauczyciela - 9,8
Liczba uczniow przypadajaca na 1 oddziat - 21,7

Liczba ucznidw przypadajgcych na 1 komputer w szkotach — 10,2

Liczba ucznidw uzdolnionych otrzymujacych wsparcie - 216

Liczba ucznidéw korzystajacych z pomocy w ramach edukacji szkolnej — 433

Liczba uczniow niepetnosprawnych — 74

Liczba uczniow przypadajaca na jeden etat przeliczeniowy — 5,4
28



Stan organizacyjny publicznych placowek oswiatowych miasta w roku 2019:

4 przedszkola — 668 dzieci (o 19 wiecej niz w 2018) w 28 grupach
nauczyciele - 61,4 (o 6,9 mniej) etatu; administracja i obstuga — 68,7 etatu

5 szkot podstawowych - 2296 uczniow (117 mniej) w 110 oddziatach
nauczyciele — 258,2 etatu (mniej o 25,4); administracja i obstuga — 80,0 etatu

1 liceum ogdlnoksztatcace - 276 (o 121 wiecej) uczniow w 14 oddziatach
nauczyciele — 31,5 (o 6,4 wigcej) etatu; administracja i obstuga — 5,8 etatu

Do 12 oddziatéw wychowania przedszkolnego (klasy ,,0”) uczgszczato 248 dzieci (o 1 wigcej
niz w roku poprzednim):

SP Nr 1 — 2 oddziaty
SP Nr 2 -1 oddziat

SP Nr 3 — 3 oddziaty
SP Nr 4 — 2 oddziaty

SP Nr 5 — 4 oddziaty

Swietlice:

dzialaja we wszystkich szkotach podstawowych
zajgcia dydaktyCczno — wychowawecze i opiekuncze obejmuja dzieci z klas I — 111

w roku szkolnym 2018/19 ze $wietlic przecigtnie korzystato ponad 80% najmiodszych
uczniow

Warunki realizacji procesu ksztalcenia w piastowskich szkolach:

kameralne klasy - srednia liczebno$¢ 22 uczniow

cigg oddziatow integracyjnych
szeroki zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej

zajecia specjalistyczne prowadzone przez psychologow, logopedow, reedukatorow
nauczanie indywidualne dla uczniéw z orzeczeniami z PPP — 215 191,06 zt

dowozenie 45 uczniow niepetnosprawnych do szkoét specjalnych, w tym 15 uczniow
dowozonych indywidualnie. Sumaryczny koszt - 375 621,00 zt

stypendia i zasitki szkolne - 30 uczniéw — 38 890,40 zt
indywidualny program nauczania — 19 uczniow
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+ stypendia za wyniki w nauce - 477 w tym stypendia Burmistrza (16) i 23 za
osiggnigcia sportowe. L.aczne koszty - 78 700 zt

* 517 dzieci korzystato z nauki ptywania. Koszt wraz z dowozeniem 230 354 zt
» zajecia pozalekcyjne finansowane z budzetu miasta — 166 588,44 zt.

Wyniki egzaminéw klas 6smych

Do egzamindw przystapito tacznie 259 ucznidéw klas 6smych w pieciu piastowskich szkotach
podstawowych. Ponizsze tabele prezentuja osiaggnigte wyniki.

Placowka | Jezyk polski | Matematyka | Jezyk angielski | Jezyk niemiecki | Jezyk rosyjski
SP-1 72,3 53,2 73,0
SP-2 68,0 60,0 75,0
SP-3 58,0 41,0 64,0 88,0
SP-4 72,0 55,0 69,0 62,0
SP-5 72,0 59,0 75,0 43,0 100,0

30



120 Wyniki egzaminow klas VIII
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Egzamin gimnazjalny

* w Szkole Podstawowej Nr 5 do egzaminu gimnazjalnego przystapito 169 uczniow,
ktérzy uzyskali 45 wynikow na poziomie 100 %

* w Szkole Podstawowej Nr 3 do egzaminu przystapito 49 ucznidow, 3 osoby uzyskaty
wynik 100%

* piastowscy uczniowie uzyskali wyniki wyzsze niz $rednia w powiecie i wojewodztwie:
z matematyki, przedmiotdow przyrodniczych, jezyka niemieckiego (poziom
rozszerzony), j¢zyka rosyjskiego (poziom podstawowy)




Wyniki egzaminu gimnazjalnego

Cze$¢ egzaminu SP5 SP3 Piastow kraj wojewodztwo
j. polskKi 73 67 72 63 67
historia i wos 65 58 64 59 62
matematyka 55 42 51 49 48
przyrodnicze 58 52 56 43 52
J. angielski podst. 79 74 77 68 73
J. angielski rozsz. 67 57 64 53 58
J. niemiecki podst. 43 X 43 X X
J. rosyjski podst. 50 60 58 X X
J. francuski podst. X 65 65 X X

Wyniki egzamindw gimnazjalnych
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M jezyk polski historia i wos matematyka przyrodnicze j. angielski podst.

2

j. angielski rozsz. M j. niemiecki podst. B j. rozyjski podst. M j. francuski podst.

Bardzo dobry poziom nauczania w piastowskim Liceum Ogodlnoksztalcacym
im. A. Mickiewicza potwierdzaja: stuprocentowa zdawalno$¢ egzaminu dojrzalosci
i Srednie wyniki obowiazkowych egzaminow maturalnych:

Przedmioty II\Z |Sk|LTV|$a wojewodztwo kraj
Jezyk polski podst. 52 54 52
Jezyk polski rozszerz. 45 62 55
Matematyka podst. 67 61 58
Matematyka rozszerz. 34 45 39
Jezyk angielski podst. 76 75 72
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Jezyk angielski rozszerz. o1 60 56
Geografia rozszerz. 31 33 29
Historia rozszerz. 46 41 37
WoS rozszerz. 33 32 27
Fizyka rozszerz. 48 48 42
Jezyk niemiecki podst. 46 69 61
Jezyk rosyjski rozszerz. 40 61 62

Wyniki egzaminéw maturalnych

B LO Piastow M wojewddztwo M kraj
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Ksztalcenie uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:

Organizacja szkot podstawowych (w tym oddziatow gimnazjalnych) i przedszkoli obejmuje
réwniez dziatania na rzecz uczniow 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych. W placéwkach
tworzone sg oddzialy integracyjne, w ktoérych majg zapewniong opieke i edukacje uczniowie
posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych.

Uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i potrzebie zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych w szkotach i przedszkolach samorzagdowych w roku
szkolnym 2018/2019 i 2019/2020
(dane z SIO wg stanu na 30 wrzesnia 2018 r. oraz 30 wrzesnia 2019 r.)

liczba uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego
L.p. Nazwa szkoty
2018/2019 2019/2020
1. |Szkota Podstawowa Nr 1 33 38
2. |Szkota Podstawowa Nr 2 6 6
3 Sz.kola I.’odstawowa Nr3i 19 99
Gimnazjum Nr 2
4. |Szkota Podstawowa Nr 4 1 8
5 Sz.ko%a l?odstawowa Nr5i 18 25
Gimnazjum Nr 1
6. |Przedszkole Miejskie Nr 1 2 2
7 |Przedszkole Miejskie Nr 2 1 0
8. Przedszkole Miejskie Nr 3 3 14
g Przedszkole Miejskie Nr 4 0 4
10. Liceum Ogolnoksztatcace 0 1
11. |Razem: 83 120

Sukcesywnie wzrasta liczba dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W roku szkolnym
2018/2019 (na dzien 30 IX 2018) byto 83 uczniow a w roku szkolnym 2019/2020 (na dzien 30
IX 2019) — 120. Skutkuje to zwiekszeniem zatrudnienia specjalistow a w konsekwencji —
kosztow edukacyjnych.
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Nauczyciele:

W przedszkolach miejskich przecigtne zatrudnienie nauczycieli wynositlo 67,97 etatu
(zmniejszenie o 0,97 etatu w stosunku do roku poprzedniego), a pracownikdw administracji
I obstugi 69,43 etatu (wzrost 0 1,39).

Etaty pracownikéw przedszkoli publicznych w roku szkolnym 2018/2019

(dane z SIO na dzien 30.09.2018)

Pracownicy/Placowka P-1 P-2 P-3 P-4 Razem
Nauczyciele 12,69 16,02 29,14 11,09 68,94
Administracja i obsluga 14,50 17,11 24,20 12,23 68,04
Razem 27,19 33,13 53,34 23,32 136,98
Etaty pracownikow przedszkoli publicznych w roku szkolnym 2019/2020
(dane z SIO na dzien 30.09.2019)
Pracownicy/Placowka P-1 P-2 P-3 P-4 Razem
Nauczyciele 12,89 14,62 30,21 10,25 67,97
Administracja i obsluga 14,80 16,90 25,14 12,59 69,43
Razem 27,69 31,52 55,35 22,84 137,40
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68,5

68

67,5
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Zatrudnie w przedszkolach w etatach

Nauczyciele

W 2018/2019

Pracownicy administracji i obstugi

2019/2020

35




Zatrudnienie nauczycieli wedtug stopni awansu zawodowego w przedszkolach w roku
szkolnym 2019/2020 (dane SIO na dzien 30 wrze$nia 2019):

Nauczyciele/Placowka P-1 P-2 P-3 P-4 Razem
Nauczyciele dyplomowani 4 5 3 0 12
Nauczyciele mianowani 3 4 10 7 24
Nauczyciele kontraktowi 6 3 11 3 23
Nauczyciele stazysci 1 3 1 1 6

Razem 14 15 25 11 65

Etaty pracownikéw szkot publicznych w roku szkolnym 2018/2019
(dane z SIO na dzien 30.09.2018)

Pracownicy/Placéwka | SP-1 SP-2 | SP-3 | SP-4 | SP-5 | LO | Razem
Nauczyciele 79,59 52,98 | 58,06 | 62,43 | 91,14 | 31,64 375,84

EluUE R 13,75| 13,88 | 12,53| 16,36 | 2366| 585| 86,03
I Obsluga

Razem 93,34 66,86 | 70,59 | 78,79 | 114,80 | 37,49 461,87

Etaty pracownikow szkot publicznych w roku szkolnym 2019/2020
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(dane z SIO na dzien 30.09.2019)

Pracownicy/Placéwka | SP-1 SP-2 | SP-3 | SP-4 | SP-5 | LO | Razem

Nauczyciele 81,16 | 49,41 | 61,60 | 64,68 | 90,68 | 44,55 392,08

UG 1367 | 1341 | 12,37| 1645| 2386| 575| 8551
| Obshuga

Razem 9483 | 62,82 73,97 | 81,13 | 114,54 | 50,30 477,59

Zatrudnienie w szkotach w etatach
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Zatrudnienie nauczycieli wedlug stopni awansu zawodowego w szkotach w roku szkolnym
2019/2020 (dane SIO na dzien 30 wrzesnia 2019):

Nauczyciele/Placéwka SP-1 | SP-2 | SP-3 | SP-4 | SP-5 LO | Razem

Nauczyciele dyplomowani 27 17 25 26 31 26 152
Nauczyciele mianowani 18 14 12 15 19 12 90
Nauczyciele kontraktowi 30 12 7 17 27 6 99
Nauczyciele stazyS$ci 9 1 5 7 7 2 31

Razem 84 44 49 65 84 46 372
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Nauczyciele szkét wedtug stopnia awansu zawodowego
2019/2020

nauczyciele dyplomowani = nauczyciele mianowani = nauczyciele kontraktowi = nauczyciele stazysci

Najwazniejsze osiagniecia szkol:

SP 1 - ,,Szkota Uczaca Si¢” i Szkota Odkrywcow Talentow. Indywidualne programy
nauczania dla ucznidéw zdolnych, tytuly laureata i1 finalistow w konkursach
kuratoryjnych oraz pierwsze miejsce w Piastowskiej Lidze Szkot.

SP 2 - pregznie dziatajacy samorzad oraz koto wolontariatu. Efektem jest m.in.
wspolpraca z dziecigcymi oddziatami onkologicznymi. Uczniowie zajeli wysokie
miejsca i wyroznienia w licznych konkursach migdzyszkolnych, kuratoryjnych
I ogélnopolskich.

SP 3 - nalezy do "Klubu szkot integracyjnych", ktorej uczniowie aktywnie uczestniczg
w pracach wolontariatu. Systematycznie prowadzone dziatania profilaktyczne
I wychowawcze, oraz kota zainteresowan i zaj¢cia dla ucznidw zdolnych owocuja
laurami migdzyszkolnych i ogélnopolskich konkursow przedmiotowych i stypendiami
za wyniki w nauce.

SP 4 - to trzecia pod wzgledem liczebnos$ci szkota w Piastowie. Duzy odsetek uczniow
uzyskat w minionym roku §wietne wyniki w nauce. Wszyscy, z sukcesami, biorg udziat
w roznego rodzaju konkursach i projektach Zajeli wysokie miejsca w konkursach
literackich, krasomowczych, matematycznych oraz w rajdzie historycznym ,,Szlakiem
Naszej Historii”.

SP 5 - Szkota Podstawowa Nr 5 to najwigksza i najliczniejsza szkota w Piastowie.
Uczniowie osiggajg sukcesy i nagrody w wielu konkursach i projektach. Dziesieciu
szczegolnie uzdolnionych uczniow ma indywidualne programy nauczania, a stypendia
naukowe w ub. roku otrzymat niemal co drugi. Biorg réwniez udziat w licznych akcjach
charytatywnych. Jest to takze Szkota Odkrywcow Talentow.
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* Liceum Ogolnoksztalcace - 100% zdawalnosci egzaminu dojrzatosci, $rednie
wyniki lepsze niz uzyskane w powiecie, wojewodztwie i kraju,

* sukcesy uczniow w krajowych i miedzynarodowych konkursach,

« kontynuacja projektu wymiany polsko — niemieckiej,
* wspolpraca z renomowanymi warszawskimi uczelniami

* wspolpraca z University of Cambridge - liceum oficjalnym partnerem pre-testoéw do
egzamindéw First Certificate in English

Placowki niepubliczne:

Zgodnie z prawem oswiatowym Gmina Piastow prowadzi ewidencje placowek
niepublicznych zlokalizowanych na jej terenie.

W 2019 r. na terenie Piastowa prowadzily dziatalnos¢: 1 gimnazjum niepubliczne, 2
niepubliczne szkoty podstawowe, 5 niepublicznych przedszkoli.

Uczniowie w szkotach niepublicznych
(dane z SI0 wyg stanu na 30 wrzesnia 2018 r. oraz 30 wrzes$nia 2019 r.)

rok szkolny rok szkolny
; ; 2018/2019 2019/2020
L.p. Nazwa i adres placowki - - - -
liczba liczba liczba liczba
oddziatow | uczniow | oddziatéw | uczniow
Gimnazjum
Niepubliczna Szkota Fundacji
l. ADYS 1 16 0 0
Szkoly Podstawowe
Niepubliczna Szkota Fundacji
1. ADYS 5 44 5 47
Niepubliczna Szkota Podstawowa
2. AZYL 10 45 10 44

W niepublicznych szkotach w roku szkolnym 2018/2019, w 16 oddziatach uczyto si¢ 105
uczniow, w tym 89 uczniéw w szkotach podstawowych i 16 w gimnazjum. W roku szkolnym
2019/2020 w 15 oddziatach uczyto si¢ 92 uczniow w szkotach podstawowych.

Do szko6t niepublicznych uczeszczaja réwniez uczniowie posiadajacy orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego — w roku szkolnym 2018/2019 byto ich 63, natomiast w roku
2019/2010 - 55 uczniow.

39



Dzieci w niepublicznych przedszkolach i punktach przedszkolnych

(dane z SIO w stanu na 30 wrzesnia 2018 r. oraz 30 wrzesnia 2019 r.)

rok szkolny 2018/2019 rok szkolny 2019/2020
{2 INEZZ07 1 0SS [P g liczba liczba dzieci liczba liczba
oddziatow oddziatow | ucznidéw
1 Pr.zedsz.k,(’)le ,,Pomaranczowa 4 56 v 66
Ciuchcia
5 frzgdgzkole Nlept’{bllczne 5 40 1 40
Minimadagaskar
3 | Przedszkole Niepubliczne
Zgromadzenia Siostr FMM 4 o 4 88
Przedszkole Niepubliczne
= ,,Mata Akademia” . i . =
Przedszkole Niepubliczne
5. ,,Domowe Przedszkole” 1 10 1 8
Razem: 14 241 16 241

W niepublicznych przedszkolach w roku szkolnym 2018/2019 wychowanie przedszkolne
realizowato 241 dzieci w 14 oddziatach. W roku szkolnym 2019/2020 wychowanie
przedszkolne realizuje 241 dzieci w 16 oddziatach.

Do przedszkoli niepublicznych uczeszczaja roéwniez dzieci posiadajace orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego. W roku szkolnym 2018/2019 byto to 1 dziecko a w roku
szkolnym 2019/2020 - 3.

40




Ochrona zdrowia

Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej PIASTUN

SPZOZ

PIASTUN

CHRONIMY ZDROWIE

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej dziata w oparciu o ustawe z dnia 15
kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z dnia 1 czerwca 2011 r.), Statut Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej nadany Uchwatg NR XVI/87/2011 Rady Miejskiej Miasta

Piastowa z dnia 27 grudnia 2011 roku.

PIASTUN SPZOZ w roku 2019, podobnie jak w latach poprzednich, funkcjonowat jako
samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej, a utrzymywany byt wytgcznie z
przychodéw pozyskiwanych samodzielnie przez jednostke. Na przychody zaktadu sktadajg sie srodki
uzyskiwane z udzielanych swiadczern medycznych finansowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
Swiadczen medycznych komercyjnych i dziatalnosci pozamedycznej, zgodnej ze statutem nadanym

przez Rade Miejska w Piastowie.

W PIASTUN SPZOZ zakontraktowane przez Narodowy Fundusz Zdrowia s3
Swiadczenia z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej,
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, stomatologii, transportu sanitarnego oraz rehabilitacji
medycznej — domowej. W zakresie podstawowej opieki medycznej udzielane byty swiadczenia przez
lekarzy i pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej dla mieszkaricéw Piastowa i 0séb spoza miasta
Piastowa pozostajgcych na aktywnych listach lekarzy i

pielegniarek.
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Swiadczenia Nocnej i $wigtecznej opieki zdrowotnej udzielane byly catodobowo

dla mieszkancow Piastowa oraz czesci powiatu pruszkowskiego (gmina Michatowice, Raszyn) w
dni Swiateczne, wolne od pracy i poza godzinami pracy podstawowe]j opieki zdrowotnej. w
2019 roku udzielane byty one przez dwa zespoty dyzurowe, realizujgce Swiadczenia w

placowce przy ulicy M.Reja oraz wyjazdowe, w miejscu wskazania przez swiadczeniobiorce. Takie
zabezpieczenie funkcjonuje od 2018 roku, kiedy to udato sie uzyska¢ zwiekszone finansowanie na ten

rodzaj Swiadczen i umozliwito to zatrudnienie miedzy innymi lekarza pediatry.

W zakresie ambulatoryjnej opieki specjalistycznej finansowanej przez NFZ, udzielane byty
Swiadczenia medyczne przez lekarzy specjalistoww poradniach: ginekologiczno-potozniczej,
urologicznej, ortopedycznej i kardiologicznej dla wszystkich pacjentéw posiadajgcych wazne
ubezpieczenie i w oparciu o aktualne skierowanie do poradni specjalistycznej, niezaleznie od miejsca
zamieszkania, badz posiadajacych stosowne zaswiadczenia o niepetnosprawnosci, byciu
kombatantem, osobg represjonowang. Funkcjonowaty takze poradnie stomatologiczne. W ramach
dziatalnosci poradni stomatologicznych, udzielane byty swiadczenia przez lekarzy specjalistow dla
wszystkich pacjentéw posiadajgcych wazne ubezpieczenie zdrowotne, bez skierowania, w trzech
zakontraktowanych poradniach: chirurgii stomatologicznej, protetyki stomatologicznej i

ogolnostomatologiczne;j.

W ramach swiadczen z zakresu rehabilitacji i fizjoterapii w warunkach domowych, udzielane
byty Swiadczenia medyczne przez lekarzy specjalistow
w poradni rehabilitacji, specjalistdw i magistrow rehabilitacji i fizjoterapii oraz technikow fizjoterapii
dla wszystkich pacjentéw posiadajgcych wazne ubezpieczenie i w oparciu o aktualne
skierowanie na zbiegi w warunkach domowych, a w trybie poza kolejkowym, zgodnie z nakazem NFZ,

dla oséb posiadajgcych stosowne zaswiadczenia 0 niepetnosprawnosci.

W roku 2019 po ponownym wygraniu postepowania konkursowego prowadzonego przez
urzad miejski w Piastowie na udzielanie Swiadczen zdrowotnych w srodowisku nauczania i
wychowania — w szkotach miasta Piastowa, po podpisaniu stosownej umowy, wszystkie szkoty byty
obstugiwane w zakresie medycyny szkolnej przez SPZOZ Piastun.
Wymagato to kontynuacji pracy na stworzonych w 2018 roku nowych stanowiskach pracy, kiedy to
zatrudniono szes¢ pielegniarek oraz przygotowanych gabinetow.
Nalezy uznag, iz jest to kluczowy element w funkcjonowaniu systemu ochrony zdrowia w
Piastowie, umozliwia bowiem stworzenie komplementarnego zapewnienia swiadczen opieki

zdrowotne;.
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W zakresie transportu sanitarnego, swiadczone byty ustugi transportu chorych przez zespoty
ratownikéw medycznych dla pacjentéw wymagajgcych tego typu swiadczenia, a
zdefiniowanych zgodnie z aktualna wyktadnig prawna i wytycznymi NFZ. Swiadczenia te, obejmowaty
swoim zasiegiem miasta Piastow, Raszyn, czes¢ ZOZ Warszawa Ochota, cze$¢ ZOZ Warszawa Ursynéw

oraz cze$¢ miasta Pruszkow.

Poza wyzej wymienionymi Swiadczeniami finansowanymi przez Narodowy Fundusz Zdrowia
wykonywane byty Swiadczenia komercyjne. Odpfatne przyjecia pacjentéw prowadzity poradnie:
rehabilitacji, medycyny pracy, okulistyczna, laryngologiczna, neurologiczna, dermatologiczna, chirurgii

naczyniowej, zdrowia psychicznego, protetyki stuchu, dietetyczna.

W funkcjonujgcym poza kontraktem z NFZ centrum rehabilitacji, mozna byto skorzystac z
szerokiej i nowoczesnej gamy réznorodnych zabiegdw fizjoterapii, kinezyterapii i terapii manualnej w
warunkach ambulatoryjnych, ktére cieszyty sie duzym zainteresowaniem. W centrum

rehabilitacji odptatnie udzielono pomocy pieciuset trzydziestu pacjentom.

W centrum diagnostycznym wykonywano badania laboratoryjne - mozliwos¢ oceny ponad
1000 wskaznikéw (umowa z Synevo), badania rentgenowskie (w petnym zakresie), badania
ultrasonograficzne (m. in. ogdélne, naczyniowe, narzadu ruchu, ginekologiczne), badania
elektrokardiograficzne, badania kardiotokograficzne ptodu, echo serca, Holter cisnieniowy, Holter
EKG, testy wysitkowe, kolposkopie, spirometrie, szybkie testy diagnostyczne typu point of care,

badania psychotechniczne.

W dziatajgcym punkcie szczepien, analogicznie jak w latach poprzednich prowadzone byty
obowigzkowe szczepienia dla dzieci, wynikajagce z kalendarza szczepien, zaréwno
w siedzibie jednostki jak i wyjazdowo, ktdre byty wykonywane przez zespoty lekarsko-pielegniarskie
we wszystkich szkotach w Piastowie. Dodatkowo realizowano szczepienia z poza zakresu

obowigzujgcych, odptatnie dla dorostych i dzieci, zgodnie z kwalifikacjg lekarska.

Duzym wyzwaniem trwajagcym od potowy 2018 roku do potowy 2019 roku
w  zakresie szczepien, bylo pojawienie sie na terenie powiatu pruszkowskiego
ognisk zachorowania na odre. W zwigzku z powstatymi problemami w dostepie do szczepien w innych
jednostkach i wysokg jakoscig ustug medycznych w SPZOZ, na prosbe powiatowej stacji sanitarno-
epidemiologicznej w Pruszkowie kontynuowano szczepienia ochronne dla oséb po kontakcie z terenu

catego powiatu pruszkowskiego. Dziatania te przeprowadzone zostaty wzorowo.

Dzieki dysponowaniu odpowiednig kadrg specjalistyczng i sprzetem medycznym, realizowano

komercyjnie zadania wynikajgce z ustawy i przepiséw wykonawczych 0 zabezpieczaniu
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imprez masowych, ktére prowadzono na zlecenie zainteresowanych podmiotéw. Ustugi te, tzw.
obstawy medyczne na imprezach plenerowych (biegi, wyscigi, turnieje, koncerty, imprezy

okolicznosciowe itp.) byty Swiadczone na terenie wojewddztwa mazowieckiego.

Réwnie istotnym elementem umozliwiajagcym wykorzystywanie posiadanych zasobdéw byty
takze odptatne swiadczenia specjalistycznego transportu medycznego, wykonywane na
terenie kraju na podstawie zlecen indywidualnych i firmowych. Wzrastajgce zainteresowanie
ustugami medycznymi w zakresie ratownictwa medycznego i transportu sanitarnego dla
dotychczasowych i nowych kontrahentéw zaktadu, bedzie wymagato w najblizszym czasie zakupu

kolejnego pojazdu.

W oparciu o zawarte umowy na komercyjne swiadczenia medyczne, realizowano ustugi dla
konkurencyjnych wobec NFZ, prywatnych ubezpieczycieli (Alianz, Medica, Med for Life, OCM).
Wykonywano konsultacje i badania specjalistyczne oraz zabiegi rehabilitacyjne. W ramach
Swiadczen medycznych odptatnych, dla kilkunastu podmiotéw realizowano ustugi z zakresu konsultacji
specjalistycznych, medycyny pracy, badan laboratoryjnych i innych badan diagnostycznych oraz

prowadzono badania osdb zatrzymanych przez Straz Miejska, kontynuujg wczesniej zawartg umowe.

Prowadzac dziatania z zakresu promocji zdrowia, udzielano kompleksowych porad z
zakresu postaw, motywacji i zachowania dotyczgcego profilaktyki choréb uktadu krazenia, uktadu
oddechowego, edukacji zdrowotnej w terapii cukrzycy i zapobiegania powiktaniom cukrzycowym,
wiasciwego stylu zycia. Uczestniczono w programach zdrowotnych finansowanych w zakresie
profilaktyki choréb uktadu krazenia, raka szyjki macicy, raka jelita grubego oraz w kampanii
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i aktywizacji oséb starszych. Realizowano, na podstawie
umowy zawartej w 2017 roku z NFZ, program profilaktycznego przeciwdziatania chorobom od
tytoniowym w zakresie podstawowym i specjalistycznym prowadzonym przez lekarzy i specjalistow
terapii uzaleznien. Niestety nalezy odnotowac, ze ten rodzaj ustug medycznych, mimo
prowadzonych dziata uswiadamiajgcych nie cieszy sie popularnoscig wsréd mieszkancow i innych
pacjentéw SPZOZ PIASTUN. Mimo posiadanych mozliwosci kadrowych i stosownego zaplecza nie ma
mozliwosci zrealizowania tego programu w petnym wymiarze z powodu braku potencjalnych

Swiadczeniobiorcow.

Kolejnym istotnym elementem dziatalnosci prowadzonej z wtasnych srodkéw przez SPZOZ
PIASTUN, a w oparciu o bogate zaplecze specjalistyczne
i diagnostyczne  jednostki, we  wspoétpracy z  uczelniami  wyzszymi,  szkoftami
i przedszkolami przeprowadzono akcje badan przesiewowych, szkolen z zakresu pierwszej pomocy

przedmedycznej, zaje¢ edukacyjnych o tematyce prozdrowotnej i oSwiatowe;.
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We wspétpracy z partnerami zewnetrznymi, podobnie jak w latach poprzednich prowadzono
w siedzibie zaktadu akcje badan przesiewowych w kierunku alergii, zmian zwyrodnieniowych, zmian
naczyniowych, szybkiej diagnostyki ultrasonograficznej. Dziatanie te niezmiennie cieszg sie duzym

zainteresowaniem pacjentow.

PIASTUN SPZOZ w roku 2019 kontynuowat swojg dziatalnos¢ w oparciu
o wdrozony nowy system zarzgdzania jakoscig ISO 9001:2015, ktére wczesniej prowadzono w oparciu

o norme I1SO 9001:2008.

CERTYFIKAT /‘

SPZOz

@ PIASTUN

CHRONIMY ZDROWIE

22 UEKKA SR

ISO 9001:2015

DEKRA Certification Sp. z 0.0 niniejszym potwierdza. 2e
Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej
PIASTUN

opieki oj w tym szkolnej,
listycznej, nocne] i Swiatecznej opieki zdrowotne|
| obrazowej, promocjl zdrowia oraz obsluga imprez
, transport sanitarny | stomatologia

cortyfik ledziba

PL — 05-820 Piastéw, ul. Mikolaja Reja 1
PL - 05-820 Piastéw, ul. Wysockiego 1 — oddzial

orma | skutecznie go realizuje. Wynik auditu

Jednostka pozytywnie przeszta caty proces wdrozenia, a nastepnie certyfikacji. Uzyskany
certyfikat obejmuje wszystkie rodzaje prowadzonej dziatalnosci tacznie z dziatalnoscia
komercyjng. Obowigzujgce procedury i wdrozony system uzyskaty wysoka ocene zespotu

audytujacego. Nie stwierdzono naruszen we wprowadzonym nowym systemie.

Nalezy nadmienic, ze w roku 2019 PIASTUN SPZOZ kontynuowat dziatalnos$¢ zgodnie z nowymi
przepisami o ochronie danych osobowych — RODO. Funkcjonowat wdrozony system polityki
bezpieczenstwa, nie tylko danych osobowych, ale ze wzgledu na specyfike zaktadu wszelkich

przetwarzanych i administrowanych danych medycznych.
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Warunkiem koniecznym dla dalszego systematycznego rozwoju placowki, jest state, biezgce
inwestowanie w zasoby materialne jednostki, umozliwiajgce odtwarzanie istniejgcego potencjatu,
stworzenie nowej, szerszej i konkurencyjnej oferty dla pacjentéw, takze w zakresie komfortu obstugi.
Dziataniami inwestycyjnymi byt zakup niezbednego sprzetu i aparatury medycznej, modernizacja i
adaptacja pomieszczen pod czescig budynku przy ul M.Reja (Il etap), oraz modernizacja

pokrycia i poszycia dachu nad tym budynkiem.

Realizujgc obowigzek okreslony w aktach prawnych wydanych przez Ministra Zdrowia, jakim
jest prowadzenia cyfrowej obstugi pacjentéw oraz systematycznie wzrastajacej liczby danych
podlegajgcych obrdbce cyfrowej niezbednym byto dokonanie zakupu nowego serwera, kolejnych
komputeréow, drukarek, licencji. Tu nalezy zauwazyg, iz w zwigzku z brakiem jakiegokolwiek
dofinansowania prowadzonej dziatalnosci, zaktad dziata wytgcznie w oparciu o Srodki
wypracowane samodzielnie, stara sie poszukiwa¢ alternatywnych zrédet finansowania. W zwigzku z
powyzszym, PIASTUN SPZOZ wystapit do NFZ i korzystajac ze stworzonych warunkéw, uzyskat od
ptatnika niewielki, czesciowy zwrot kosztdw dokonanego wczesniej zakupu komputeréw i licencji.
Nadal funkcjonowat portal i mobilna aplikacja ,,Visi Med” umozliwiajgca pacjentom bezposrednig
elektroniczng rejestracje i zapisy poprzez mobilne urzadzenia elektroniczne — smartfony, tablety oraz

strone internetowg. Utatwia to w znaczgcy sposdb komunikowanie sie z jednostka.

Kluczowym wydarzeniem, umozliwiajgcym realizacje przyjetej strategii rozwoju oraz
zapewnienia pacjentom odpowiednich warunkéw i aparatury do udzielania Swiadczen medycznych,
byto pozytywne rozstrzygniecie przygotowanego we wspdtpracy z miastem, projektu na pozyskanie
srodkéw z Unii Europejskiej pt. ,Poprawa jakosci i dostepnosci swiadczonych ustug medycznych i
diagnostycznych oraz wsparcie opieki koordynowanej przez Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki

Zdrowotnej PIASTUN w Piastowie” umozliwiajacy zakup niezbednego wyposazenia medycznego.

Projekt  ten w  postepowaniu  konkursolwym  zostat wysoko  oceniony
i uzyskat finansowanie na poziomie okofo 5 milionéw ztotych, a w roku 2019 miasto dokonato
pierwszych zakupdw aparatury, ktdra na poczatku 2020 roku zostata dostarczona i

zamontowana w placowce przy ulicy M.Reja.

W trosce o stan zdrowia dzieci i mtodziezy, dgzac do przeciwdziatania problemom wynikajagcym
z wzrastajgcej liczby wad postawy i otytosci wsrdd tej grupy, PIASTUN SPZOZ przygotowat i ztozyt
whiosek oraz uzyskat finansowanie ze srodkéw unijnych na projekt pn.: ,,Kompleksowe wsparcie SPZOZ
PIASTUN w zakresie chordob kregostupa dla dzieci kl. I-VI w woj. mazowieckim”. Projekt
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi priorytetowej IX Wspieranie

wigczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.2 Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej,
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Poddziatania 9.2.2 Zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020. Jednostce przyznano srodki w wysokosci 1 500 000

zt i rozpoczeto realizacje projektu.

Istotnym problemem zdrowotnym, ktéry dotyka znaczng czes¢ populacji jest zachorowanie na
cukrzyce. Analizujgc istniejgce zapotrzebowanie oraz aktualng sytuacje zwigzang ze wzmozonym
zachorowaniem na cukrzyce, PIASTUN SPZOZ, ztozyt wniosek i uzyskat finansowanie na projekt pn.:
»Wykryj cukrzyce — profilaktyka cukrzycy w powiecie pruszkowskim”. Program wspétfinansowany z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach osi priorytetowej IX Wspieranie wyfaczenia
spotecznego i walka z ubéstwem Dziatania 9.2 Ustugi Spoteczne i Ustugi opieki zdrowotnej Poddziatania
9.2.2 Zwiekszenie dostepnosci ustug zdrowotnych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020. Jednostce przyznano srodki w wysokosci 800 000 zt,

z realizacjg od 2020 roku.

Dbajac o state podnoszenie wiedzy wsrdd pracownikéw, kontynuowano zadania wynikajace z

niezbednego systemu podwyzszania kwalifikacji i szkolen pracownikéw.

Po raz kolejny PIASTUN SPZ0Z aktywnie uczestniczyt
w miedzynarodowej konferencji EPIMILITARIS, edycja 2019 obejmowata zagadnienia , Medyczne
aspekty uzycia czynnikéw Broni Masowego Razenia wyzwaniem dla stuzb mundurowych”.
Organizowana byta przez Centrum Reagowania Epidemiologicznego Sit Zbrojnych RP. We wspodtpracyz
organizatorem przygotowano specjalistyczne pokazy zabezpieczenia opieki medycznej wraz z
ewakuacjg poszkodowanych. Podobnie jak w latach poprzednich, takze w 2019 roku PIASTUN SPZ0OZ
realizowat badania kliniczne o nazwie ,,Badanie obserwacyjne H_WT_2019. Budowanie bazy danych
w celu poszukiwania modeli algorytmdéw automatycznej interpretacji identyfikacji stanu zdrowia
dziecka w populacji pediatrycznej przy uzyciu walizki telemedycznej. Wieloosrodkowe, przekrojowe
badanie obserwacyjne”, ktére pozwolito poza rozwojem na pozyskanie dodatkowych srodkéw

finansowych.

Uczestnictwo w przedsiewzieciach naukowych, badaniach klinicznych oraz prowadzony system
podnoszenia kwalifikacji pozwala na zdobycie nowoczesnej wiedzy pracownikom, a zarazem umacnia

pozycje PIASTUN SPZOZ jako placéwki prowadzgcej nie tylko dziatalno$¢ ustugowsa, ale takze naukowa.

W ramach okresowych kontroli zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonych przez ptatnika i
organy kontrolne w roku 2019 odbyty sie kontrole prowadzone przez SANEPID i NFZ.
Kontrolujgcy nie stwierdzili uchybien, a instytucje kontrolujgce podnosity wzorowos¢

funkcjonowania i zarzadzania zaktadem.
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Jak wspomniano wyzej, w zwigzku z faktem, ze zadania SPZOZ PIASTUN s3
realizowane w oparciu o srodki finansowe samodzielnie wypracowywane, a przy dokonywaniu
wszelkich inwestycji, kierowano sie dbatoscig o finanse publiczne i przyjeta strategia rozwoju placéwki,
niezbednym jest state rozszerzanie oferty swiadczen medycznych kontraktowanych przez gtéwnego
ptatnika NFZ, a réwnoczesnie podejmowanie dziatarn zmierzajacych do petnego pokrycia kosztéw juz
zrealizowanych swiadczen medycznych. Rok 2019 byt w tym zakresie przetomowy, bowiem po
raz pierwszy, udato sie uzyskaé pokrycie kosztow zwigzanych z udzielanymi swiadczeniami, tacznie ze
Swiadczeniami ponad limitowymi, co nalezy uznaé¢ za duzy sukces. Trudno$¢ w dalszym rozwoju
jednostki stanowi ograniczenie lokalowe i brak nowych konkurséw organizowanych przez NFZ na
Swiadczenia medyczne, ktére pozwolityby na otwarcie nowych poradni i rozszerzenie oferty

dla zainteresowanych pacjentéw.

Analizujac liczbe udzielonych sSwiadczen — wizyt, PIASTUN SPZOZ odnotowuje wzrost
zainteresowania pacjentow oferowanymi ustugami, czego dowodem jest stale wzrastajaca ilosc
udzielanych swiadczen. W roku 2019 w ramach $wiadczen finansowanych przez Narodowy Fundusz
Zdrowia oraz zrealizowanych odptatnie odnotowano 162 305 swiadczen, co stanowi
wzrost o ponad 300 w poréwnaniu do roku 2018. Odnotowuje sie wzrost medycznych ustug
komercyjnych, z ktérych w roku 2019 uzyskano przychéd w wysokosci ponad 1 286 218

ztotych, co stanowi wzrost o ponad 93 600 ztotych.

Wykres umieszczony ponizej przedstawia graficznie ilos¢ swiadczern medycznych — wizyt
pacjentéw korzystajgcych z catej dostepnej oferty ustug, ktére byty finansowane przez NFZ oraz

odptatnych - komercyjnych zrealizowanych w SPZOZ PIASTUN w roku 2019.
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Na kolejnym wykresie zaprezentowano liczbe swiadczen — wizyt pacjentéw w poradniach PIASTUN

SPZOZ w 2019 roku, finansowanych wytacznie przez NFZ.
SPZOZ
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CHRONIMY ZDROWIE
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Nalezy podkresli¢, ze dzieki wspdélnemu wysitkowi zespotu, ktdry realizuje przyjetg przez
dyrektora koncepcje rozwoju zaktadu, od momentu objecia kierownictwa w placéwce, nie tylko
systematycznie wzrastajg przychody, ale oferuje ona swoim klientom coraz szerszg game ustug.
Przychody uzyskane przez jednostke w 2010 roku, byty na poziomie okoto trzech i pét miliona zt. Istotna
zmiana nastgpita od drugiej potowy 2011 roku kiedy to przeprowadzono restrukturyzacje i
modernizacje zaktadu, co umozliwito zakontraktowanie nowych ustug medycznych w NFZ i stworzenie
alternatywy dla ustug komercyjnych na terenie Piastowa. Woéwczas odnotowano takze istotne

zwiekszenie dziatalnosci komercyjne;j.

W poréwnaniu z kolejnymi latami przychody globalnie, ksztattujg sie odpowiednio:

w 2011 roku 3 813 200,33 zt, za rok 2012 na poziomie 5 217 828,88 zt, za rok 2013 na
poziomie 5 526 491,28 zt, a w roku 2014 na poziomie 6 148 124,98 ztotych, w roku 2015 na
poziomie 6 992 435, 65 ztotych, w roku 2016 na poziomie 7 725 217, 76 ztotych, a w roku

2017 na poziomie 8 175 070, 26 ztotych, w roku 2018 na poziomie 9 572 436, 19 zt. W roku 2019 na
poziomie 10 156 149, 23 ztotych co stanowi wzrost o 583 713, 01 zt w poréwnaniu do roku
2018. Na uwage zastuguje takze odnotowywany wzrost przychoddéw uzyskiwanych z wykonywania
Swiadczen komercyjnych, ktdre ze wzgledu na swa wysoka jakosé cieszg sie zainteresowaniem

pacjentow i potwierdzaja prawidtowos¢ przyjetej strategii i rodzaju oferowanych ustug medycznych.
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Ponizej przedstawione zostato graficzne zestawienie tgczne wszystkich przychodéw zaréwno z

ustug medycznych, jak i pozostatych uzyskanych w latach 2010 — 2019.
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Reasumujagc przedstawiong informacje finansowa, zwrdci¢ uwage trzeba na fakt, iz w roku
2019, podobnie jak w latach poprzednich jednostka wypracowata zysk z tytutu prowadzonej
dziatalnosci, tym razem na poziomie 370 247, 78 ztotych, ktéry bedzie przeznaczony na dalszy rozwdj

zaktadu.

W roku 2019 podejmowano usilne wysitki, by ograniczy¢ do minimum powstajace rok rocznie
nadlimity wykonywanych swiadczer medycznych, ktére wynikajg ze wspomnianego wczes$niej duzego
zainteresowania pacjentéw ustugami jednostki. Ma to kolosalne znaczenie, poniewaz koszty (takie jak
osobowe — personel i bezosobowe - badania) muszg by¢ ponoszone przez PIASTUN SPZOZ, ale nie s3
one kompensowane na odpowiednim poziomie przez ptatnika. Jak wspomniano wyzej rok 2019 stat
sie przetomowym w dazeniu zaktadu do uzyskania petnego pokrycia kosztow udzielonych swiadczen.

Nadal jednak pozostajg nieuregulowane przez NFZ tzw. nadwykonania powstate w latach poprzednich,
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ktdre ksztattujg sie nastepujgco: za rok 2011 — 20 393 zi, za rok 2012 — 64 565 z1t, za rok 2013 — 48 566
zt (pierwotnie 108 814 zt), za rok 2014 — 64 241 zt (pierwotnie 90 627,50 zt), za rok 2015 — 36 262, 14
zt (pierwotnie 82 052, 60 zt), za rok 2016 — 71 261, 38 zt (pierwotnie 106 203 zt), za rok 2017 na kwote
11 074 zt., zas za rok 2018 - 7 047, 27 zt. Co do uregulowania starych zalegtosci, stanowisko ptatnika
pozostaje od lat niezmienne, zas z punktu widzenia jednostki, pomijajgc aspekt etyczny, nie wydaje sie
by¢ mozliwym wprowadzenie zakazu przyje¢ chorych, ktérzy wymagajg specjalistycznego leczenia,
opieki medycznej i chcg je uzyskac w SPZOZ PIASTUN, a nie w innych placéwkach. W tym
kontekscie uzyskanie od pfatnika w roku 2019 pokrycia finansowego wykonanych swiadczen
w skali catego roku moze byé oceniane jako wyjgtkowe i pozwala mie¢ nadzieje, ze bedzie praktyka

obowigzujaca.

Budowa filii przychodni SPZOZ Piastun przy ul.ks.l.Skorupki

W roku 2019 kontynuowana byta budowa nowego obiektu dla filii przychodni Piastun. Ta
wazna z punktu widzenia dalszego podnoszenia standardu opieki zdrowotnej mieszkancoéw
Piastowa inwestycja zapewni radykalna poprawg¢ warunkow pracy dotychczasowej filii
mieszczacej si¢ w budynku przy ul.P.Wysockiego
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Opieka spoleczna

Dziatania w zakresie pomocy spotecznej w Piastowie systemowo prowadzone sa
na podstawie ustaw, rozporzadzen oraz dokumentow programowych takich jak: ,,Gminna Strategia
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Piastowa na lata 2016-2020”, ,,3-letni Gminny
Program Wspierania Rodziny Miasta Piastowa na lata 2017-2019” przyjete uchwatami Rady
Miejskiej w Piastowie z 2016 roku oraz ,,Program Senioralny dla Miasta Piastowa na lata 2018-
2023 (przyjety Uchwatg Nr XLI1/309/2017 Rady Miejskiej z dnia 12 grudnia 2017 roku). Zadania
z zakresu pomocy spolecznej w naszym miescie realizuje w podstawowym zakresie Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej jako jednostka organizacyjna Gminy powotana do tego celu w
sferze ustawowo i programowo okreslonych zadan wiasnych i zleconych z administracji
rzadowe;j.

Analizujac dane roku 2019 dotyczace osob korzystajacych z pomocy spotecznej
w Piastowie zauwazy¢ mozna nieznaczny spadek liczby osob, ktorym udzielono pomocy
i wsparcia, przy jednoczesnym minimalnym spadku osob dlugotrwale korzystajacych
z pomocy. Ponadto zmniejsza si¢ liczba dzieci objgtych pomocg w formie obiadéw. Mozna
réwniez zauwazy¢ okresowy spadek liczby osob bezrobotnych w gminie. Ubdstwo byto
drugim w kolejnosci, po dlugotrwatej i cigzkiej chorobie , najczgstszym powodem
przyznawania pomocy. Cho¢ powyzsze nadal pozostajg jako glowne powody przyznawania
wsparcia, to coraz czes$ciej problem niepelnosprawnosci jest przedmiotem dzialan
pomocowych. W wielu przypadkach dlugotrwata choroba prowadzi do uzyskania orzeczenia o
stopniu niepetnosprawnosci, co w konsekwencji odbija si¢ to na wzroscie liczby wyptacanych
zasitkow statych, ktore w gltownym stopniu wyptacane s3 z powodu niezdolnosci do
pracy. Zatem konieczne jest zapewnienie srodkow finansowych w budzecie na zasitki dla tej
grupy osob.

Polityka spoleczna, ktorej elementem jest pomoc spoteczna, opiera si¢ rowniez
na aktywizowaniu roznych grup spotecznych. Wartoscig podstawowg jest w tej kwestii fakt,
iz W miescie od wielu lat tworzy si¢ takie warunki, by sprzyjaly one rozwojowi
indywidualnemu oraz byly odpowiedzia na najistotniejsze kwestie wskazywane przez
poszczegdlne grupy spoleczne. Organizacje spoleczne, stowarzyszenia 1 grupy
samopomocowe, uzupetniajg swa ofertg te obszary potrzeb, ktore nie znajdujg zabezpieczenia.
Zakres dziatan w naszej ocenie nie zaspokaja wszystkich potrzeb w tym zakresie,
ale konsekwentnie oferta miasta dla mieszkancoéw ulega poszerzeniu

Podstawowymi zadaniami realizowanymi w roku 2019 w ramach funkcjonowania MOPS
W Piastowie byty:

wsparcie materialne, finansowe, praca socjalna, poradnictwo i interwencja. e Realizacja
Swiadczen z ustawy o pomocy spotecznej; ® Realizacja zadan z ustawy o dodatkach
mieszkaniowych i energetycznych; e Realizacja zadan z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;
e Realizacja zadan z ustawy o pomocy uprawnionym do alimentéw; e Realizacja zadan z
zakresu wdrazanie polityki senioralnej , Swiadczenie sSrodowiskowych ustug opiekunczych dla
40 rodzin 1 inicjowanie dziatan zwigzanych z wdrozeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych: ocena skali potrzeb w gminie, w tym planéw finansowych zwigzanych z
kosztem tych ustug .
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Warto zwroci¢ uwage na tendencje, ktora bardzo wyraznie zaznaczyta si¢ w roku 2019: od
wielu lat sukcesywnie zwigksza si¢ liczba 0s6b umieszczanych w domu pomocy spotecznej,
a tym samym wzrastaja naktady finansowe na realizacje powyzszego zadania. Aby unikna¢
drastycznych kosztéw dla budzetu gminy, korzystne byloby rozwazenie wprowadzenia statej
opieki 1 pielggnacji nad osobami starszymi i wymagajacymi tego wsparcia ze wzgledu na stan
zdrowia. Z praktyki Osrodka wynika, iz problem zapewnienia opieki jest coraz czgsciej
zglaszany przez mieszkancoéw. Dlatego tez istnieje potrzeba wdrozenia tej formy pomocy.
Pomimo, iz Os$rodek nie ponosi kosztéw na realizacj¢ tego typu ustug, to jednakze realizuje te
forme¢ wsparcia, positkujac si¢ zatrudnianiem opiekunek.

Realizacja spolecznych programoéw strategicznych miasta w roku 2019

1/ ,,Gminna Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Miasta Piastowa na lata
2016-2020”

Dokument zaktada podejmowanie dziatan, ktére powinny przynies¢ efekt w postaci wzrostu
aktywnosci spoteczno-gospodarczej mieszkancow miasta, zmniejszenia zasiggu
wystepujacych na jego terenie problemow spotecznych oraz wzrost zaufania mieszkancéw do
instytucji pomocowych. Prognoza zmian problemoéw spotecznych na terenie Gminy w wyniku
realizacji Strategii rozwigzywania problemow spotecznych skupia si¢ przede wszystkim na
zdefiniowaniu najpilniejszych potrzeb w nastepujacych sferach:

Bezrobocie

— aktywizacja osOb bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem spotecznym, — zwiekszenie
szans 0sOb bezrobotnych na znalezienie zatrudnienia poprzez odpowiednie dostosowanie ich
kwalifikacji do wymagan rynku pracy, — wzmocnienie kompetencji 1 potencjatu osob, ktore
ubiegaja si¢ o zatrudnienie,

Niepetlnosprawnos¢

— powstawanie kolejnych organizacji pozarzadowych na rzecz os6b niepetnosprawnych, —
podniesienie jakos$ci zycia 0sob niepetnosprawnych poprzez likwidacje¢ barier
architektonicznych i psychologicznych w miejscach publicznych, — wzrost zaangazowania
0s6b niepetnosprawnych w zycie spoteczne i zawodowe, — zwigkszenie zatrudnienia 0sob z
niepetnosprawnoscig, — zwigkszenie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,

Uzaleznienia

— zmniejszenie liczby oséb dotknigtych uzaleznieniami, — tagodzenie skutkéw spotecznych 1
zawodowych alkoholizmu, — rozw¢j sieci wspierajacej osoby uzaleznione i ich rodziny.
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Ubodstwo

— poprawa warunkow zycia mieszkancow Gminy
Przemoc w rodzinie

— zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie poprzez budowanie lokalnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, — zwigkszenie dostepnosci do specjalistycznej
pomocy psychologicznej dla rodzin dotknigtych przemoca, — ochrona ofiar przemocy, —
prowadzenie specjalistycznych terapii dla sprawcow przemocy, — rozwoj spotecznej
swiadomosci na temat zjawiska przemocy w rodzinie.

Przestgpczos¢

— zmniejszenie liczby przestgpstw na terenie Gminy, — eliminowanie aktow wandalizmu i
chuliganstwa poprzez odpowiednie zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy, —
zapewnienie bezpieczenstwa w szkotach i w ich otoczeniu, — ochrona ofiar przestgpstw, —
zwigkszenie aktywno$ci stuzb publicznych w przeciwdziataniu przestgpczosci.

Osoby starsze

W Piastowie zauwazalny jest stopniowy, systematyczny wzrost liczby osob w wieku
poprodukcyjnym. Zwigkszajacy si¢ odsetek grupy mieszkancéw w starszym wieku oznaczaé
moze dla samorzadu, iz znaczna cze$¢ wydatkow miasta bedzie musiala by¢ kierowana na
zapewnienie odpowiednich warunkow zycia osobom w starszym wieku., m.in. na:

— poprawe jakosci 1 dostepnosci opieki zdrowotnej dla osob starszych, — wzrost aktywnosci
0s0b starszych poprzez zapewnienie im dostepu do rekreacji, kultury i wypoczynku, —
powstawanie srodowiskowych form opieki dla osob starszych, w tym tworzenie domow
pomocy spotecznej, — rozwdj wolontariatu na rzecz pomocy seniorom.

Wymienione cele zostang osiggnigte poprzez wspdlprace instytucji, wszystkich
zainteresowanych osob, stowarzyszen oraz instytucji i organizacji pozarzadowych
dziatajacych dla dobra mieszkancoéw w Piastowie

2/ ,,Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2017-2020”

Celem programu jest state rozpoznawanie rodzin przezywajacych trudno$ci oraz
diagnozowanie przyczyn wystgpowania tych problemow. Zadanie to zgodnie z
kompetencjami ustawowymi 1 zalozeniami realizowane byto przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej. W roku 2019 wsparcie uzyskaty rodziny z problemem bezradnosci opieknczo-
wychowawczej. Rodziny te zostaly zdiagnozowane w oparciu o wywiad rodzinny i
informacje srodowiskowe. Do rodzin z najbardziej zlozonymi sytuacjami w zakresie
wydolnosci wychowawczo-opiekunczej kierowano asystentow rodziny, a do wszystkich
rodzin kierowane byly dziatania w ramach §wiadczonej pracy socjalnej przez 7 pracownikow
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socjalnych. Rodziny, o ktorych mowa wyzej, objete byly pomoca swiadczong w ramach
ustawy o pomocy spotecznej. Swiadczenia te, to roznego typu zasilki celowe, zasitki
okresowe, pomoc w naturze, pomoc w ustugach oraz poradnictwo. Jednocze$nie wskazane
rodziny korzystaty z innych form pomocy typu $wiadczenia rodzinne i dodatki do tych
swiadczen, §wiadczenia wychowawcze, pomoc na edukacje dzieci w ramach stypendiow
szkolnych oraz programu ,,Dobry start”, dodatki mieszkaniowe, dodatki energetyczne i inne
w zaleznosci od indywidualnej sytuacji kazdej z rodzin. Najwazniejsza forma wsparcia rodzin
przezywajacej trudnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych jest stata edukacja w
zakresie poprawiajgcym umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodzicow oraz poprawy
relacji w rodzinie. Dzialania te sg statym elementem pracy wszystkich asystentéw rodziny i w
duzym zakresie pracownikoéw socjalnych, ktorzy wspierajg rodziny. Nalezy wskazac, ze
umiejetnosci opiekunczo-wychowawcze rodzicéw sa podnoszone przez m.in. realizacje
stosownych programéow.

Dziatania przeciwdziatajgce uzaleznieniom prowadzi Punkt Informacyjno-Konsultacyjny. W
Punkcie Informacyjno-Konsultacyjnym prowadzona jest diagnostyka i doradztwo w zakresie
rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem i eksperymentowaniem z substancjami
psychoaktywnymi. W PIK prowadzona jest konsultacja indywidualna i grupowa oséb
uzaleznionych i wspotuzaleznionych. Z pomocy w formie porad i terapii korzysta w kazdym
roku ponad sto oséb.

Warsztaty dla dzieci, rodzicow i kadry pedagogicznej prowadzone byly takze w szkotach.
Podczas warsztatow rodzice otrzymywali wiedz¢ na temat zagrozen zwigzanych z r6znego
typu uzaleznieniami. W zadania wspierajace rodzing i majace charakter przeciwdziatania
uzaleznieniom wpisuja si¢ warsztaty realizowane w ramach Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii.

Kolejnym zadaniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny byto podejmowanie dziatan o
charakterze interwencyjnym np. kierowanie 0sob uzaleznionych od substancji
psychoaktywnych na leczenie 1 terapig.

Bardzo waznym elementem oddzialywania na rodzine¢ byty takze dziatania podejmowane
przez Zespo6t Interdyscyplinarny i jego grupy robocze, ktore opieraja swa prace na ustawie 0
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. W 2019 roku w gminie prowadzonych byto 12
procedur Niebieskiej Karty. W przypadku 1 procedur NK, przemocy do$§wiadczaty dzieci, w
11 przypadkach ofiarami przemocy byly kobiety, 1 karty wynikaty z przemocy zaistniatej
wobec me¢zczyzn. Czlonkami Zespotu Interdyscyplinarnego 1 jego grup roboczych sa
przedstawiciele pomocy spotecznej, funkcjonariusze policji, cztonkowie GKRPA,
przedstawiciele stuzby zdrowia, o$wiaty, organizacji spolecznych, a takze kuratorska stuzba
zawodowa Sadu Rejonowego w Pruszkowie. W ramach posiedzen grup roboczych
podejmowane s3 indywidualne dziatania wobec kazdej rodziny, w ktorej istnieje podejrzenie
wystepowania przemocy. Pracami catego Zespotu Interdyscyplinarnego i jego grup, kieruje
przewodniczacy. W minionym roku po raz kolejny Miasto Piastow aktywnie wilaczylto si¢ w
powiatowg akcje edukacyjno-informacyjna.

Waznym elementem wsparcia rodzin jest objecie ich programem dozywiania zapewniajacym
dzieciom 1 mtodziezy, a takze dorostym pomocy w zakupie goracego positku, zakupu
zywnosci 1 finansowego wsparcia jej z przeznaczeniem na zakup zywnosci. W 2019 roku z
pomocy w tej formie skorzystato okoto 150 osob .
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Kolejnym elementem wsparcia dla rodzin jest pomoc finansowa na wypoczynek dzieci
1 mlodziezy.

Kolejnym zadaniem Gminnego Programu Wsparcia Rodziny jest systematyczna
profesjonalizacja stuzb oddziatujgcych statutowo na rodzine przezywajaca trudnosci. Do
glownego nurtu tych stuzb nalezg pracownicy MOPS, GKRPA, Komisariatu Policji,
Kuratorzy zawodowi Sadu Rejonowego, cztonkowie ZI. Przedstawiciele uczestniczyli w
szkoleniach podnoszacych ich wiedze¢ i umieje¢tnosci w bezposredniej pracy z rodzinami
borykajacymi si¢ réznego typu dysfunkcjami oraz ograniczeniami. W ramach stuzb pomocy
spotecznej, pracownicy socjalni, asystenci, . Wszyscy pracownicy tych stuzb zgodnie z
zakresem czynnos$ci zobowigzani sg do statego doskonalenia zawodowego, w tym takze przez
samoksztalcenie.

W roku 2019 w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Piastowie zatrudnieni byli dwaj
asystenci rodziny, ktorzy wsparciem obejmowali kilkana$cie rodzin. Zgodnie ze zmiang
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej od stycznia 2018 roku jeden
asystent moze obja¢ wsparciem do 15 rodzin. Potrzeba zatrudnienia asystenta rodziny wynika
z istniejacych problemdéw w rodzinach przezywajacych trudnosci opiekunczo -
wychowawcze, nieustajgco wWymagajace wsparcia ze strony asystenta rodziny, ktory ma za
zadanie wyprowadzenie tych rodzin z istniejacych probleméw, w ktorych si¢ znalazty, a takze
nauczenie ich jak prawidtowo funkcjonowa¢ w Srodowisku lokalnym. Poparciem na ten
rodzaj wsparcia jest wydawana liczba postanowien przez sad, wskazujace na koniecznos$¢
objecia rodzin pomocg asystenta rodziny. Praca asystenta rodziny przyniosta pozytywne
efekty dla kilku rodzin. Asystent rodziny jest rOwniez wsparciem dla pracownikow
socjalnych. Niewatpliwie ogrom problemow, jakie uniemozliwiaja rodzinom poprawne
funkcjonowanie w srodowisku wymaga wilasciwego zdiagnozowania i podjecia dziatan przez
pracownikow tut. Osrodka. Do realizacji tych zadah potrzebna jest nie tylko odpowiednio
wykwalifikowana kadra, ale przed wszystkim odpowiednia liczba zatrudnionych
pracownikow. W roku 2019 w tut. Osrodku zatrudnionych byto 6 pracownikéw socjalnych i 3
pracownikow do realizacji $wiadczen wychowawczych, obstugi zaliczki alimentacyjnej i
obstugi §wiadczen rodzinnych. Dlatego konieczne jest zabezpieczenie srodkow finansowych
w budzecie gminy na utrzymanie zatrudnienia obecnej liczby pracownikow. Waznym
elementem dla podniesienia rangi Osrodka jest podnoszenie przez kadrg kwalifikacji
zawodowych poprzez uczestnictwo w szkoleniach, warsztatach czy wizytach studyjnych.

Dzialalnos$é Swietlicy Srodowiskowo-Integracyjnej
»Dom Jana Pawla II” w Piastowie

Swietlica Srodowiskowo — Integracyjna ,)Dom Jana Pawla II” w Piastowie to
jednostka budzetowa miasta, usytuowana w Piastowie, przy ul. 11 Listopada 8. Jest placéwka
wsparcia dziennego typu opiekunczo — wychowawczego. Dziata w oparciu o zapisy Ustawy o0
Wspieraniu Rodziny i1 Systemie Pieczy Zastepczej. W roku 2019 placowka obchodzita
jubileusz 15-lecia dziatalnosci.

Swietlica przeznaczona jest dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych oraz ich
niepelnosprawnych rowiesnikow. Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci w wieku 7-16 lat
(gtownie w wyniku skierowania pedagogdéw, psychologéw szkolnych, kuratora sadowego,
MOPS, GKRPA oraz samych rodzicow), ograniczenia wiekowe nie dotycza dzieci
niepetnosprawnych. W $wietlicy funkcjonuje rowniez grupa absolwentoéw, stanowigca forme
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wolontariatu. W 2019 roku do $wietlicy uczgszczalo 50 dzieci, mlodziezy i o0sob
k z niepelnosprawnoscia.

Podstawowym celem $wietlicy jest poprawa spolecznego i emocjonalnego funkcjonowania
dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin. W ramach realizacji tego celu zapewniali$my dzieciom
schronienie 1 miejsce spedzania wolnego czasu, $wiadczyliSmy pomoc terapeutyczna,
prowadziliSmy zajecia socjoterapeutyczne, promowaliSmy zdrowy tryb zycia, wspieraliSmy
dzieci edukacyjnie, realizowalismy dozywianie. ByliSmy tez w statym kontakcie z rodzinami
wychowankow oraz stuzbami spotecznymi miasta. Aktywizowalismy dzieci zachecajac je do
udzialu w zyciu spotecznym, kulturalnym, sportowym Piastowa. Zorganizowalismy dla
naszych wychowankow zime i1 lato w miescie. ZebraliSmy wokot swoich dziatan liczne grono
wolontariuszy. Do$wiadczali$my rowniez wsparcia wielu zyczliwych instytucji. Starali$my si¢
by¢ placowka otwartg na nowe pomysty, koncepcje, wspotprace.

Kadra $wietlicy to:
- kierownik-wychowawca — 1 etat;
- 2 wychowawcoéw — 1 % etatu;
- gtowny ksiegowy — % etatu
- psycholog- terapeuta dzieciecy — umowa zlecenie
- psycholog superwizor — ustuga
- inspektor ochrony danych osobowych — umowa zlecenie
- osoba sprzatajgca — umowa zlecenie.

W roku 2019 zrealizowaliSmy w $wietlicy sze$¢ duzych projektow z zewnetrznym
finansowaniem. Trzy z nich byly wynikiem wspolpracy ze Stowarzyszeniem ,,Mozesz”.
Wszystkie umozliwily rozszerzenie oferty przede wszystkim o zatrudnienie szerokiego
wachlarza wybitnych specjalistow, organizacj¢ wyjatkowych wydarzen 1 wyjazdow,
doposazenie placowki.

Trzy z nich byty wynikiem wspotpracy ze Stowarzyszeniem ,,Mozesz”:

1. Zadanie ,Przysztos¢ Swietlika”:  dofinansowanie Zarzadu Wojewodztwa
Mazowieckiego osiagniete w trybie konkursowym wyniosto 50 400,00 zt. W ramach
zadania podopieczni §wietlicy pracowali nad motywacja do pracy nad ksztattem wlasne;j
przysztosci.

2. Zadanie ,,Akademia Rodzica”: dofinansowanie z tego samego, co powyzej zrodia
wyniosto 28 420,00zt 1 pozwolito na realizacj¢ profilaktycznego, specjalistycznego,
wsparciowego i edukacyjno — wychowawczego programu dla rodzicow (takze spoza
Swietlicy).

3. Zadanie ,,Zobacz — tez tu jestem!”: Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego dofinansowat
kwota 21 300,00zt na dziatania specjalistyczne skierowane do os6b niepelnosprawnych
z terenu Piastowa.

Pozostale zadania to:

4. ,,Poza Horyzonty”: projekt, w ramach ktorego swietliki juz po raz siodmy wyjechaty na
zeglarska przygode. Tym razem nad Zalew Sulejowski.

5. ,,Pajacyk™ zadanie realizowane Polska Akcja Humanitarng, dzigki ktéremu
dofinansowang cz¢$¢ codziennych positkéw dla naszych podopiecznych.

6. ,,Wolontariat jest super”: program Banku Gospodarstwa Krajowego, dzigki ktéremu
placowka zostata doposazona.
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tacznie na realizacje powyzszych zadan dodatkowych pozyskalismy kwote przekraczajacg 110 000 zt.
Natomiast na realizacje zadan ze Srodkéw budzetowych miasta Piastowa wydatkowano kwote 257
217 zt.

Przeciwdzialanie alkoholizmowi I narkomanii

Do zadan wlasnych gminy nalezy m.in. prowadzenie dzialan zwigzanych
Z przeciwdziataniem alkoholizmowi i narkomanii. W roku 2019 polityka spoteczna w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom od substancji psychoaktywnych na terenie Miasta Piastowa
prowadzona byta na podstawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii. Programy przyjete
zostaly Uchwatg Nr I1V/13/2018 Rady Miejskiej w Piastowie z dnia 20 grudnia 2018 r. i
stanowily czg$¢ strategii rozwigzywania problemow spotecznych w gminie Piastow. Realizacje
gminnych  programoéw  powierzono  Pelnomocnikowi  Burmistrza  ds. Profilaktyki
I Przeciwdzialania Uzaleznieniom we wspotpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Kierownikowi Swietlicy Srodowiskowo-Integracyijnej ,,Dom
Jana Pawta II” (w zakresie prowadzenia placowki wsparcia dziennego).

Podejmowane dziatania dotyczyly edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia, profilaktyki,
rozwigzywania problemow alkoholowych, w tym poprawy spolecznego i emocjonalnego
funkcjonowania cztonkéw rodzin dysfunkcyjnych, szczegdlnie dzieci i mlodziezy, redukcji
szkod zdrowotnych, rehabilitacji 1 reintegracji spolecznej oraz przeciwdzialania narkomanii.
Byly kontynuacja przedsigwzig¢¢ zainicjowanych w latach poprzednich. Skierowane byty
do réznych grup spotecznych z terenu miasta Piastowa.

Dziatania zostaty zrealizowane w zakresie nastepujacych obszarow:

1. Zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i1 rehabilitacyjnej dla 0osob uzaleznionych
od alkoholu.

1) Wspotpraca z podmiotami leczniczymi z terenu gminy Pruszkow w zakresie leczenia
uzaleznienia od alkoholu.

2) Prowadzenie i finansowanie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego — Punktu
Interwencji Kryzysowej.

2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

1) Finansowanie dziatalnosci Gminnej Komisji Rozwigzywania  Probleméw
Alkoholowych.

2) Finansowanie dziatalnosci placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy
- Swietlicy Srodowiskowo-Integracyjnej ,,Dom Jana Pawta II”.

3) Zorganizowanie kolonii letnich z programem profilaktycznym, dla dzieci i mtodziezy
z rodzin dysfunkcyjnych.
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3. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i1 edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczego6lno$ci
dla dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajg¢ sportowych.

1) Zorganizowanie spotkania informacyjnego majacego na celu przyblizenie idei
Programéw Wspodlnoty Anonimowych Alkoholikow oraz Grup Rodzinnych Al-Anon.

2) Przeprowadzenie programow z zakresu profilaktyki uniwersalnej, skierowanych
do dzieci i mtodziezy, a takze do rodzicow i nauczycieli.

3) Sfinansowannie zaje¢ animacyjnych dla dzieci i mlodziezy z elementami profilaktyki
uzaleznien w ramach pikniku z okazji dnia dziecka oraz akcji ,,Lato w miescie”.

4) Sfinansowanie szkolen dla pracownikow o$wiaty oraz dla cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, a takze o0sob
zajmujacych si¢ zawodowo rozwigzywaniem problemow zwigzanych z przemoca
domowa.

5) Sfinansowanie i przeprowadzenie badan spotecznych na terenie Piastowa wérod uczniow
szkot, dorostych mieszkancow 1 sprzedawcow napojow alkoholowych oraz sporzadzenie
diagnozy lokalnych zagrozen zwigzanych =z alkoholem, narkotykami, lekami,
papierosami, mediami, przemocg i cyberprzemoca.

4. Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i o0s6b fizycznych, shuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych.

1) Udzielenie wsparcia finansowego czterem organizacjom pozarzadowym z terenu gminy
Piastow na realizacj¢ zadan zwiagzanych z profilaktyka uzaleznien wsrod dzieci
i mtodziezy.

Srodki finansowe, wykorzystane w celu realizacji zadan, gmina uzyskata z tytutu rocznych
optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych wydanych przedsigbiorcom, ktorych dziatalno§¢ polegala na
organizacji przyjec, a takze jednorazowych zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

W ciggu roku 2019, na realizacje gminnych programéw wydatkowano $rodki finansowe
W wysokosci 424 045,88 zt, w tym 153 888,38 zt na profilaktyke 1 rozwigzywanie problemow
alkoholowych, 255 157,50 zt na funkcjonowanie placowki wsparcia dziennego oraz 15 000,00
7t na przeciwdziatanie narkomanii. Na dzien 31.12.2019 r. wplywy z tytutu rocznych optat za
korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych wyniosty 416 639,45 zt. Réznice
miedzy dochodami (wptywami z koncesji), a wydatkami, to jest kwote w wysokosci 7 406,43
zt pokryto z innych srodkéw budzetu gminy.

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

Do zadan Komisji nalezy :

1. inicjowanie, opiniowanie i zatwierdzanie do realizacji dziatan zwigzanych
z profilaktyka uzaleznien lub rozwigzywaniem probleméw alkoholowych
zawartych w programach profilaktycznych;

2. merytoryczne wsparcie programow profilaktycznych;
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3. podejmowanie czynnos$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec
osoby uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu zgodnie
z zapisami Ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi :

a. przyjmowanie wnioskow o zobowigzanie do podjgcia leczenia zgodnie z art.24
Ustawy

b. przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postgpowaniem do zobowigzania
podjecia leczenia

c. wzywanie na rozmow¢ uczestnikow postepowania

d. kierowanie na badania przez biegtych w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu oraz wskazania rodzaju zaktadu leczenia

e. przygotowanie i kierowanie wnioskow do SR w Pruszkowie o zobowigzanie do
podjecia leczenia w zaktadzie lecznictwa odwykowego

4. tworzenie i opiniowanie aktow prawnych wydawanych przez organy miasta
Piastow w zakresie spraw zwigzanych ze sprzedaza i podawaniem napojow

alkoholowych

5. opiniowanie wnioskéw o wydanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
w przedmiocie zgodnosci lokalizacji punktéw sprzedazy z zasadami
okreslonymi w uchwatach Rady Miasta Piastowa

6. kontrola przestrzegania zasad i warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych.

Cztonkowie Komisji pelnig dyzury w kazdy poniedziatek w godzinach 18.00-20.00,
natomiast posiedzenia plenarne odbywaja si¢ w kazdy pierwszy poniedziatek miesigca.

GKRPA w Piastowie w 2019 r. przeprowadzita 17 kontroli placowek handlowych
sprzedajacych napoje alkoholowe na terenie miasta Piastowa. Podczas w/w kontroli nie
stwierdzono naruszen przepisow Ustawy z dn. 26 pazdziernika 1982 o wychowaniu
W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Wydano 6 postanowien w sprawie
przedluzenia zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych oraz trzy postanowienia
zezwalajace na sprzedaz alkoholu.

Ponadto wydata 10 postanowien odnosnie przedtuzenia koncesji na sprzedaz napojow
alkoholowych.

W trakcie dyzurow przyjeto 156 osob, wszczeto 7 postepowan, w ktorych uczestnicy
rozméw motywujacych do leczenia przeprowadzanych przez cztonkéw GKRPA zobowiazali
si¢ do dobrowolnego poddania si¢ terapii odwykowej. Ich postgpowanie 1 zachowanie
monitorowane jest na biezaco przez cztonkéw GKRPA. Wystano dwa wnioski do Sadu
Rejonowego w Pruszkowie III Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich o zobowigzanie do podjecia
leczenia odwykowego. Jeden z nich zakonczyt si¢ prawomocnym postanowieniem.

W chwili obecnej Komisja prowadzi 63 sprawy 0sob uzaleznionych.
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Punkt Interwencji Kryzysowej

Punkt Interwencji Kryzysowej zostal powotany Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Piastowa
z 30 marca 2015 .

Do zadan PIK nalezy:

swiadczenie porad specjalistycznych w zakresie :

- profilaktyki uzaleznien i  wspoéluzaleznien, profilaktyki przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, systemu procedowania Niebieskich Kart,

- kodeksu rodzinnego i1 opiekunczego, kodeksu karnego,
- dostepnosci pomocy terapeutyczno- psychologicznej,

- kierowania do instytucji $wiadczacych pomoc prawng w zakresie prawa
karnego, rodzinnego, mieszkaniowego oraz cywilnego

- pomocy interwencyjnej we wspOlpracy ze stluzbami z terenu miasta Piastowa
(Policja, OIK, MOPS)

- podjecia stosownych dziatan ukierunkowanych na zmian¢ w trudnej sytuacji
zyciowej
Punkt Interwencji Kryzysowej ma rowniez za zadanie motywowanie i kierowanie ofiar oraz

sprawcow przemocy do grupowych form pomocy o charakterze edukacyjnym, korekcyjnym,
terapeutycznym i profilaktycznym.

PIK realizowal swoje zadania poprzez pelnienie dyzuréw odbywajacych si¢ jeden raz
w tygodniu, w kazdg $rode w godz. 16.00 — 18.00.

W 2019 roku z poradnictwa specjalistycznego skorzystaly 208 osob, w tym:
- 132 0s6b uwiklanych w problem alkoholowy
- 17 m¢zczyzn podejrzanych o stosowanie przemocy,
- 59 kobiet wobec ktorych zachodzi przypuszczenie, iz sg ofiarami przemocy domowe;.

Poradnictwo specjalistyczne dotyczyto w szczegolnosci procedury ,,Niebieskie Karty”,
prawnych aspektow dotyczacych gtownie Kodeksu Karnego, Kodeksu Rodzinnego
I Opiekunczego i Kodeksu Cywilnego. Udzielano réwniez informacji odnosnie Ustawy
0 Przeciwdzialaniu Przemocy w Rodzinie, Ustawy o Wychowaniu w Trzezwosci
I Przeciwdziataniu Alkoholizmowi.

Nieodzownym aspektem w poradach prawnych byly sprawy polegajace na pomocy
W sporzadzeniu pozwu rozwodowego ,pozwu o alimenty czy wnioskow dotyczacych opieki
I wychowania nad matoletnimi dzie¢mi..

17 0so6b podejrzanych o stosowanie przemocy skierowano do uczestnictwa w programie dla
sprawcow przemocy prowadzonego przez Stowarzyszenie Niebieska Linia.
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48 o0s6b skierowano do instytucji zajmujacych si¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
(Stowarzyszenie Niebieska Linia, Pogotowie Niebieska Linia, Fundacja Zdazy¢ z Pomoca,
Fundacja Mazowiecka )

7 rodzin skierowano do Osrodkow Mediacyjnych,
43 osoby osoby uzaleznione od alkoholu skierowano na mitingi AA.

19 0s6b uzaleznionych od alkoholu skierowano na leczenie ambulatoryjne do poradni
odwykowych.

Przeprowadzono tez rozmowy profilaktyczne dotyczace stosowania przemocy
w rodzinie oraz wynikajacych z tego konsekwencji prawnych. Osoby uzaleznione od alkoholu
byly motywowane do podjecia leczenia odwykowego lub podtrzymywania abstynencji
I prowadzenia zdrowego stylu zycia.

Cztonkowie PIK  $cisle  wspolpracowali ze stuzbami  zaangazowanymi
W przeciwdziatanie przemocy w rodzinie na terenie miasta Piastowa, takie jak : Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Piastowie, Komisariat Policji w Piastowie, Wspolnoty
Anonimowych Alkoholikow, Zespoty Kuratorskiej Stuzby Sadowej, Zespot Interdyscyplinarny
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Swietlica Srodowiskowa ,,Dom Jana Pawla II
,,oraz Swietlica Srodowiskowa TPD.
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Gospodarka mieszkaniowa

W 2019 roku rozpoczgliSmy realizacje projektu ,,Odnowa tkanki mieszkaniowej
w Miescie Piastow”. Inwestycja ta ma na celu poprawe stanu technicznego budynkow z
mieszkaniami komunalnymi, poprawe ich standardu i realizacj¢ przez to celow spotecznych i
gospodarczych zapisanych w programie rewitalizacji i innych dokumentach strategicznych
miasta Piastowa.

W ramach projektu remontowi oraz termomodernizacji poddanych zostanie
11 wielorodzinnych, komunalnych budynkow mieszkalnych (w tym zabytkowych)

w nastepujacych lokalizacjach: Al. Krakowska 70, ul. Z.Gesickiego 3, ul. C.Godebskiego 3a,
ul. C.Godebskiego 3b, ul. C.Godebskiego 3c, ul. B.Lesmiana 3, ul. K.Ujejskiego 35,

ul.. H. Sienkiewicza 47, ul. J. Tuwima 4, ul. St. Moniuszki 8, ul. Bohaterow Wolnosci 26.
Obiekty te ujete sa w ,,Programie rewitalizacji Miasta Piastowa 2016+”.

Na realizacj¢ tego projektu Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego przyznal naszemu
miastu dofinansowanie w wysoko$ci 6 283 804,12 zi w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Osi Priorytetowej VI ,Jako$¢ zycia” Dziatania 6.2
»Rewitalizacja obszaréw zmarginalizowanych” Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020.

W  celu wylonienia wykonawcow robot budowlanych miasto uruchomito
11 postepowan przetargowych. Umowy ze wszystkim wykonawcami zostaty podpisane.
W 2019 roku w zwiazku z poczatkowa faza projektu poniesiono wydatki na kwote 59.040 zt,
z czego 70% zostata dofinansowana ze srodkéw EFRR a 15% ze srodkéw budzetu panstwa.

Realizacja inwestycji pozwoli na podwyzszenie standardu energetycznego budynkow,
poprawe efektywnosci kosztowej, zmniejszenie zuzycia energii oraz redukcje gazow
cieplarnianych i CO2, a tym samym przyczyni si¢ do poprawy jakosci piastowskiego powietrza.
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Ochrona srodowiska

Program ,,Stop smog” dla ochrony powietrza

Rok 2019 byt trzecim rokiem realizacji programu miejskiego ,,Stop smog”. Jego celem jest
wsparcie finansowe 1 zacheta wiascicieli nieruchomosci do wymiany zrédta ciepta z pieca na
opat staty na urzadzenie gazowe nowej generacji (system obejmuje takze doptate do zamiany
pieca gazowego starej generacji na nowy). Program zostal uruchomiony uchwatg Rady
Miejskiej w Piastowie z 14 listopada 2017 roku (Nr XL1/296/2017) w sprawie ,,0kreslenia
zasad udzielenia dotacji celowej z budzetu gminy miasta Piastow na zadanie ,,STOP SMOG”
polegajacego na wymianie pieca weglowego lub pieca gazowego starej generacji na piec
gazowy, piec na biomase lub piec elektryczny”. W 2017 roku z programu skorzystato 18
wnioskodawcow, a kwota udzielona dofinansowania wyniosta 41 429,36 zt 1 zostata
wyptacona w 2018 r. Program w 2018 roku cieszyt si¢ bardzo duzym zainteresowaniem,
poniewaz skorzystato z niego 128 wnioskodawcow, a kwota dofinansowania wyniosta 367
883,14 zt 1 zostala wyptacona w 2019 roku. Realizacja programu w 2019 roku objeta 84
wnioskodawcow, a kwota dofinansowania wyniosta 208.214,39zt (zostata wyptacona w 2020
roku). Dzigki programowi Stop Smog wymienionych zostato juz 229 zrédet ogrzewania, co
jest wymiernym efektem podjetych przez samorzad dziatan na rzecz ograniczenia niskiej
emisji. Jak wiemy w opublikowanym wiosng 2018 roku raporcie WHO nasze miasto znalazto
si¢ wsrod 50 miast europejskich sklasyfikowanych pod wzglgdem zanieczyszczonego
powietrza. Piastow zajal w tym raporcie 43 miejsce ($rednie st¢zenie pytu PM2,5 wyniosto
wowecezas dla naszego miasta 32 mikrogramy/m3) jako 33 w kolejnosci polskie miasto.
Skuteczna realizacja programu ,,Stop smog” przez mieszkancow przy znaczacym wsparciu
finansowym z budzetu Piastowa juz przynosi efekt. W podobnym rankingu za rok 2019
opracowanym przez szwajcarski instytut IQAir Piastow zajat 106 miejsce wsrdd miast
europejskich (32 w Polsce) sklasyfikowanych pod wzgledem ilosci pytu PM2,5 w powietrzu.
Srednia roczna stezenia tego pytu dla Piastowa wyniosta 19,2 mikrograma/m3 i w zadnym
miesigcu minionego roku nie wykazata poziomu alarmowego, uzyskujac w lipcu poziom 9,2 -
co jest wskazaniem okre$lanym jako ,,cel WHO”. To dobre wiadomosci, potwierdzane przez
miejski system monitoringu stanu powietrza. i stacje wojewodzka. Poréwnanie $rednich
stezen pylu PM2,5 z obu klasyfikacji potwierdza spadek dla Piastowa az o 11
mikrogramow/m3 w ciggu roku! Tak wigc istnieje realna szansa na opuszczenie przez nasze
miasto niechlubnego grona czotéwki europejskiej z listy WHO w najnowszym rankingu.

Rozbudowa sieci urzadzen pomiarowych stanu powietrza

W roku 2019 Miasto Piastow rozszerzylo sie¢ monitoringu srodowiska. Na trzech
obicktach placowek oswiatowych zainstalowano stacje pomiarowe stanu
zanieczyszczenia powietrza pytami PM10 i PM2,5 oraz innymi substancjami. Kwota
zakupu to 15,490,00 zt.. Nowe urzadzenia znajduja si¢ w nastepujacych lokalizacjach:

a) Przedszkole Miejskie nr 1 ul. St. Moniuszki 11,
b) Przedszkole Miejskie nr 2 ul. J. Lelewela 16/18,
c) Przedszkole Miejskie nr 3 ul. C. Godebskiego 21.
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Weczesniej na tych obiektach zainstalowane zostaly stacje pogodowe — urzadzenia
okreslajace warunki pogodowe w czasie rzeczywistym co 1 godz.
- temp. powietrza, wilgotno$¢, PM10 i PM2,5, temp. odczuwalna, cisnienie, poryw
wiatru
w chwili pomiaru, kierunek wiatru, kierunek wiatru w stopniach, opad deszczu z 1h,
24h, miesi¢czny, roczny.
- dzisiejsze skrajno$ci: najwyzsza i najnizsza temp., najwyzsza i najnizsza wilgotnosc,
najwyzsza srednia predkos$¢ wiatru, najwyzsze i najnizsze cisnienie,
- tygodniowe skrajnosci.
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Bezpieczenstwo

Dzialalnos¢é Komisariatu Policji w Piastowie

Stan etatowy Komisariatu Policji w Piastowie w roku 2019 wynosit 26 funkcjonariuszy z

podziatem na:
-2 etaty kierownicze
- 5 etatow w Zespole Kryminalnym
- 5 etatdow w Zespole Dyzurnych
- 4 etaty Zespotu Dzielnicowych
- 9 etatow Zespotu Patrolowo-Interwencyjnego
- 1 etat na samodzielnym stanowisku ds. wykroczen.

Zaréwno jak w latach poprzednich tak i w analizowanym okresie sytuacja kadrowa KP
w Piastowie nie ulegata zmianie. Praktycznie przez caty 2019 rok utrzymywat si¢ poziom trzech
wakatow: dwa w Zespole Patrolowo-Interwencyjnym i jeden w Zespole Kryminalnym. Pod
koniec roku jeszcze jeden policjant z patrolu przeniost si¢ do innej jednostki. Tym samym z

Nowym Rokiem Komisariat posiada 4 wakaty, co stanowi 15% stanu etatowego.
Jednoosobowe stanowisko do spraw wykroczen

W 2019 roku w Komisariacie Policji w Piastowie zarejestrowano tacznie
239 postepowania wyjasniajace w sprawach o wykroczenia. W analizowanym okresie
zakonczyt 171 spraw, a 68 pozostaje w dalszym prowadzeniu. Funkcjonariusz tej komorki
wykonywat rowniez inne zadania stuzbowe, m.in. o charakterze patrolowym oraz brat udziat w
zabezpieczaniu imprez kulturalno-swiatowych na terenie Piastowa. W trakcie codziennej

stuzby przyjmowal rowniez zawiadomienia od obywateli, ktorzy zglosili si¢ do komisariatu.
Zespol patrolowo-interwencyjny

Policjanci z tego zespotu przede wszystkim pehnili stuzbe polegajaca na patrolowaniu ulic
Piastowa oraz na prewencyjnym zabezpieczeniu bezpieczenstwa mieszkancow. Do glownych
zadan tych funkcjonariuszy nalezato zapobieganie popetnianiu przestepstw | wykroczen oraz

reagowanie na juz zaistniale poprzez m.in. dazenie do zatrzymania sprawcOw oraz
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odzyskiwania utraconego mienia. W ramach petnionych stuzb policjanci zespotu patrolowo-

interwencyjnego osiagneli nastepujace wyniki:

e Zatrzymali 61 sprawcOw przestepstw

e Ujawnili 22 osoby poszukiwane

e Podjeli interwencji 2512 interwencji

e Wylegitymowali 2658 0sob

e Natozyli tacznie 377 mandatow karnych, w tym: 69 za spozywanie alkoholu w miejscu
niedozwolonym i 159 w ruchu drogowym.

e Zastosowali 284 pouczenia, w tym: 31 za spozywanie alkoholu w miejscu

niedozwolonym i 142 za wykroczenia w ruchu drogowym.

Zespol dzielnicowych

Zgodnie z zatozeniami kierownictwa Policji dzielnicowy byl policjantem do pierwszego
kontaktu ze spoteczenstwem. Obszar Miasta podzielone jest na cztery rejony. Do kazdego
przydzielony byt jeden dzielnicowy. Do zadan tej komorki nalezato miedzy innymi: realizacja
czynno$ci w ramach procedury ,Niebieska Karta”- dotyczy ona przemocy w rodzinie,
realizacja czynnosci w ramach $rodka zapobiegawczego w postaci dozorow policyjnych
zarzadzonych postanowieniem Sadu lub Prokuratury. Ponadto dzielnicowi realizowali mniej
skomplikowane pomoce prawne na rzecz sagdoéw, prokuratur czy innych jednostek Policji w
postaci przestluchania osob, sporzadzali wywiady, przeprowadzali ustalenia i1 dorgczali
korespondencje¢ na rzecz podmiotow uprawnionych. Przeprowadzali szereg spotkan z:

mieszkancami, przedstawicielami samorzadu i w placowkach o§wiatowych.

W ramach swojej codziennej stuzby obchodowej dzielnicowi Komisariatu Policji w

Piastowie osiaggneli nastgpujace wyniki:

- Zatrzymali 8 sprawcow przestepstw

- ujawnili 27 poszukiwanych

- wylegitymowali 1318 os6b

- natozyli 97 mandatow karnych, w tym: 26 za spozywanie alkoholu w miejscu

niedozwolonym i 21 w ruchu drogowym.
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- zastosowali 169 pouczen, w tym: 64 za spozywanie alkoholu w miejscu niedozwolonym
i 62 w ruchu drogowym.
- podje¢li 404 interwencje
Nalezy tu wspomnie¢, ze policjanci zespotu dzielnicowych doraznie kierowani byli réwniez

do innych dziatan prewencyjnych.

Zespol kryminalny

Policjanci tego zespotu przede wszystkim realizowali czynnoS$ci z zakresu postepowan
przygotowawczych w zwigzku z podejrzeniem popelnia przestgpstwa. W 2019 roku w
Komisariacie Policji w Piastowie wszczeto 324 takich postepowan (o 17 mniej niz w
analogicznym okresie). Ponadto Zespo6l przeprowadzil 146 postepowan sprawdzajacych z
czego 21 nie zakonczylo si¢ wydanie postanowienia o wszczgciu dochodzenia lub §ledztwa. Na
biezaco przyjmowali od osob przybytych do komisariatu r6znego rodzaju zgloszenia dotyczace
zdarzen przestgpczych. Nastgpnie w ramach prowadzonych dochodzen wykonali szereg
czynnos$ci zmierzajacych do ustalenia czy faktycznie doszto do popetnienia przestepstwa, a jesli
tak to do ustalenia jego sprawcy. Gromadzili materiat dowodowy i na jego podstawie
wystepowali z wnioskiem o skierowanie aktu oskarzenia. W pozostatych przypadkach

wydawali inne decyzje merytoryczne.

68



Przedstawiajac prace zespotu kryminalnego, nalezy jeszcze dodaé, ze funkcjonariusze
tegoz zespotu wykonywali szereg pomocy prawnych na rzecz sadow, prokuratur oraz innych

jednostek policji co naktadato na nich dodatkowe obowiazki.

Miniony rok mozna uzna¢ za bezpieczny. Odnotowany zostal niewielki spadek ogolnej

przestepczosci. Osiagnigte efekty przedstawia ponizsza tabela.

wykrywalnosé w % | wykrywalnosé w %
w 2018r. w 2019r.

12.8 15.7

Kradziez z wlamaniem 11.5 12.5

Uszkodzenie mienia 25.0 28.5

Bojka, pobicie i 50 100

uszkodzenia ciata

P-stwa o char. 41.2 41.5
kryminalnym

P-stwa o char. 46.6 46.6

gospodarczym

Przestepczosé 90.9 100
narkotykowa

Petny katalog p-stw 46.4 47 .4

Ogo6lna wykrywalno$¢ przestepstw w 2019 roku w poréwnaniu do roku 2018 wrosta o
jeden procent, przy jednoczesnym spadku ogolnej liczby przestepstw. Tym samym wynik ten

mozna uzna¢ za zadowalajacy.
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Zespot dyzurnych

Policjanci tego zespotu realizowali swoje czynnosci w systemie dwunastogodzinnym
petiac obowiazki na stanowisku kierowania. Jest to bardzo odpowiedzialne zaj¢cie. To wtasnie
z dyzurnym obywatel ma pierwszy kontakt po zgloszeniu si¢ do jednostki Policji. Petnig tam
stuzbe doswiadczeni funkcjonariusze, czgsto ze stazem powyzej 15 lat stuzby. Praca na tym
stanowisku wymaga od policjanta nie tylko duzej wiedzy zawodowej, ale tez doswiadczenia
zyciowego. Pod nieobecnos¢ komendanta komisariatu lub jego zastepcy dyzurny kieruje pracg

jednostki.

Praca dyzurnego to nie tylko kierowanie podleglymi mu funkcjonariuszami. To takze
dokumentowanie podejmowanych przez nich czynno$ci w dostepnych policyjnych systemach
informatycznych, obstuga interesantow przybytych do jednostki Policji, przyjmowanie
telefonicznych zgtoszen. Nierzadko udzielali informacji o wlasciwym trybie postepowania, np.

z zakresu kodeksu cywilnego, czy tez rodzinnego.

Policjanci Komisariatu Policji w Piastowie brali czynny udzial w zabezpieczeniach

imprez sportowych i kulturalno-o$wiatowych organizowanych na terenie Miasta Piastowa.

Na terenie miasta Piastowa w 2019 roku doszto do 10 wypadkoéw drogowych z udziatem
11 os6b rannych, bez ofiar Smiertelnych. W roku 2018 odnotowano o jeden wypadek wigce;.
Zdarzef drogowym, tzw. kolizji (bez udziatu osob rannych) na terenie Piastowa odnotowano
148 (0 45 mniej niz w okresie analogicznym). Najczgstszymi przyczynami byto: nieprawidtowa
zmiana pasa ruchu, nieudzielenie predkosci oraz niedostosowanie predkosci jazdy

do warunkoéw panujacych na drodze.

Przedstawiona analiza kwalifikuje Komisariat Policji w Piastowie posrodku wszystkich
jednostek powiatu pruszkowskiego. Pokazuje to, ze efektywno$¢ stuzby piastowskich
policjantow nie odbiega od ogdlnych standardow pracy i1 skutecznos$ci dziatan podejmowanych
przez Policje. Nie sposob nie wspomnie¢ o duzym wkladzie samorzadu terytorialnego miasta
Piastowa, ktory to poprzez przeznaczenie srodkéw finansowych w kwocie 80000 PLN
na stuzby ponadnormatywne w znacznym stopniu przyczynil si¢ do poprawy bezpieczenstwa
obywateli. To wilasnie dzigki temu zasileniu mogliSmy wystawi¢ wigksza liczbe
funkcjonariuszy do stuzby. Ponadto w minionym roku samorzad dofinansowat zakup jednego
radiowozu oznakowanego poprzez przeznaczenie na ten cel kwoty powyzej trzydziestu tysieCy

ztotych.
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Reasumujac nalezy stwierdzi¢, ze funkcjonariusze Komisariatu Policji w Piastowie
podejmowali skuteczne dzialania w zakresie dbatosci o bezpieczenstwo obywateli
na podleglym sobie stuzbowo rejonie. Zaplanowane w sprawozdawaniu za rok 2018 zatozenie

zwigkszenia wykrywalnosci przestepstw przeciwko mieniu zostato osiggnigte.

Dzialalnos¢ Ochotniczej Strazy Pozarnej w Piastowie

Ochotnicza Straz Pozarna w Piastowie, nalezaca do Krajowego Systemu
Ratowniczo-Gasniczego, stanowi trzon jednostek OSP w powiecie pruszkowskim. Rok
2019 mozemy zaliczy¢ do bardzo udanych pod katem dziatalno$ci statutowej oraz
bardzo pracowity pod katem dziatalno$ci ratowniczo-gasniczej

e Interwencje:

Ochotnicza Straz Pozarna w Piastowie, w roku 2019 podejmowata 281 interwencji
Byto to:
— 178 miejscowych zagrozen,
- 66 pozarow,
— 12 alarmow falszywych,
— 25 innych zdarzen (takich jak zabezpieczenia operacyjne powiatu, zabezpieczenie
miejskich imprez czy ¢wiczenia z Panstwowa Straza Pozarng).
W poréwnaniu do 2018 roku odnotowali$my o 10 mniej interwencji

Ochotnicza Straz Pozarna w Piastowie jest przewidziana do pelnienia
zabezpieczenia operacyjnego powiatu, pod nicobecno$¢ strazakow Panstwowej Strazy
Pozarnej w Pruszkowie. Wielokrotnie, w ramach pomocy wzajemnej dysponowani
jesteSmy na teren pozostalych gmin powiatu pruszkowskiego. Ponadto, w ramach
Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego, prowadzimy rowniez dziatania w rejonie
wspoéldziatania z powiatem warszawskim-zachodnim oraz miastem stotecznym
Warszawsa.

Sposrdad 45 ratownikow, ktorych mamy w naszych szeregach, warto wspomnie¢
o siedmiorgu z nich, ktérzy w minionym roku byli najaktywniejsi, jezeli chodzi
0 uczestnictwo w akcjach ratowniczo-gasniczych:

. Gromada Angelika — 163,
. Stachowicz Damian — 133,
. Poterek Piotr — 121,

. Kaczynski Michat — 104,

. Rosa Kamil — 98,

. Pawlik Karol — 93,

. Kalita Albert — 90.

~N o ok, oD
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SZKOLENIA:

W ramach szkolen organizowanych przez Mazowiecka Komend¢ Wojewodzka
PSP w Warszawie, Komende Powiatowa PSP w Pruszkowie oraz Zwigzek
Ochotniczych Strazy Pozarnych RP przeszkolono strazakow poprzez:
- jednoetapowy kurs podstawowy,
- szkolenie dowodcow OSP,
- recertyfikacje komory dymowej,

CWICZENIA:

Nasi ratownicy, by moc sukcesywnie i prawidlowo podejmowa¢ dziatania
ratowniczo-gasnicze oraz doskonali¢ swoja wiedze i umiej¢tnosci nabyte podczas
szkolen realizowanych przez Panstwowa Straz Pozarna, samodoskonalg si¢ z r6znych
dziedzin ratownictwa. W ubiegtym roku odbyty si¢ 2 zbidrki szkoleniowe z zakresu
ratownictwa wysokosciowego na poziomie podstawowym.

Dodatkowo w ramach rocznego planu doskonalenia zawodowego Jednostki
Ratowniczo-Gasniczej PSP w Pruszkowie, nasi strazacy brali wielokrotnie udziat w
¢wiczeniach organizowanych przez powyzszy podmiot.

Wsrod nich mozna wyr6zni¢ migdzy innymi:

- powiatowe ¢wiczenia obronne "ZBIK-19" na terenie Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Tomasza Zana w Pruszkowie,

- ¢wiczenia na obiekcie Szpitala Powiatowego w Pruszkowie —Wrzesinie.
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ZAWODY:

3 marca 2018 roku w naszej straznicy odbyly si¢ Eliminacje Powiatowe
Ogodlnopolskiego Turnieju Wiedzy Pozarniczej. Przedstawiciele Mtodziezowe;j
Druzyny Pozarniczej dziatajacej przy OSP Piastow, uplasowali si¢ nastepujaco:
Il grupa wiekowa - szkoty podstawowe klasy VII-VII oraz gimnazjum
2 miejsce — dh Jan Stawowski.

5 miejsce — dh Daniel Majerski.

I11 grupa wiekowa — szkoty ponadgimnazjalne
3 miejsce — dh Kacper Pakuta

22 czerwca 2019 roku na terenie obiektu sportowego Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcacych 1 Sportowych w Pruszkowie, przy ul. Gomulinskiego odbyty si¢
Zawody Sportowo-Pozarnicze Powiatu Pruszkowskiego. Piastowska OSP w minionym
roku wystawita druzyne meska, ktora zajeta 6. miejsce w klasyfikacji ogolnej, oraz
druzyne zenska, ktora uplasowata si¢ na podium — zajmujac 3 miejsce.

e Pozostale wydarzenia:

Ochotnicza Straz Pozarna w Piastowie wraz z Mtodziezowa Druzyna
Pozarniczg co roku uczestniczy w wielu wydarzeniach i imprezach kulturowych,
miejskich czy oswiatowych.

Wsrod nich wyszczegdlni¢ mozna:

— udzial w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy (Sztab Piastow),

— pikniki i festyny w miejskich placoéwkach oswiatowych,

—udziat w imprezach i wydarzeniach zwigzkowych zorganizowanych przez Zarzad
Glowny ZOSP RP,

Ponadto, 3-osobowa grupa naszych ratownikow brata udziat w zabezpieczeniu
medycznym Pol'and'Rock Festival w Kostrzynie nad Odra. Podczas wydarzenia
organizowanego przez Wielka Orkiestre Swigtecznej Pomocy, nasi cztonkowie,
pracujac w Systemie zmianowym jako zespoty ratownicze na quadach udzielali
pomocy poszkodowanym uczestnikom. Warto doda¢, ze cata impreza trwata tylko 3
dni — za$ przygotowania do zabezpieczenia znacznie dtuze;j.

Nasza OSP w minionym roku wielokrotnie uczestniczyta réwniez w uroczystosciach
koscielnych 1 panstwowych — wystawiajac poczet sztandarowy oraz dowddce
uroczystosci wraz z pododdziatem.

Zakupy sprzetowe:

Dzigki pozyskanym $rodkom finansowym udato si¢ pozyska¢ ponizszy sprzet: g;
- 3 czgsciowe ubrania specjalne Ballyclare Xenon PL, wedlug nowego OPZ Komendy
Gtownej PSP — 8 kompletow,
- defibrylator AED,
- ubrania do owadéw blonkoskrzydtych — 2 komplety,
- lekkie hetmy techniczny PAB Compakt — 4 sztuki,
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- torbe ratowniczg PSP R-1 wraz z deska ortopedyczng i szynami typu Kramera,
- sprzet ratownictwa wysokosciowego w formie 1 zestawu,
- szafy ubraniowe dla strazakow — 50 sztuk.

Powyzszy sprzet zostat zakupiony dzieki wsparciu:
— Urzedu Miejskiego w Piastowie,
- Komendy Gltéwnej Panstwowej Strazy Pozarnej w ramach dotacji Krajowego
Systemu Ratowniczo-Gasniczego,
- Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie,
— zadania publicznego ,,Dofinansowanie jednostek OSP”,
— sponsorow i darczyncow.

e Podsumowanie:

Ochotnicza Straz Pozarna w Piastowie liczy 111 cztonkéw. Wsrod nich mozna
wyszczegolnic:

- 45 ratownikéw podziatu bojowego,

- 13 cztonké6w honorowych,

- 3 cztonkow wspierajacych,

- 10 cztonkoéw KDP,

- 19 cztonkéw MDP.

Na jej wyposazeniu znajdujg si¢ ponizsze pojazdy:

- Sredni Renault Midlum,

- $redni z funkcjg ratownictwa technicznego Renault Midliner,
- cigzka Scania P410,

- bus Ford Transit

- historyczny GLM Zuk,

- przyczepka kwatermistrzowska NIEWIADOW.
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Obronnosé i zarzadzanie kryzysowe

A. Przygotowanie i przeprowadzenie ,rejestracji oséb na potrzeby prowadzenia
kwalifikacji wojskowej oraz zalozenia ewidencji wojskowej roku 2019
(MSWIA Dz. U. z 2015r. poz. 991)

a) sporzgdzono rejestr osob objetych rejestracjig w formie wydruku oddzielnie dla
mezczyzn i kobiet w 2 egz. do dnia 5 stycznia, jeden egzemplarz przestano sie WKU,
(M-87, K-88)

b) przestano do wojewody informacje o liczbie mezczyzn i kobiet wpisanych do rejestrow.

B. Przygotowanie i uczestnictwo w przeprowadzeniu kwalifikacji wojskowej r. 2019
- wystanie 87 wezwan do osob rocznika podstawowego o miejscu i terminie
prowadzenia kwaifikacji,
- uczestnictwo w kwalifikacji wojskowej dla m. Piastow - 26-28.02.2019r.
- 4 osoby sie nie stawity do kwalifikacji wojskowej rocznika podstawowego (przebywajg
za granicg od paru lat)

. ‘2 Zgtosito : o Kategoria zdrowia

Rok | Rocznik ] . tosit

Zni 0s$¢ e nie zgtosito sie A B D E

84 3-(wiym 2 68 1 14 1

2019 2000 87 zagranicg) 1,1%
95,3% 78,1% 16% | 1,1%
3,4%
C. Swiadczenia na rzecz obronnosci

a) W 2018r. wplyngt z WKU Warszawa Ochota 1 wniosek na swiadczenia
pozaetatowe osobiste dla potrzeb 1 jednostki organizacyjnej, oraz dwa wnioski na
Swiadczenie rzeczowe dla dwdch jednostek wojskowych
- wydano 3 decyzji na Swiadczenie osobiste i rzeczowe.

b) Swiadczenia rzeczowe:
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v 09.04.2018r. przestano pismo do Starostwa Powiatowego w Pruszkowie w
sprawie ustalenia ilu posiadaczy Srodkow transportowych na ktorych wydano
decyzje na dostarczenie ich do JW., jest aktualnie u posiadaczy. Na 25 pojazdéw
w odpowiedzi 8.05.2019r. Wydziat Komunikacji Starostwa stwierdzit ze 20
pojazdow zostato wyrejestrowanych.

c) W sierpniu przestano do WBiZK MUW sprawozdanie z planu swiadczen

osobistych

i rzeczowych tj.:

— Zestawienie swiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie
Miasta Piastowa,

— Zestawienie swiadczen osobistych przewidzianych do wykonana w Miescie
Piastowie
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

D. Szkolenie:

E.

v W zakresie organizacji, funkcjonowania, sposobu wypetiania dokumentéw
wchodzgcych w skfad Akcji Kurierskiej — przeszkolonych zostato 20
pracownikéw UM.

v' W zakresie organizaciji, funkcjonowania, sposobu wypetniania dokumentéw,
postugiwania sie tabelg kodowg wchodzgcych w skifad Statego Dyzuru —
przeszkolono
8 0sob,

Prowadzone i uaktualniane na biezaco byty nastepujace dokumenty:

Plan Szkolenia Obronnego Miasta Piastowa nha 2019r.
Plan zasadniczych przedsiewzie¢ w zakresie pozamilitarnych przygotowan
obronnych na 2019r.

Dokumentacja Akcji Kurierskiej,

Plan Operacyjny Funkcjonowania Miasta Piastowa w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny

Dokumentacja Statego Dyzuru,

Stanowisko Kierowania Burmistrza Miasta Piastowa w Systemie Kierowania
Bezpieczenstwem Narodowym w Wojewddztwie Mazowieckim,

Plan Ewakuacji Ludnosci i Mienia | Stopnia na Wypadek Masowego Zagrozenia,
Plan organizacji i funkcjonowania zastepczych miejsc szpitalnych na terenie
miasta Piastowa.

Procedury Dystrybucji i Wydawania Preparatow Stabilnego Jodu w Przypadku
Zdarzen Radiacyjnych na Terenia Miasta Piastowa,

Regulamin Urzedu Miasta Piastowa w Warunkach Zewnetrznego Zagrozenia
Bezpieczenstwa Panstwa i w Czasie Wojny, (projekt)

Wykonano i przestano do WBiZK Warszawa Ankieta Narodowy Kwestionariusz
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych za 2018 .

. Monitoring jakosci powietrza.

Na trzech obiektach placowek oswiatowych zainstalowano stacje monitorujgce jakosé
powietrza zanieczyszczeniami pytami PM10 i PM2,5 w kwocie 15,490,00 zt..

d) Przedszkole Miejskie nr 1 ul. St. Moniuszki 11,
e) Przedszkole Miejskie nr 2 ul. J. Lelewela 16/18,
f) Przedszkole Miejskie nr 3 ul. C. Godebskiego 21.

Weczesniej na tych obiektach zainstalowane zostaty stacje pogodowe — urzadzenia
okreslajgce warunki pogodowe w czasie rzeczywistym co 1 godz.

- temp. powietrza, wilgotnos¢, PM10 i PM2,5, temp. odczuwalna, cisnienie, poryw

wiatru
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w chwili pomiaru, kierunek wiatru, kierunek wiatru w stopniach, opad deszczu z 1h,
24h, miesieczny, roczny.

- dzisiejsze skrajnosci: najwyzsza i najnizsza temp., najwyzsza i najnizsza wilgotnosc,
najwyzsza srednia predkos$¢ wiatru, najwyzsze i najnizsze cisnienie,

- tygodniowe skrajnosci.

ZARZADZANIE KRYZYSOWE

Aktualizowana na biezaco byta Dokumentacja Miejskiego Zespotu Zarzgdzania
Kryzysowego. Zadne zdarzenia atmosferyczne nie spowodowatly zagrozenia zycia i mienia,
nie zachodzita potrzeba uruchamiania sit i Srodkéw do likwidacji ich skutkéw

ZADANIA REALIZOWANE POZA ZAKRESEM OBOWIAZKOW.

A. Ekwiwalent pieniezny dla cztonkéw OSP za udziat w zdarzeniach i szkoleniu

Na podstawie § 2 uchwaty Rady Miejskiej z 6 grudnia 2011 r. w sprawie okreslenia
wysokosci ekwiwalentu pienieznego cztonkom OSP w Piastowie za udziat w dziataniu
ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym. Burmistrz Miasta Piastowa wydat w grudniu
zarzgdzenie w sprawie okreslenia wysokosci ekwiwalentu pienieznego cztonkom
OSP w Piastowie za udziat w dziataniu ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym.

v' W systemie kwartalnym w 2019 roku wyptacono:
> za 3 kw. 2018r - 10.212,89 z;

za 1l kw. 2019r - 8.956,81 z;
za 2 kw. 2018r - 16.302,74 z;
za 3 kw. 2018r - 11.049,46 z.

Razem: 46.521,90 zt. w tym za udziat: - w akcjach — 10.107,21 zt.
- zabezpieczaniu — 33.351,09 z,
- szkoleniu - 3.063,60 zt

Y V V

B. Rekompensata dla zolnierzy rezerwy
Na podstawie rozporzgdzenia RM z dnia 25 sierpnia 2015 w sprawie sposobu ustalania i
trybu wyptacania sSwiadczenia pienieznego Zotnierzom rezerwy oraz osobom
przeniesionym do rezerwy niebedgcych zZotnierzami rezerwy, przeprowadzono
postepowanie i wyptacono:
- Swiadczenia rekompensujgce przewidziane do zwrotu za udziat w éwiczeniach
wojskowych
v' 8 zotnierzom rezerwy w wysokosci - 4.052,12 zt.

C. Rozliczanie z przyznanych Funduszy:

OSP
§ Nazwa wydano % wykonania
4210 | zakup materiatdw i wyposazenia 120.187,88 99,81
4260 | zakup energii 19.400,00 100
4270 | zakup ustug remontowych 23.000,00 100
4280 | zakup ustug zdrowotnych 150,00 100
4300 | zakup ustug pozostatych 26.384,26 100
4360 | zakup ustug telekomunikacyjnych 3.439,14 100
4430 | rézne opfaty, sktadki 14.521,86 100
4700 | szkolenie 6.189,00 100
Razem: 259.674,90 99,87
oC
| § | Nazwa | wydano | % wykonania |
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4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 10.151,82 79,94

4300 | zakup ustug pozostatych 2.300,00 100

4400 | optata za czynsz 5.889,60 99,82
Razem: 18.341,42 87,76

ZK
§ Nazwa wydano % wykonania

4210 | zakup materiatéw i wyposazenia 0 0

4300 | zakup ustug pozostatych 21.050,00 93,35
Razem: 21.050,00 85,78
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Kultura

Miejski Osrodek Kultury

Dziatalno$¢ Miejskiego Osrodka Kultury w Piastowie jest wieloptaszczyznowa. Szerzy
aktywno$¢ kulturalng oraz spoteczng kierujac swoja prace do wszystkich mieszkancoéw Miasta
Piastowa. Proponuje szeroka gamg zaje¢ artystycznych oraz organizuje wydarzenia cykliczne
otwierajac przy tym drzwi dla wszystkich pragnacych rozwoju a tym samym promuje rozwoj
osobisty i duchowy.

MOK jest miejscem ktore sprzyja rozwojowi spoteczenstwa, a takze zwigksza
atrakcyjnosc¢ 1 poprawia jakos¢ zycia.

Szczegotowe wydarzenia kulturalne i ich zasieg w 2019 roku:

- Ku Dobru — Integracyjna impreza rekreacyjna dla osob niepetnosprawnych, ktora
2019 odbyla si¢ juz po raz XV. W spotkaniu wzielo udziat 8 osrodkéw z powiatu
pruszkowskiego oraz grodziskiego. Nagrody dla uczestnikéw spotkania ufundowane zostaty
przez PCPR oraz MOK. Imprez¢ wspierali wolontariusze z L.O. im. A. Mickiewicza
w Piastowie oraz harcerze z Hufca ZHP Piastow. W imprezie wzi¢to udziat facznie okoto 350
uczestnikow.

- Konfraternia Poetycka Biesiada — cykl comiesigcznych spotkan poetow z Mazowsza,

spotkania organizowane s3 od 26 lat. W 2019r. odbyto si¢ 10 spotkan na kazdym spotkaniu
bylto okoto 40 oséb.

- Ogolnopolski Konkurs Poetycki Piastowska Biesiada Poetycka — zasieg ogdlnopolski.
W konkursie co roku od 26 lat bierze udziat okoto 120 uczestnikow z catej Polski.

- XIX Swiatowy Dziefi Poezji Unesco — spotkanie z poetka z Biatorusi Olga Zaleska
spotkanie zostato zorganizowane dla mtodziezy z L.O. im A. Mickiewicza —w spotkaniu wzigto
udziat okoto 50 uczniow

- Konkurs Warszawska Syrenka — Konkurs recytatorski organizowany przez kuratorium
Warszawskie 1 Instytut Kultury dla dzieci oraz uczniéw szkét podstawowych oraz gimnazjum.
W eliminacjach miejskich bierze udzial okoto 120 uczniéw 3 grupach wiekowych:
kl. 0-3; KI. 4-6; KI. 7 i 8 oraz gimnazjum
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- Narodowe czytanie — Ogdlnopolska akcja wspolnego czytania pod patronatem pary
prezydenckiej — zasi¢g miasto Piastow w spotkaniach bierze udziat okoto 100 mieszkancow
Piastowa

- Piastowski Przeglad Tworczo$ci Plastycznej Interpretacje — Ogolnopolski konkurs
dla dorostych zajmujacych si¢ szeroko rozumiang tworczos$cia plastyczng. W konkursie od 21
lat bierze udziat co roku okoto 100 uczestnikow.

- Eliminacje wstgpne i regionalne do ogolnopolskiego konkursu Wygraj Sukces —
konkurs piosenki organizowany dla dzieci i mtodziezy przez Tarnobrzeski Dom Kultury
i miasto Tarnobrzeg, jest jedna z najwazniejszych imprez muzycznych w Polsce — po raz 19.
Miejski Osrodek Kultury byt wspotorganizatorem wydarzenia. W eliminacjach wzigto udziat
70 uczestnikdw z wojewodztwa mazowieckiego.

- Dni Piastowa — Uroczyste obchody $wigta miasta — impreza zorganizowana przede
wszystkim dla mieszkancow Piastowa. W 3 dniowej imprezie plenerowej co roku bierze udziat
tacznie $rednio okoto 8000, mieszkancow Piastowa oraz pobliskich gmin.

- Zima w miescie/ lato w mie$cie — cykl bezptatnych zaje¢ dla dzieci w wieku szkolnym
z terenu Piastowa co roku z zaje¢ oraz filmow w okresie ferii zimowych korzysta okoto 2000
dzieci natomiast z zaj¢¢ oraz projekcji filmowych organizowanych podczas wakacji korzysta
okoto 4000 uczestnikow.

- Malowane Lato — Projekt realizowany przez Mazowiecki Instytut Kultury —w sierpniu
2019 odbyty si¢ bezplatne warsztaty plastyczne przeznaczone dla dzieci w wieku szkolnym.
Uczestnicy zaje¢ wykonywali prace réznymi technikami plastycznymi. Uwienczeniem
warsztatow byla wystawa po - warszatatowa w MOK, a 5 wyr6znionych prac zostato
odestanych na final do Mazowieckiego Instytutu Kultury — w warsztatach wzielo udziat
25 ucznidw z piastowskich szkot

- Koncert Noworoczny — Koncert zorganizowany dla mieszkancoéw Piastowa wspodlnie
z Fundacja im. B. i J. Sokorskich. Na koncercie jest okoto 250 os6b — Koncerty Noworoczne
od 6 lat odbywaja si¢ w sali Kina Basn.

- Chinski Nowy Rok — Spotkanie zostato zorganizowane wspdlnie z Towarzystwem
Przyjazni Polsko — Chinskiej z okazji rozpoczecia Nowego Roku — Roku Swini. W spotkaniu
wzigto udziat okoto 50 0s6b z wojewodztwa Mazowieckiego

- Wernisaze prac uczestnikow Klubu Plastyka Walor, wystawy prac zorganizowane
w ramach 30-lecia Klubu Plastyka Walor — zasi¢g wojewdodztwo mazowieckie. Odbylo si¢
7 wystaw malarstwa, na kazdej z nich bylo okoto 50 os6b. W 2019r. odbyto si¢ podsumowanie
30 - lecia istnienia Klubu, na wystawie zostato zaprezentowanych 56 prac.. W imprezie wzi¢lo
udziat okoto 80 oséb

- Pomoc ma moc — Impreza charytatywna dla Sebastiana Nowakowskiego, jednego
z mieszkancow Piastowa — w ramach akcji zorganizowany zostat spektakl teatralny dla dzieci,
projekcja filmu w kinie Basn, konkurs wokalny The voice of Piastow, aukcja r¢kodzieta
w wydarzeniu wzi¢lo tacznie udziat okoto 1500 os6b

- 8. Piastowski Maj Muzyczny im. Bogny Sokorskiej — cykl koncertow
zorganizowanych na teranie Piastowa w ro6znych lokalizacjach miasta. Wydarzenia zostaty
zorganizowane z inicjatywy Fundacji im. Bogny Sokorskiej — w koncertach wzigto udziat oko
500 mieszkancoéw Piastowa

- Galowy koncert z okazji jubileuszu 10-lecia dziatalnosci Fundacji im. B. Sokorskiej,
koncert zostal zorganizowany we wspotpracy Wojewoddztwa Mazowieckiego. — wzigto w nim
udzial okoto 200 mieszkancow Piastowa i okolic

80



- Koncerty muzyki bluesowej i jazzowej — zostaty zorganizowane 3 koncerty (Jajeczko
Jazzowe, Zaduszki Bluesowe, Andrzejkowa Bossa Nova) na kazdym z nich bylo okoto 230
mieszkancow Piastowa

- Final Misji Spolecznej sklepu Bonna — uroczyste wrgczenie nagrod dla dzieci
imtodziezy szczegdlnie uzdolnionej z terenu Piastowa. Punktem Kulminacyjnym byt koncert
Moniki Urlik — w wydarzeniu wzi¢to udziat okoto 230 mieszkancow Piastowa

- A to Polska wtasnie — wydarzenie stowno — muzyczne zorganizowane dla mtodziezy
szkolnej oraz mieszkancow Piastowa w wykonaniu aktorki Dominiki Figurskiej
w wydarzeniu wzi¢to udziat okoto 400 os6b

- Spiewajaca Eurydyka — Koncert piosenek Anny German w wykonaniu Katarzyny
Zawady — w wydarzeniu wzi¢to udzial okoto 230 mieszkancow Piastowa

- Smykofonia — w grudniu 2019 po raz pierwszy odbylo si¢ spotkanie najmtodszych
z muzyka na zywo. W spotkaniu wzi¢to udziat tacznie okoto 50 osob.

- Warsztaty tworzenia kokard narodowych — zasieg miasto Piastow — w warsztatach
wzieto udzial okoto 25 uczestnikow w réznych grupach wiekowych

- Obchody Swicta Niepodlegloéci — wziglismy udziat w ogélnopolskiej akcji
"Niepodlegta do Hymnu" — odbyto si¢ wspolne uroczyste odspiewanie hymnu oraz szereg
atrakcji towarzyszacych — w wydarzeniu wzi¢to udziat okoto 500 mieszkancow Piastowa
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Miejska Biblioteka Publiczna im. Marszalka Jozefa Pilsudskiego
Podstawowym celem dziatalno$ci Miejskiej Biblioteki Publicznej jest zaspokajanie potrzeb
czytelniczych spotecznosci lokalnej oraz upowszechniania wiedzy i rozwoju kultury.

Do podstawowych zadan biblioteki naleza:

- gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie materiatow bibliotecznych stuzacych
obstudze potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych

- pehnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej na terenie Miasta
Piastow

- wspolpraca z Bibliotekg Powiatowg w zakresie organizacji sprawnej sieci informacji
na terenie catego powiatu

- organizowanie roznego rodzaju imprez popularyzujacych wiedzg, ksiazke i
czytelnictwo

- wspoéldzialanie z instytucjami kultury w zakresie rozwijania i zaspokajania
kulturalnych 1 o§wiatowych potrzeb spoteczenstwa

- wspotpraca z bibliotekami wchodzacymi w sklad ogélnokrajowej sieci biblioteczne;j
- doskonalenie zawodowe pracownikow Biblioteki
- doskonalenie form i metod obstugi uzytkownikéw Biblioteki przez wykorzystywanie
nowych mozliwosci technicznych w tej dziedzinie
SIEC BIBLIOTECZNA
W 2019 roku sie¢ bibliotek publicznych na terenie miasta tworzyly:
Miejska Biblioteka Publiczna (ul. Warszawska 240
Filianr 1 (Al Tysigclecia 3)
Filianr 3 (ul. Dworcowa 1)
CZYTELNICY
Ze zbiorow bibliotek publicznych w 2019 roku korzystalo 3162 czytelnikow 1 6384

uzytkownikow. Liczba odwiedzin to 28997, liczba wypozyczonych ksiazek to 55342, a liczba
wypozyczenia ksigzki méwionej to 846.

W 2019 roku biblioteki publiczne w Piastowie zapisaty:
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Miejska Biblioteka Publiczna 1860 czytelnikow
Filia nr 1 373 czytelnikéw
Filia nr 3 929 czytelnikow

Struktura wiekowa czytelnikow:

do lat5 - 32 czytelnikow
od 6do12lat - 222 czytelnikow
KA

“‘“i),uo“\&%

. Marstalka ‘%&‘;\{ng\"“a\{;g\‘
0d13 do 15 lat - 152 czytelnikow
0d16 do 19 lat - 138 czytelnikow
0020 do 24 lat - 119 czytelnikow
0d25do 44 lat - 1149 czytelnikéw
0045 do 60 lat - 672 czytelnikow
powyzej 60 lat - 678 czytelnikow

Struktura czytelnikow wedtug zajecia:

uczniowie - 650 czytelnikow
studenci - 79 czytelnikow
pracownicy umyslowi - 1453 czytelnikow
robotnicy - 196 czytelnikow
inni zatrudnieni - 104 czytelnikow
pozostali - 680 czytelnikow

Czytelnicy korzystajacy z bibliotek szukajg przede wszystkim:

aktualnego ksiggozbioru odpowiadajacego ich potrzebom

fachowej obstugi

zainteresowania osobg czytelnika

pomocy w poszukiwaniu materialdw na okreslony temat

rzetelnej informacji katalogowej i bibliograficznej

mozliwosci skorzystania z internetu i sprzetu komputerowego

poszerzonej oferty kulturalnej ( wystawy, spotkania autorskie, r6znego rodzaju kursy
czy warsztaty)

*  mozliwo$ci wypozyczenia zbior6w na innych nosnikach niz te tradycyjnie udostgpniane
( dokumenty dzwigkowe, e-booki )

* % % % 00O

Miejska Biblioteka i podlegte jej filie, aby sprosta¢ tym wymaganiom podwyzszaja poziom
fachowej obstugi poprzez uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Ksigznice
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Pruszkowska, Bibliotek¢ Publiczng m. st. Warszawy, a takze inne Biblioteki czy instytucje,
oraz kompletujg ksiggozbior dostosowujac go do potrzeb i zainteresowan czytelnikow.
Miejska Biblioteka Publiczna w Piastowie zakupita w 2019 roku 1903 woluminy na sume
52039,16 zt, w tym 535 woluminéw na kwote 15 000 zt. z Narodowego Programu Rozwoju
Czytelnictwa. Biblioteka dokonywata zakupu ksigzek po cenach hurtowych ( z pominigciem
ksiggarni), u wydawcow a tylko nieliczne tytuty w warszawskich ksiegarniach.

Dobér ksiggozbioru jest uzalezniony od potrzeb czytelniczych. Kazdy z czytelnikow
poprzez nasza stron¢ internetowg moze zlozy¢ propozycje zakupu, ktorg staramy sig¢
zrealizowac w jak najwiekszym stopniu.

Ksigzki zamawiane sa w oparciu o recenzje nowosci. Przeglady ksigzek organizuje co
dwa tygodnie Biblioteka Publiczna m. st. Warszawy, ktore doktadnie zapoznajg bibliotekarzy
z oferta wydawnicza.

Wszystkie biblioteki w Piastowie prenumerujg czasopisma, wypozyczaja je do domu i
udostepniaja na miejscu. Czasopisma poradnikowe i kobiece wypozyczane sa do domu,
natomiast popularno - naukowe i naukowe udostgpnia si¢ na miejscu. Stuza one do napisania
referatu, badz do rozszerzenia i utrwalenia wiadomosci na okreslony temat.

Prenumerata czasopism i ich wykorzystanie przedstawia si¢ nastepujaco:

[lo$¢ tytutow  ilo§¢ wypozyczajacych

Miejska Biblioteka Publiczna 7 442
Filianr 1 5 317
Filianr 3 4 130

Razem 16 889

W placoéwkach bibliotecznych w Piastowie wypozyczono na zewnatrz :

Miejska Biblioteka Publiczna 32862 woluminy
Filianr 1 11173 woluminy
Filianr 3 11307 woluminow

Razem 55342 woluminy

W 2019 roku zaobserwowano zwigkszone zainteresowanie literaturg piekng oraz naukowg z
dziedziny historii, prawa 1 wychowania a takze popularnonaukowa biograficzng i podroznicza
W ramach upowszechniania czytelnictwa Miejska Biblioteka Publiczna wspotpracuje z:

e Przedszkolami
Szkotami podstawowymi
MOK
Klubem Novus
Piastowska Fundacja Puzzle
Biblioteka Publiczng m. st. W-wy

e Os$ciennymi gminnymi i miejskimi bibliotekami publicznymi
W 2019 roku odwiedzily nasza Biblioteke dzieci z Przedszkola przy ul. Godebskiego,
Zbikowskiej, Lelewela (321 dzieci). Dzieci zostaty poinformowane o zasadach korzystania
z biblioteki, poznaty mndstwo interesujacych 1 kolorowych ksigzek dla nich przeznaczonych
1 otrzymaly zaktadki do ksigzek. W zamian za to przyniosty w prezencie wlasnorecznie
wykonane zaktadki do bajek.
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W maju uczniowie Szkoly Podstawowej nr 4 i nr 2 wykonali prace plastyczne na Tydzien
Bibliotek, ktore prezentowano na wystawie w Bibliotece Gtéwne;.

Przeprowadzono lekcje biblioteczne dla uczniow klas trzecich ze Szkoty Podstawowej nr 2
w celu zapoznania si¢ z funkcjonowaniem naszej placowki, katalogiem bibliotecznym oraz
ksiegozbiorem. Zorganizowano réznego rodzaju spotkania i1 imprezy oraz biblioteka wzieta
udzial w akcjach promujacych czytelnictwo.

Dzi¢ki udziatowi w konkursie ,,Kinder Mleczna Kanapka — Przerwa na Wspdlne czytanie”
wygraliSmy dwie duze pufy oraz ksiazki dla dzieci, z ktorych korzystajg nasi czytelnicy.

W ramach ogolnopolskiej kampanii spotecznej p.t. ,Idg Swicta, nie o sms-ie lecz o kartce
pamigtaj, w ktorej biblioteka wzieta udzial, czytelnicy mogli od nas odebra¢ kartki $wiateczne,
by wiasnorg¢cznie napisac¢ na nich zyczenia i przesta¢ je najblizszym.

Dzigki programowi ,,Moja — e biblioteka” wzbogaciliSmy si¢ w nowy sprzgt

komputerowy, a doktadnie pig¢ komputerow dostepnych dla czytelnikow, jeden
do pracy dla nas, oraz urzadzenia wielofunkcyjne. W ramach projektu caty czas trwa praca nad
Nowa strong internetowg oraz wdrazaniem nowych e — ustug w bibliotece.
Rozpoczelismy wspotprace z internetowa platformg Legimi, czytelnicy naszej biblioteki beda
mieli do dyspozycji katalog ponad 60 000 ebookéw, w tym najgoretszych nowosci
i najwigkszych bestsellerow. Analizujgc dziatania prowadzone w 2019 r przez MBP
w Piastowie duzym zainteresowaniem cieszyly sie:

- comiesieczne spotkania DKK ( Dyskusyjnego Klubu Ksigzki ), na ktore przychodzi coraz
wigcej uczestnikow, w celu omawiania wybranych i przeczytanych lektur

- wymiana ksigzek Potki do Spoéiki, to zupelnie darmowa okazja do tego by wymieni¢ swoje
przeczytane ksigzki na inne, ktore nas zainteresuja, akcja ktora przyciagga staltych bywalcow,
jak i nowe osoby

- Swiatowy Dzien Ksiazki, szalona akcja uwalniania ksigzek w przestrzeni publicznej, wraz z
Potki do Spotki przygotowujemy kilkaset ksigzek, specjalne zaktadki, podrzucamy je w
roznych miejscach gdzie tylko moga by¢ zauwazone, przygarniane i przeczytane

- coroczna organizacja Narodowego Czytania oraz Piastowskiej Biesiady Poetyckiej
organizowanych wraz z Miejskim Osrodkiem Kultury, ktére cieszg si¢ coraz wigkszym
zainteresowaniem

- ogolnopolska akcja Noc Bibliotek, wieczorno-nocna impreza promujgca czytelnictwo 1
biblioteki jako miejsca, w ktorych warto bywac, u nas byla potaczona z amnestia, kazdy z
czytelnikow mogl oddac przetrzymane ksigzki, nie ponoszac zadnych konsekwencji, dzigki
czemu udato nam si¢ odzyskac wiele zalegtych egzemplarzy

- spotkania z grupa wsparcia ,,Puzzle”, zajecia dla wspierajacych chorych na Alzheimerai ich
najblizszych, odbywajace si¢ na zasadzie zabawy w rdéznego rodzaju gry majace na celu
pobudzenie pamigci, a takze sktonienie do uzywania niekonwencjonalnego myslenia 1
tworzenia nowych okreslen

- spotkanie z panig Matgorzatg Gutowska - Adamczyk, autorka i dziennikarkag

- okoliczno$ciowe kiermasze ksigzek
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Piastowskie Archiwum Miejskie

Piastowskie Archiwum Miejskie z siedzibg w Piastowie jest samorzadowg instytucja
kultury, powotang z dniem 01 marca 2017 roku uchwatg XXX/217/2017 Rady Miejskiej
w Piastowie z dnia 28 lutego 2017 roku. Podstawa dziatania jednostki jest gromadzenie,
przechowywanie i udostepnianie archiwaliow, zbioréw 1 pamigtek miedzy innymi z zakresu:
historii, archeologii, etnografii, sztuki 1 numizmatyki, majacych zwigzek z miastem
i spotecznos$cig Piastowa, a takze szeroko rozumiane sprawy kultury oraz wspieranie
i propagowanie idei samorzadowej poprzez budzenie aktywno$ci obywatelskiej, promocji
gminy z upowszechnieniem wiedzy o historii i wspolczesnosci Miasta Piastowa.
Zgromadzony materiat archiwalny oraz muzealny jest udost¢pniany oraz przechowywany
w siedzibie Piastowskiego Archiwum Miejskiego stanowigc wspoOlne dobro kultury,
dokumentujace dzieje Miasta Piastowa. Piastowskie Archiwum Miejskie zarzadza i opiekuje
si¢ zbiorami i pamiatkami zgromadzonymi przez Swiatowy Zwiazek Zotnierzy AK koto nr 6
,Helendow” grupa Piastow oraz Harcerskiego Kregu Seniorow im. Szarych Szeregow.
W ramach umowy darowizny z wyzej wymienionymi Miasto Piastow stato si¢ ich wtascicielem
w dniu 24 listopada 2015 roku i na biezaco opracowuje zgromadzone przez nich zbiory.
W strukturze organizacyjnej Piastowskiego Archiwum Miejskiego powstato Muzeum Miasta
Piastowa. Stosowna uchwale V/28/2019 podjeta Rada Miejska w Piastowie w dniu 21 stycznia
2019 roku.

Piastowskie Archiwum Miejskie na 2019 rok uzyskato dotacj¢ podmiotowa pochodzaca
od Zalozyciela w wysokosci 224 400 ztotych (stownie: dwieScie dwadziescia cztery tysiace,
czterysta ztotych).

Chcac wypekniac statutowe obowiazki Piastowskie Archiwum Miejskie wspomaga si¢
zlecajac wykonanie biezacych zadan osobom nie zwigzanym z jednostkag. W 2019 roku.
zawartych zostalo 10 umoéw. Dotyczyly one zadan zwigzanych m. in. z:

— sprawowaniem roli opiekuna zbioréw muzealnych — kolekcji militarnej, jej opisie,
wykonywaniu kart inwentarzowych, pomocy przy oprowadzaniu zwiedzajacych,
a takze w tworzeniu ekspozycji oraz wystaw stalych i czasowych, biezacej konserwacji
militariow,

— wyceng przekazane] do Piastowskiego Archiwum Miejskiego darowizny — prac
malarskich, grafik i pozostatych form po $. p. Ireneuszu Wierzbowiczu, wieloletnim
zastuzonym mieszkancu Piastowa,

— wykonaniem digitalizacji udostepnionych Piastowskiemu Archiwum Miejskiemu
kronik zaktadéw Stomil Piastow, ktére beda na mocy podpisanego porozumienia
udostgpnione na stronie jednostki,

— pomocg przy przygotowaniu oraz przeprowadzeniu XXXIV Rajdu ,,Szlakiem Naszej
Historii” im. por. hm. Jana Cierlinskiego, ktorego Piastowskie Archiwum Miejskie,
jest aktywnym uczestnikiem przyblizajac histori¢ Miasta Piastowa,

— wykonaniem $cianki wystawowej przygotowywanej do Nocy Muzeow,

— przeprowadzeniem rekonstrukcji wydarzen historycznych zwigzanych z historig
polskiej armii podczas Nocy Muzeow. Ukazane zostato dziatanie biura werbunkowego
z 1920 r., uczestnicy mogli zapozna¢ si¢ z punktem sanitarnym, oraz wlasnor¢cznie
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sprawdzi¢ swoje umiejetnosci obchodzenia si¢ z bagnetem, czy trenazem do rzutu

granatem.

— wykonywaniem digitalizacji materiatbw archiwalnych znajdujacych si¢ w zbiorach

Piastowskiego Archiwum Miejskiego.

Jednoczesnie Piastowskie Archiwum Miejskie wspomaga si¢ w swoich dziataniach
wolontariatem. W 2019 roku Piastowskie Archiwum Miejskie miato 3 wolontariuszy.
Wykonywali oni prace zwigzang z archiwizacja dokumentéw oraz obrobka cyfrowa plikow
zdje¢ przeznaczonych do wystawienia na strong internetowa jednostki. Umieszczenie Muzeum
Miasta Piastowa w strukturze Piastowskiego Archiwum Miejskiego zmienito w duzym stopniu
dziatanie jednostki naktadajac na nig szereg nowych dziatan zgodnych z ogolnie przyjetymi
normami i przepisami prawa okreslajagcymi dzialanie i funkcjonowanie muzeum.

W ramach zapewnienia samowystarczalnosci jednostki, Piastowskie Archiwum
Miejskie dokonato migdzy innymi zakupu stotu oraz 24 sztuk krzesel niezbednych
do prowadzenia dziatalnosci statutowej. W tym celu zakupiono takze przenosny sprzet
naglasniajagcy wykorzystywany takze do imprez plenerowych prowadzonych — przez
Piastowskie Archiwum Miejskie. Piastowskie Archiwum Miejskie posiadajace w strukturze
Muzeum Miasta Piastowa przygotowato w pierwszym poétroczu wystawe czasowa pod tytutem
,,Mi$ Patriota”. Powstata ona przy wspotudziale Przedszkola Miejskiego nr 4 w Piastowie oraz
Towarzystwa Historycznego, Rok 1920. Tematyka wystawy byly prace dzieci wykonane wraz
z opiekunami na 100 — lecie odzyskania przez Polske Niepodlegtosci. Zostata ona przez nas
wzbogacona o aspekty zwigzane z historiografig stuzby w wojsku polskim dwoch niedzwiedzi:
Baski Murmanskiej oraz kaprala Wojtka. Wystawa czasowa trwata od 1 marca do 30 maja
2019 roku. Przez 3 miesigce naszg placoéwke odwiedzito przeszto 700 osob.

Dla grup zorganizowanych przygotowana byta prelekcja powiazana z zarysami lekcji
muzealnej, gdzie opowiadalismy takze o historii lokalnej potaczonej z wyjasnieniem procesu
miastotworczego lub militarnej dzialalno$ci Piastowian podczas dzialan wojennych.
W ramach takich wizyt na tamach kronik oraz dokumentéw dzieci i miodziez poznawata
mieszkancow Miasta Piastowa, ktorzy swym dziataniem 1 zyciem zapisali si¢ na kartach
historii Polski lub lokalnej spotecznosci. Lekcja muzealna to nie tylko zwiedzanie, ale rowniez
mozliwos¢ zapoznania si¢ z dokumentami wytworzonymi w Piastowie, a takze
z eksponatami zgromadzonymi w przestrzeni muzealnej Piastowskiego Archiwum Miejskiego.
Podczas nich mtodziez poznawata tajniki pracy z dokumentem, zdjeciem jego przygotowanie
do procesu digitalizacji oraz selekcji materiatow przeznaczonych do publikacji. Mogta rowniez
zapoznaé si¢ z akcesoriami niezbednymi do pracy w jednostce kultury. Wszystkie lekcje
muzealne jak 1 warsztaty zakonczone byty wrgczeniem pamigtkowych upominkéw i1 gadzetow
opatrzonych logo Piastowskiego Archiwum Migjskiego.

Zakonczenie roku 2019 laczng liczba zwiedzajacych powyzej 1100 oséb, gdzie
w wiekszosci beneficjentami naszych ushug byly grupy zorganizowane z piastowskich szkot
wymusito na nas zakup dedykowanych drobnych gadzetow z logotypem Piastowskiego
Archiwum Miejskiego oraz Muzeum Miasta Piastowa. Dysponujgc ograniczonym budzetem
zdecydowaliSmy si¢ na wykonanie pocztowek, matych kredek, dtugopiséw oraz papierowych
toreb ekologicznych. Symboliczne gadzety reklamowe sa selektywnie, w zaleznosci od wieku
rozdawane odwiedzajacym nas wycieczkom szkolnym.
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Dzialalnos$¢ Piastowskiego Archiwum Miejskiego zostata dostrzezona przez lokalng
spotecznos¢. MieliSmy tego dowody podczas II edycji Nocy Muzeow w Piastowie.
Mimo, innych atrakcji, tego wieczoru i nocy nasza placowka byla licznie odwiedzana przez
mieszkancow, a ekspozycja i przestrzen muzealna pozytywnie oceniona czego potwierdzeniem
sa wpisy do Ksiegi Pamiatkowej jednostki. Dla szerszej rzeszy odbiorcow Piastowskie
Archiwum Miejskie zostato udostgpnione takze podczas XXXIV edycji Rajdu Szlakiem Naszej
Historii. W naszej jednostce od dwoch lat zlokalizowany jest jeden z punktow tej terenowe;j
imprezy, w ktorym przyblizamy lokalng histori¢ jej uczestnikom.

Piastowskie Archiwum Miejskie prowadzi szereg dzialan dgzacych do powigkszenia
swojego zasobu oraz akcji promocyjnych majacych na celu ukazanie naszej jednostki jako
podmiotu mogacego stanowic¢ alternatywe dla zabezpieczenia i przechowania wielu cennych
zbiordw zwigzanych z mieszkancami i miastem Piastow. Rok 2019 w dziedzinie powigkszania
zbioréw przyniosto Piastowskiemu Archiwum Miejskiemu 9 darowizn i 2 depozyty. Na wyzej
wspomniane darowizny sktada si¢ dalsza spuscizna po $.p. Ireneuszu Wierzbowiczu,
dokumenty zwigzane z okresem okupacyjnym oraz zycia w epoce PRL, a takze fotografie.
W tym miejscu warto takze wymieni¢ darowizng przedwojennego sztandaru piastowskich
zaktadow ,,Tudor” i ,Piastow”. Z racji zachowania i licznych uszkodzen nie jest on
prezentowany w przestrzeni muzealnej, czekajac na pozyskanie funduszy na kosztowna jego
konserwacje. StaliSmy si¢ takze wlascicielami kolekcji autorskiego przedstawienia za pomoca
figur wykonanych z modeliny fragmentu Panoramy Ractawickiej. Ta niezwykta darowizna jest
jeszcze systematycznie uzupelniania przez autora o nowe postacie i motywy ukazujgce
dzialania bitewne pod Ractawicami 04 kwietnia 1794 roku. Warto tu takze wspomnie¢, ze
dzigki posiadaniu Muzeum Miasta Piastowa staliSmy si¢ posiadaczami kroniki Zakladowej
Ochotniczej Strazy Pozarnej zakladu Stomil oraz sztandaru tejze jednostki.
Jednoczesnie darczynca przekazat szereg eksponatow zwigzanych z jego dziatalnosci w strazy
pozarnej. W ramach depozytu Piastowskie Archiwum Miejskie wzbogacilo si¢ o kolekcje
mundurdéw, ich oprzyrzadowania, replik broni oraz muzealiow militarnych. Kolejnym
depozytem wzbogacajagcym material zdjeciowy dokumentujagcym przedwojenny Piastow jest
,Pamigtkowy album pracy ochotniczej strazy pozarnej fabryk ,,Tudor” 1 ,,Piastow’”

Chcac wzbogaci¢ oraz uzupetni¢ nasza kolekcje w roku 2019 dokonalismy zakupu
wielu eksponatow muzealnych zwigzanych lub nawiazujacych do dziatah prowadzonych przez
Piastowian na wielu polach prowadzenia Zycia spotecznego oraz walk oniepodlegtos¢ W tym
miejscu mozemy si¢ pochwali¢ zakupem umundurowania Policji Panstwowej, takiej jakim
nosit Jan Johne — Piastowski Komendant Posterunku wziety do niewoli w Ostaszkowie i po
egzekucji z ragk zolnierzy radzieckich 1 pogrzebany w dotach $mierci w Miednoje. Do naszych
zbiorow trafity takze repliki broni maszynowej, ktore w znaczny sposdb wzbogaca wystawe
stalg poswiecong dzialaniom w II wojnie swiatowe;.

Warto nadmienic, ze Piastowskie Archiwum Miejskie prowadzi aktywne pozyskiwanie
materiatdéw historycznych, prowadzacych do poglebiania wiedzy na temat Miasta Piastowa.
W tym celu stale wspolpracuje z organizacjami, osobami prywatnymi oraz instytucjami
publicznymi takimi jak: Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Muzeum Wigzienia
Pawiak w Warszawie, Narodowy Instytut Muzealnictwa i1 Ochrony Zbioréw, Muzeum
Powstania Warszawskiego w Warszawie, Panstwowym Muzeum Auschwitz-Birkenau
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w O$wiecimiu, Muzeum Harcerstwa w Warszawie, Archiwum Panstwowym w Warszawie,
Biblioteka Narodowa, Mazowieckg Biblioteka Cyfrowa. Dzieki stalej partnerskiej wspotpracy
z Ksigznicg Pruszkowska, udalo si¢ pozyska¢ egzemplarze jej wydawnictw dotyczacych rejonu
pruszkowskiego, ktore stanowig cenny wklad wcigz gromadzony i zbierany wilasny
ksiggozbior. Piastowskie Archiwum Miejskie dazy do utworzenia specjalistycznej biblioteki
dajacej mieszkancom Miasta Piastowa mozliwos$¢ poszukiwania informacji na miejscu.

Dzialalno$¢ ta sprowadza si¢ do prowadzenia kwerend archiwalnych zaréwno
w zbiorach wlasnych jak 1 obcych na wilasne potrzeby jak i zlecone przez Miasto Piastow.
Sprawia to, ze istnienie Piastowskiego Archiwum Miejskiego stalo si¢ zauwazalne przez
mieszkancoOw Miasta Piastowa, gdyz coraz chetniej je odwiedzaja lub telefonuja szukajac
informacji zwigzanych z historig miasta i spoteczenstwa. Wszystkie nasze dziatania maja na
celu przyblizenie wartos$ci patriotycznych, ukazania dziejow miasta oraz osob, ktore w nim
pracuja i zyja, a przede wszystkim rozpropagowac histori¢ naszego miasta, tak aby kazdy
mieszkaniec Piastowa czut si¢ dumy z miejsca, ktore jest jego domem.
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Sport i rekreacja

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Piastowie

Dziatalno$§¢ MOSIR, czyli jednostki organizacyjnej Miasta Piastowa, skupia si¢ na organizacji
wydarzen sportowych i rekreacyjnych, a takze trosce o stan i bezpieczenstwo imprez
organizowanych na stadionie miejskim. Najwigksze z nich to tradycyjny cykl biegow ulicznych
pod nazwa Grand Prix Piastowskich Biegéw Historycznych pod patronatem Instytutu Pamigci
Narodowe;j i redakcji Polska Zbrojna. W roku 2019 cykl sktadat si¢ z rekordowej ilosci az 12
biegow, w ktorych wzigto udziat ponad 400 zawodnikow, wsrdd nich blisko szes¢dziesigcioro

dzieci i mtodziezy.

i@

\|

Piastow
2019

GRAND PRIX
PIRSTOWSKICH
BIEGOL
HISTORYCZNYCH

Biegi z cyklu GPPBH organizowane sg od roku 2016
dla uczczenia waznych wydarzen historycznych takich jak
Chrzest Polski, Konstytucja 3 Maja, powstanie Mazurka
Dabrowskiego, powstanie Polskiego Panstwa
Podziemnego, = pamie¢  Zotnierzy  Nieztomnych,
odzyskanie przez Polsk¢ niepodleglosci w roku 1918,
Bitwa warszawska 1920 roku, ruch Solidarnosci, wojna
obronna 1939 roku, Powstanie Warszawskie.
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W ciaggu 2019 roku zorganizowane zostaly na stadionie miejskim tradycyjne wydarzenia o
charakterze sportowym 1 rekreacyjnym, wsrdd nich m.in.: rozgrywki w ramach cze¢sci sportowe;j
Dni Piastowa, festyn z okazji Dnia Dziecka, Piastowska Olimpiada Niepetnosprawnych. W
sezonie zimowym zorganizowane zostato lodowisko, a od wiosny do jesieni — boisko do
siatkowki 1 pitki noznej plazowej. W budynku MOSIR cyklicznie odbywaty si¢ turnieje gier
planszowych.

B ramosr
STADION MIEISKI
W PIASTOW!E
IM. JANUSZA KARBARCIYIN

e

Podczas Dni Piastowa, 2 maja 2019 roku stadion miejski w
Piastowie otrzymat imi¢ Janusza Kalbarczyka, wybitnego
sportowca i olimpijczyka w tyzwiarstwie szybkim, a takze
znanego architekta. Janusz Kalbarczyk przez wiele lat
mieszkal w Piastowie.

Oprocz wydarzen organizowanych na stadionie
miejskim przez MOSIR wiele innych imprez sportowych
odbywa si¢ m.in. na kortach Piastowskiego Towarzystwa
Tenisa i Bocce, szkolnych obiektach sportowych i
ogolnodostepnych obiektach rekreacyjnych. Szczegdlng
aktywno$¢ w zakresie ich organizacji przejawiaja
piastowskie kluby i stowarzyszenia, wérdd nich m.in:
PTTiB, PKS Piastovia, MKS Piast, MUKS Pivot
MUKS Tie-Break, MUKS Pivot, UKS Hyosali,
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Wspolpraca z organizacjami

I. PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA PIASTOWA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Wspotpraca 1 dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych nalezy do zadan
wlasnych gminy okreslonych w art.7 ust.1 pkt. 19 i art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 506 z p6zn.zm. ). Ustawa z dnia 24 kwietnia
2003r o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie ( tj. Dz.U. 2019r. poz.688z
pozn.zm.) naktada na organ administracji publicznej obowigzek uchwalania rocznego
programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art.3 ust.3 ustawy. Program wspotpracy Miasta Piastowa na rok 2019 zostal przyjety uchwata
Rady Miejskiej w Piastowie Nr LIV/408/2018 z dnia 13 listopada 2018r. z poprawka dotyczaca
wysokosci kwoty planowanej dotacji, wprowadzong uchwatg Nr I1I/11/2018 z dnia 11 grudnia
2018r.

1. ZASADY WSPOLRACY

Wspolpraca Miasta Piastowa z organizacjami pozarzadowymi oparta jest na zasadach
pomocniczosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci, przy zachowaniu
suwerennosci stron. Celem wspolpracy jest integracja 1 aktywizacja mieszkancow Piastowa w
diagnozowaniu i rozwigzywaniu problemow lokalnych oraz realizacja zadan wtasnych gminy
przy wspoéludziale organizacji pozarzadowych. Program wspolpracy Miasta Piastowa na rok
2019 z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami , o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie zostat przedstawiony mieszkancom oraz
organizacjom pozarzagdowym poprzez podanie go do publicznej wiadomosci. Zarzadzeniem
Nr 211/2018 z dnia 02 pazdziernika 2018r. Burmistrz Miasta Piastowa zarzadzit
przeprowadzenie w dniach 02.10-31.10.2018r. konsultacji spotecznych w celu poznania opinii
mieszkancow oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie Miasta
Piastowa na temat projektu rocznego programu wspoétpracy na rok 2019. W dniu 08
pazdziernika 2018 r. odbyto si¢ spotkanie z przedstawicielami III sektora, na ktéorym
omowiono program wspolpracy 1 wystuchano wszelkich uwag.Uwagi do programu mozna byto
wnosi¢ rowniez za posrednictwem poczty elektronicznej lub osobiscie u Sekretarza Miasta
przez caty czas trwania konsultacji.

Po konsultacjach Burmistrz Miasta Piastowa przekazat projekt programu pod obrady Rady
Miejskiej.

Uchwata Rady Miejskiej w Piastowie nr LIV/408/2018 z dnia 13.11.2018r.(poprawka w
uchwale nr I[1I/11/2018 z dnia 11.12.2018 r.) program zostatl przyjety.

Osiagniecie celow okreslonych w Programie nastapito poprzez :

1/ zwigkszenie wplywu organizacji pozarzadowych na kreowanie polityki spotecznej gminy,

2/ stworzenie warunkow do zwickszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow Piastowa
poprzez wilaczenie si¢ w dziatalnos¢ organizacji pozarzagdowych,

3/ umocnienie lokalnych dziatan i ugruntowanie pozycji organizacji pozarzadowych w
tworzeniu spoleczenstwa obywatelskiego,
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4/ zwiekszenie udziatu mieszkancow w diagnozowaniu i rozwigzywaniu lokalnych problemow,
5/ zwigkszenie skutecznosci i efektywnos$ci dzialan w sferze zadan publicznych,

6/ wspolprace z trzecim sektorem polegajaca na zlecaniu 1 wspieraniu realizacji zadan poprzez
udzielanie dotacji.

III. FORMY I TRYB WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Zgodnie z ,Programem wspotpracy Miasta Piastowa na 2019 r. z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami , o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie” realizowane byly zadania w zakresie:

1. Przeciwdziatania alkoholizmowi i innym patologiom spotecznym poprzez :

a) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychologicznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

b) prowadzenie profilaktycznej i informacyjnej dziatalnosci z zakresu przeciwdziatania
uzaleznieniom na terenie miasta Piastowa,

¢) realizacj¢ programow profilaktycznych w zakresie organizacji czasu wolnego dzieci
i mlodziezy.

2. Opieki nad dzie¢mi i mlodzieza znajdujaca si¢ w trudnej sytuacji z rodzin ubogich
i dysfunkcyjnych poprzez:

a) zapewnienie prawidlowego wypoczynku dzieci 1 mtodziezy szkolnej,
b) organizacje zaja¢ pozalekcyjnych,

¢) dziatania opiekunczo-wychowawcze prowadzone w ogniskach badz $wietlicach
socjoterapeutycznych i srodowiskowych.

3. Dziatan na rzecz 0sob niepetnosprawnych poprzez wspieranie inicjatyw majacych na celu
integracj¢ osob niepelnosprawnych ze $rodowiskiem.

4. Upowszechniania i podtrzymywania kultury i tradycji narodowej poprzez:

kulturowe,
b) organizacje zaja¢ kulturalnych dla dzieci i mtodziezy,

¢) organizacje imprez masowych.
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5. Dziatan na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

6. Dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy poprzez wspieranie aktywnych form spedzania wolnego
Czasu.

7. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi i mlodzieza w réznych dyscyplinach sportu, w celu m.in.
przygotowania zawodnikow piastowskich klubow sportowych do rywalizacji,

b) organizacje¢ imprez sportowych i sportowo - rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz
mieszkancow Piastowa, w szczegolnosci zawodow sportowych, festynow, turniejow,

c¢) prowadzenie zaje¢ w réznych sportach, ktorych celem jest przygotowanie zawodnikdéw
piastowskich klubow sportowych, do udzialu w rozgrywkach ligowych, w oparciu o
ustawe o sporcie z dnia 25 czerwca 2010 r . (j.t. Dz.U. z 2018r. poz. 1263).

8. Dzialan na rzecz zdrowia 1 ochrony S$rodowiska poprzez upowszechnianie wiedzy
prozdrowotnej i ekologicznej oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec problemow
zdrowia i ochrony srodowiska.

9. Dziatan na rzecz walki z bezdomnos$cig zwierzat i ograniczenia populacji kotow wolno
zyjacych na terenie Miasta Piastowa.

Wspolpraca Miasta Piastowa z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie w celu
realizacji powyzszych zadan miala charakter finansowy 1 pozafinansowy.

1. Wspolpraca finansowa

Wspotpraca o charakterze finansowym polegala na wspieraniu zleconych zadan poprzez
udzielenie dotacji na ich realizacj¢. Zadania byly zlecane na mocy ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o0 wolontariacie oraz na mocy ustawy o sporcie.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 160/2011 Burmistrza Miasta Piastowa z dnia 17 pazdziernika
2011 r. wysokos$¢ dotacji udzielonej na podstawie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
nie mogta przekroczy¢ 90% calkowitych kosztow zadania.

Zlecenie zadan nastapito po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert oraz na podstawie
ztozonych wnioskow o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan z zakresu rozwoju sportu, na mocy
uchwaty Rady Miejskiej nr LI/378/2018 z dnia 28 sierpnia 2018 roku.

Konkurs ofert dla organizacji pozarzadowych na dofinansowanie realizacji zadan z zakresu
przeciwdziatania alkoholizmowi, kultury, kultury fizycznej i sportu, opieki wychowawczej
oraz opieki nad zwierzetami w okresie od 1 lutego 2019r do 31 grudnia 2019r. zostat ogloszony
przez Burmistrza Miasta Piastowa w dniu 27 grudnia 2018 r.

Zaproponowane zadania zostaly zweryfikowane i zaakceptowane przez Komisje Kultury
I Sportu Rady Miejskiej w Piastowie.
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Zadania wytypowane do realizacji w 2019 roku to:

1. Organizacja imprez i programow profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania
uzaleznieniom, kierowanych do dzieci i mtodziezy. Wysokos¢ zaplanowanej dotacji to
20.000 zt. Cala kwote rozdysponowano w ramach otwartego konkursu.

2. Catoroczna organizacja szkolenia i udziat we wspotzawodnictwie sportowym dzieci 1
mtodziezy — w roznych dyscyplinach sportu. Wysoko$¢ dotacji 300.000 zt. Catg kwote
rozdysponowano w ramach otwartego konkursu.

3. Catoroczna organizacja opieki nad dzie¢mi i mtodziezg z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych
poprzez prowadzenie zaje¢ w ognisku. Wysokos¢ dotacji 60.000 zt. Calg kwote
rozdysponowano w ramach otwartego konkursu.

4. Organizacja czasu wolnego dzieci i mtodziezy w ramach akcji "Wakacje w miescie" w
terminie 01.07 - 31.08.2019r. dla uczniow szkot podstawowych i gimnazjalnych. Wysoko$é
dotacji 25.000 zt. Calg kwote rozdysponowano w ramach otwartego konkursu.

5. Organizacja zaje¢ kulturalnych dla dzieci 1 mtodziezy oraz upowszechniania kultury 1
tradycji narodowej. Wysoko$¢ dotacji 40.000 zi. Calg kwote rozdysponowano w ramach
otwartego konkursu.

6. Ograniczenie populacji kotow wolno zyjacych, walka z bezdomnoscig zwierzat i
dokarmianie zwierzat na terenie Miasta Piastowa /dziatalno$¢ catoroczna/. Wysokos¢ dotacji
25.000 zt. Calg kwote rozdysponowano w ramach otwartego konkursu.

Podstawa ubiegania si¢ o dofinansowanie byto ztozenie w kancelarii Urzgdu Miejskiego
oferty wraz z zalacznikami na formularzu okre§lonym w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz.U. z 2016 1, poz.1300). Zarzadzeniem Nr 16/2019 z dnia 17 stycznia 2019 r. Burmistrz
Miasta Piastowa powotal komisje do rozpatrywania ztozonych ofert. W skiad komisji weszli
przedstawiciele radnych Rady Miejskiej w Piastowie (cztonkowie Komisji Kultury i Sportu)
oraz pracownicy Urzedu Miejskiego. Zaproponowane osoby gwarantowaty bezstronno$c¢, bo
nie byly bezposrednio zaangazowane we wspoOtprace z zadng organizacja pozarzadowa
dziatajacg na terenie Piastowa oraz mialy odpowiednie przygotowanie merytoryczne.

Zadaniami Komisji Konkursowej byly :
1/ ocena ofert pod wzgledem formalnym,
2/ ocena pod wzgledem merytorycznym,

3/ wylonienie najkorzystniejszej oferty na realizacj¢ poszczegdlnych zadan.
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Analizujac oferty Komisja :
a) oceniata w jakim stopniu ztozone oferty odpowiadaty zatozeniom ,,Programu”;

b) oceniata przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego w  odniesieniu
do zakresu rzeczowego zadania i mozliwo$ci dotacyjnych;

c) oceniala mozliwosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
organizacja pozarzadowa zamierzata zrealizowac zadanie publiczne;

d) uwzgledniala planowany przez organizacje¢ pozarzagdowg udziat srodkow finansowych
wiasnych lub srodkow pochodzacych z innych zrédet na realizacj¢ zadania publicznego;

e) uwzgledniata planowany przez organizacje wktad rzeczowy i osobowy;

f) uwzgledniata dotychczasowa wspolprace z organizacja pozarzadowa, biorac pod uwage
rzetelnos¢ , terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych wcze$niej dotacji.

Do  konkursu przystapito 15 podmiotow sktadajac 25 ofert na realizacj¢ szeSciu zadan.
Wszystkie ztozone oferty speinialty wymogi formalne i1 zostaly dopuszczone do oceny
merytorycznej. Po pozytywnej ocenie merytorycznej z organizacjami zawarto 24 umowy wg
wzoru zgodnego z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia
2010 r w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2016 r poz.1300). W
ramach konkursu przyznano dotacje na taczng kwote 470.000 zt.

Na mocy uchwaly Rady Miejskiej nr LI/378/2018 z dnia 28 sierpnia 2018 r. dotyczacej
zasad oraz trybu finansowania zadan sprzyjajacych rozwojowi sportu ztozono dwa wnioski na
taczng kwote 60.000 zt, ktore zostaty pozytywnie zaopiniowane przez Burmistrza. Z dwoma
klubami sportowymi zawarto umowy na wsparcie i promocj¢ sportu wyczynowego Zz
dofinansowaniem tacznym 60.000 zt.

Ogotem w roku 2019 zawarto 26 umoéw na realizacj¢ zadan przy wspotudziale organizacji
pozarzadowych, udzielajac dotacji na taczng kwote 530.000 zt. Wszystkie organizacje
pozarzadowe , ktorym zlecono realizacje zadan w trybie konkursowym, oraz na mocy
ustawy o sporcie ztozyly sprawozdania merytoryczne i finansowe z ich wykonania.

2. Wspolpraca pozafinansowa

Gloéwne podmioty realizujace wspotprace pozafinansowa z organizacjami pozarzadowymi
ze strony samorzadu to Rada Miejska, merytoryczne komisje Rady, Burmistrz Miasta,
Sekretarz Miasta, Samodzielne stanowisko ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz inne jednostki organizacyjne.

Pozafinansowe formy wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi byty
realizowane poprzez:

1/ prowadzenie zaktadki informacyjnej dot. organizacji pozarzadowych z terenu miasta
na stronie www.piastow.pl ,

2/ prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzagdowych dziatajacych na terenie Piastowa,

3/ udostepnianie organizacjom pozarzadowym strony gléwnej www.piastow.pl w celu
zamieszczania ogloszen 1 informacji dot. ich dziatalnosci statutowej,
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4/ prowadzenie spotkan z organizacjami pozarzagdowymi dot. zasad wspotpracy, zmian w
przepisach oraz konsultacji spotecznych,

5/ przekazywanie informacji o konkursach grantowych dla organizacji pozarzadowych
oglaszanych przez inne podmioty administracji publiczne;j,

6/ popularyzacja i promocja dzialan organizacji pozarzagdowych wspotpracujacych z miastem
poprzez zamieszczanie informacji , artykulow na stronie internetowej miasta, publikowanie
zaproszen 1 materiatow promocyjnych w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego ,

7/ udziat wtadz miasta w spotkaniach i uroczysto$ciach organizowanych przez organizacje
pozarzadowe na terenie Miasta Piastowa,

8/ pomoc organizacjom pozarzadowym w dziatalno$ci statutowej poprzez  nieodplatne
udostepnianie pomieszczen Urzedu lub Miejskiego Osrodka Kultury,

9/ nieodptatne udostepnianie  sprzetu biurowego (faks, skaner, komputer, drukarka) dla
realizacji celow statutowych zwigzanych z realizacja zadania publicznego,

10/ informowanie o spotkaniach , szkoleniach organizowanych dla organizacji pozarzadowych
oraz pomoc W docieraniu do zrodet finansowania zewngtrznego.

11/ obejmowanie patronatem honorowym przez Burmistrza imprez organizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

Program wspolpracy w 2019 roku Miasta Piastowa z organizacjami pozarzadowymi
stanowil wypelienie delegacji ustawowej wynikajacej z art. 5a ust. 1 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie oraz byt wyrazem polityki wtadz Miasta Piastowa
zmierzajacej do realizacji zadan wlasnych przy wspotpracy z trzecim sektorem . W zakresie
podmiotowym jego realizatorem byto Miasto Piastow dziatajace poprzez stowarzyszenia a
odbiorcami mieszkancy Piastowa. Zakres przedmiotowy programu w sposob enumeratywny
przedstawial rodzaj zadan publicznych zaliczanych do sfery pozytku publicznego,
realizowanych we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi. Idea przyjecia programu
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi byto nakreslenie priorytetow dziatania oraz wybor
1 okreSlenie rocznych zamierzen Miasta Piastowa, zwigzanych $cisle z potrzebami
mieszkancow i specyfikg spoteczno — ekonomiczng miasta. Prace nad programem
poprzedzone byty konsultacjami z mieszkancami i organizacjami pozarzagdowymi dziatajagcymi
na terenie Piastowa.

W roku 2019 Miasto Piastow przeznaczylo kwote 530.000 zt w formie dotacji na organizacje
roznego rodzaju przedsiewzie¢ kulturalnych , sportowych, profilaktycznych, pomocowych.
Zadania zostaty zrealizowane przy wktadzie finansowym, osobowym i rzeczowym organizacji
pozarzadowych. Dzigki przyznanej dotacji podmioty mogty realizowa¢ zadania na rzecz
mieszkancoOw w wiekszym zakresie.
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Zalaczniki do Raportu

1. Zalacznik nr 1: Uchwatly Rady Miejskiej w Piastowie przyjete w 2019 roku (str. 99)

2. Zalacznik nr 2 :  Informacja o stanie mienia komunalnego (str.110)
)
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Zalgcznik nr 1 :

uchwaly Rady Miejskiej w Piastowie przyjete w 2019 roku

Lp.
?gamt:rpuocdr}g;g W sprawie Sposéb wykonania
1 V/19/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej Uchwata wchodzi w zycie z
' z dn. 21.01.2019 Prognozy Finansowe; dniem
r. podjecia. Wykonano.
V/20/2019 w sprawie: wprowadzenia zmian w Uchwata wchodzi w zycie z
2. zdn.21.01. 2019 | Uchwale Budzetowej Miasta dniem
r. Piastowa na 2019 rok podjecia. Wykonano.
V/21/2019 SR PEIRHE i0erE Uchwata wchodzi w zycie z
3 2 dn. 21.01.2019 Ogranlcz_enla NI?kIej Emisji dla i -
Miasta Piastowa L
r. podjecia. Wykonano.
w sprawie aktualizacji Programu
4 V/22/2019 Gospodarki Niskoemisyjnej dla Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.02.2019r.,
' z21.01.2019r. | Miasta Piastowa po0z.1648
w sprawie wyrazenia zgody na
podpisanie umowy o DL
5 V/23/2019 dofinansowanie projektu SEmEE ng?g::' weycte z
' 221.01.2019r. | pn.,Budowa i wyposazenie Punktu odiecia. Wvkonano
Selektywnej Zbidrki Odpadow podjecia. Wy :
Komunalnych w Piastowie
W sprawie wyrazenia zgody na
ztozenie wniosku o dofinansowanie Uchwata wehodzi w 2ycie z
V/24/2019 w ramach ogtoszonego konkursu o ]
6. ; ) . dniem
221.01.2019r. | dotacje na opracowanie ,Strategii odiecia. Wykonano
rozwoju elektromobilnosci dla Miasta podjecia. Yy '
Piastow na lata 2019-2035”
w sprawie udzielenia bonifikaty od
7 V/25/2019 opfaty przeksztatceniowej za dany Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.02.2019 r.,
‘ 22.01.2019 . rok poz.1649
w sprawie ustalenia wysokosci i
warunkéw udzielenia bonifikaty od
whniesienia optaty jednorazowej z
g V/26/2019 Lyzt;xo%i‘f:ﬁ?;‘;;gepgrg"\‘,’vaprawo Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.02.2019 r.,
' z21.01. 2019 r. o i poz.1650
wiasnosci nieruchomosci
gruntowych stanowigcych wtasnosé
Gminy Miasta Piastow
zmieniajgca uchwate nr
XXIX/203/2017 RM z 24.01. 2017 r.
sprawie ustalenia kryteriow
9 V/27/2019 rekrutaciji i liczby punktéw za Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.02.2019 r.,
' z21.01.2019r. | poszczegolne kryteria oraz poz.1651
dokumentéw niezbednych do ich
potwierdzenia stosowanych w
drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego do publicznych
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przedszkoli prowadzonych przez
Miasto Piastow

zmieniajgca zatgcznik nr 1 do
uchwaty Nr XXX/217/2017 Rady
Miejskiej w Piastowie

10. V/28/2019 z dnia 28.02.2017 r. w sprawie Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.02.2019 r.,
221.01.2019r. o . ; poz.1652
powotania Piastowskiego Archiwum
Miejskiego
w Piastowie i nadania Statutu
W sprawie przyjecia planéw prac L
V/29/2019 stalych komisji Rady Miejskiej w Uiesiz  Behe 2 o) 2yeis 2
11. : : dniem
z21.01. 2019 r. Piastowie o
na rok 2019 podjecia. Wykonano.
VI/30/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg Uchwata wchodzi w zycie z
12. T Miasta Piastowa na 2019 rok dniem
24.02.2019r. o
D podjecia. Wykonano.
VII/31/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej e WCh.OdZ' wzycle z
13. : . dniem
24.02.2019 . Prognozy Finansowej .
podjecia. Wykonano.
zmieniajgca Uchwate Budzetowg CoL
VI1/32/2019 Miasta Piastowa na 2019 rok B R WA B ) 26D 2
14. dniem
24.02.2019r. L
- podjecia. Wykonano.
zmieniajgca uchwate Nr
XLIN/322/2017 z dnia 28 grudnia Uchwata wehodzi w 2vcie z
VII/33/2019 2017 roku w sprawie emisji obligaciji : y
15. . : ! dniem
219.02. 2019 r. | oraz zasad ich zbywania, nabywania o
i wykupu podjecia. Wykonano.
VII/34/2019 w sprawie rozpatrzenia skargi na Uchwata wchodzi w zycie z
16. oA ohia dziatanie Burmistrza Miasta dniem
219.02. 2019 r. . .
= | Piastowa podjecia. Wykonano.
VII/35/2019 w sprawie rozpatrzenia skargi na Uchwata wchodzi w zycie z
17. A ns onio dziatanie Burmistrza Miasta dniem
219.02. 2019 r. . o
Piastowa podjecia. Wykonano.
w sprawie powotania cztonkow Uchwata wehodzi w 2vcie z
18 VII1/36/2019 Rady Spotecznej Samodzielnego dniem y
: 2z 28.02. 2019 r. | Publicznego Zaktadu Opieki odiecia. Wykonano
Zdrowotnej PIASTUN w Piastowie podjecia. Wy '
VII/37/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej LD WCh.OdZ' wzycle z
19. dniem

2 28.03. 2019 r.

Prognozy Finansowej

podjecia. Wykonano.
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Uchwata wchodzi w zycie z

20 VIII/38/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg -
: 2z 28.03. 2019 r. | Miasta Piastowa na 2019 rok o
podjecia. Wykonano.
w sprawie przystgpienia do CL
21 VIII/39/2019 sporzadzenia miejscowego planu BT Wg::i%%z' wzycle z
: 2z 28.03. 2019 r. | zagospodarowania przestrzennego odiecia. Wvkonano
dla czesci Piastowa "L. Lisa Kuli" podjecia. Wy '
w sprawie przyjecia Programu opieki
Vill/40/2019 | Nad 2wierzetami bezdomnymioraz | )\, \yoiMaz. z 18.04.2019 .,
22. zapobiegania bezdomnosci zwierzat
2 28.03.2019 r. S X poz.5204
na terenie Miasta Piastowa w roku
2019
zmieniajgca uchwate Nr
XLIV/328/2018 Rady Miejskiej w
’ VIII/41/2019 fo'i‘jta/"geévei’!a fzo e 2018 | b, Urz. Woj.Maz. 7 18.04.2019 1.,
" | 228.03.2019. P przyjec . p0z.5204
Regulaminu utrzymania czystosci i
porzadku na terenie Miasta
Piastowa
zmieniajgca uchwate Nr
XLI1/314/2017 RM z dn. 12 .XIlI.
2017 r. w sprawie szczegotowego
sposobu i zakresu swiadczenia
ustug w zakresie odbierania
o VI11/42/2019 odpadéw komunalnych od Dz.Urz. Woj.Maz. z 18.04.2019 r.,
: z28.03.2019r. | wiascicieli nieruchomosci i poz.5206
zagospodarowania tych odpadéw w
zZamian za uiszczong przez
wiasciciela nieruchomosci optate za
gospodarowanie odpadami
komunalnymi
w sprawie wystosowania apelu do
Prezesa Rady Ministréw i do Uchwata wehodzi w 2vcie z
VIII/43/2019 Ministra Edukacji Narodowej o . y
25. ; : L . dniem
2 28.03.2019 r. zwiekszenie subwencji oswiatowej o
: Y podjecia. Wykonano.
oraz o zmiane, poprzez urealnienie,
sposobu jej naliczania
W sprawie rozpatrzenia skargi na CoL
26 VINI/44/2019 | dziatanie Kierownika Miejskiego SEIEE Wgr:'i‘;drﬁ' weycte z
‘ 2z 28.03. 2019 r. | Osrodka Pomocy Spotecznej w o
; . podjecia. Wykonano.
Piastowie
VIII/45/2019 sprawie rozpatr.zenla sl_<arg| na Uchwata wch_od2| w zycie z
27. P dziatanie Burmistrza Miasta dniem
2 28.03.2019 r. ; o
e — Piastowa podjecia. Wykonano.
IX/46/2019 w sprawie zmiany Wieloletnigj sz WCh.OdZ' wzycie z
e 2 23.04.2019r Prognozy Finansowej Gl
— ' gnozy ! podjecia. Wykonano.
. . Uchwata wchodzi w zycie z
29, IX/47/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg i -

z 23.04.2019 r.

Miasta Piastowa na 2019 rok

podjecia. Wykonano.
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Uchwata wchodzi w zycie z

30 1X/48/2019 w sprawie udzielenia pomocy dniem
: z223.04.2019 r. finansowej dla Gminy Michatowice o
podjecia. Wykonano.
w sprawie wyrazenia zgody na
IX/49/2019 zawarcie, w trybie Uchwata wch'od2| w zycie z
31. . bezprzetargowym, umowy dniem
z 23.04.2019 . T 2 L o
dzierzawy czesci nieruchomosci na podjecia. Wykonano.
okres 15 lat
7 CIEIELE USRI plEul 520 Dz.Urz. Woj.Maz. z 6.05.2019 r.,
publicznych szkét podstawowych o
poz.5850.Zat. nr 2 zmieniony
[X/50/2019 prowadzonych
32. . L uchwatg XXI11/131/2020 z
z 23.04.2019 . przez Miasto Piastow oraz
e o ] 28.01.2020 r.
okreslenia granic ich obwodow od
dnia 1 wrzesnia 2019 roku
w sprawie okreslenia szczegétowych
warunkow przyznawania i
odptatnosci
za specjalistyczne ustugi opiekuncze
IX/51/2019 AUHRAEAMCN EPOeE/ ISl e Dz.Urz. Woj.Maz. z 6.05.2019 r.,
33. 723.04.2019 1 ustug opiekunczych dla oséb z 075851
U ‘ zaburzeniami psychicznymi oraz poz.
szczegotowych warunkéw
czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat, jak réwniez
trybu ich pobierania
34 IX/52/2019 w sprawie obywatelskiej inicjatywy Dz.Urz. Woj.Maz. z 6.05.2019 r.,
: z 23.04.2019 r. uchwatodawczej poz.5852
X/53/2019 w spraW|e.wyboru - Uchwata wch_od2| w zycie z
35. Przewodniczgcego Rady Miejskiej w dniem
z 28.05. 2019 . : : .
Piastowie podjecia. Wykonano.
W sprawie przyjecia rezygnacji CoL
X/54/2019 radnego z funkcji SEMER WCh.OdZ' wzycle z
36. : : dniem
z 28.05. 2019 r. | Wiceprzewodniczgcego odiecia. Wykonano
Rady Miejskiej w Piastowie podjecia. Ty )
X/55/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej sl WCh.OdZ' wzycle z
37. ; ) dniem
z 28.05. 2019 r. Prognozy Finansowej .
podjecia. Wykonano.
38 X/56/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowag SEIEE nggjﬁ' weycte z
: z 28.05. 2019 r. Miasta Piastowa na 2019 rok C
podjecia. Wykonano.
zmieniajgca Uchwate Nr
XLV/337/2018 Rady Miejskiej w Uchwata wehodzi w 2vcie z
39 X/57/2019 Piastowie z dnia 27 lutego 2018 r. w dniem y

z 28.05. 2019 .

sprawie zasad gospodarowania
nieruchomosciami stanowigcymi
wiasnos¢ Miasta Piastowa

podjecia. Wykonano.
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40.

X/58/2019

z 28.05. 2019 r.

zmieniajgca uchwate nr 1X/51/2019
RM z dn. 23.1V.2019 r. w sprawie
okreslenia szczegotowych
warunkow przyznawania i
odptatnosci za specjalistyczne ustugi
opiekuncze z wytgczeniem
specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi oraz
szczegotowych warunkéw
czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat, jak rowniez
trybu ich pobierania.

Dz.Urz. Woj.Maz. z 16.06.2019 r.,

poz.7627

41.

X/59/2019

z 28.05. 2019 r.

w sprawie zgody na zawarcie
Porozumieh Partnerskich
dotyczacych nawigzania wspotpracy
Miasta Piastowa z Gming
Michatowice i Miastem Sulejowek
przy realizacji na rzecz
mieszkancow dziatan z zakresu
ochrony $srodowiska ograniczenia
niskiej emisji, poprawy jakosci
powietrza mieszkancow,
przeciwdziatania zjawisku smogu,
pomocy mieszkancom w znalezieniu
i pozyskaniu dostepnych dotacji ze
srodkéw zewnetrznych (z budzetu
UE, Programu Czyste Powietrze,
$rodkéw WFOSIGW, NFOSIGW,
itp.) w zakresie: wymiany
przestarzatych zrdodet ciepta,
termomodernizacji indywidualnych
budynkéw mieszkalnych, wymiany
przestarzatej stolarki okiennej, itp.
oraz promowania i wykorzystania
energii ze zrodet odnawialnych.

Uchwata wchodzi w zycie z
dniem
podjecia. Wykonano.

42.

X/60/2019

z 28.05. 2019 .

w sprawie przystgpienia Miasta
Piastowa

do Stowarzyszenia Gmin Polska
Sie¢ ,Energie Cités”

Uchwata wchodzi w zycie z
dniem
podjecia. Wykonano.

43.

X/61/2019

z 28.05. 2019 r.

W sprawie rozpatrzenia skargi na
dziatalnos¢ Burmistrza Miasta
Piastowa

Uchwata wchodzi w zycie z
dniem
podjecia. Wykonano.

44,

X1/62/2019

z 18.06. 2019 r.

w sprawie zatwierdzenia
Sprawozdania Finansowego
Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,Piastun”
za 2018 rok

Uchwata wchodzi w zycie z
dniem
podjecia. Wykonano.

45.

X1/63/2019

z 18.06. 2019 r.

w sprawie zmiany Wieloletniej
Prognozy Finansowej na 2019-2040

Uchwata wchodzi w zycie z
dniem
podjecia. Wykonano.

46.

X1/64/2019

z 18.06. 2019 r.

zmieniajgca Uchwate Budzetowg
Miasta Piastowa na 2019 rok

Uchwata wchodzi w zycie z
dniem
podjecia. Wykonano.
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w sprawie udzielenia pomocy

Uchwata wchodzi w zycie z

47 X1/65/2019 finansowej dla Powiatu dniem
’ z 18.06. 2019 r. | Warszawskiego Zachodniego odiecia. Wvkonano
z siedzibg w Ozarowie Mazowieckim podjecia. Wy )
zmieniajgca uchwate Nr 11/4/2018
RM z dn. 4.XIl. 2018 roku w sprawie
X1/66/2019 powotania Komisji Rewizyjnej, Uchwata wchodzi w zycie z
48. 2 18.06. 2019 r Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji dniem
T " | oraz statych komisji Rady Miejskiej podjecia. Wykonano.
w Piastowie, ustalenia zakreséw ich
dziatania i sktadéw osobowych
W sprawie wyrazenia zgody na
zawarcie umowy o dofinansowanie
Projektu edukacyjnego pt.: Szkota CL
X1/67/2019 podstawowa startem do kariery” z Uiz WCh.OdZ' wzycle z
49. . . dniem
z 18.06. 2019 r. | dofinansowaniem w ramach L
: podjecia. Wykonano.
Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego 2014-2020
w sprawie zmiany uchwaty nr
X11/68/2019 I/2/2018.z dnia 28 listopada 2018 r. Uchwata wch_od2| w zycie z
50. 72506, 2019 r w sprawie wyboru dniem
o " | Wiceprzewodniczagcych Rady podjecia. Wykonano.
Miejskiej w Piastowie
51 XI1/69/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg e wggic;crif wzycle z
’ z 25.06. 2019 r. Miasta Piastowa na 2019 rok L
podjecia. Wykonano.
XII/70/2019 w sprawie udzielenia Burmistrzowi e WCh.OdZ' WA 2
52. . . . dniem
z 25.06. 2019 . Miasta Piastowa wotum zaufania L
podjecia. Wykonano.
Uchwata wchodzi w zycie z
w sprawie zatwierdzenia dniem
53. NS sprawozdan Miasta Piastowa za podjecia. Wykonano.
z 25.06. 2019 r.
2018 rok
w sprawie udzielenia Burmistrzowi Uchwata wehodzi w 2veie 7
54 XI1/72/2019 Miasta Piastowa absolutorium dniem y
: z 25.06. 2019 r. | z tytutu wykonania budzetu za 2018 C
rok podjecia. Wykonano.
w sprawie wyboru metody ustalenia Dz.Urz. Woj.Maz. z 9.07.2019 r.,
55 XI/73/2019 optaty za gospodarowanie odpadami | poz.8515. Uchylona w czesci —
: z2.07.2019 r. komunalnymi oraz ustalenia stawki rozstrzygniecie RIO nr
takiej optaty 16.226.2019 2 22.07.2019 .
X11/74/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej LB WCh.OdZ' wzycle z
56. ; ) dniem
z 2.07.2019r. Prognozy Finansowej L
podjecia. Wykonano.
57 X11/75/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg LB ngi%c:ﬁ' wzycle z
: z 2.07.2019r. Miasta Piastowa na 2019 rok L
podjecia. Wykonano.
zmieniajgca uchwate Nr IX/48/2019
XI11/76/2019 Rady Mle!Sklej w Piastowie z dnia Uchwata wch_od2| w zycie z
58. 23 kwietnia dniem
z2.07.2019r.

2019 roku w sprawie: udzielenia
pomocy finansowej dla Gminy

podjecia. Wykonano.
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Michatowice potozonej w powiecie
pruszkowskim

zmieniajgca uchwate Nr X1/65/2019
Rady Miejskiej w Piastowie z dnia
18 czerwca

Uchwata wchodzi w zycie z

59. Al DS 2019 r. w sprawie udzielenia dniem
z2.07.2019r. : : : .
pomocy finansowej dla Powiatu podjecia. Wykonano.
Warszawskiego Zachodniego z
siedzibg w Ozarowie Mazowieckim
XIV/78/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej LEDEE WCh.OdZ' wzycle z
60. . . dniem
z 27.08. 2019 r. Prognozy Finansowej .
podjecia. Wykonano.
61 XIV/79/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg SEmEE ng?g:ﬁ' weycte z
: z 27.08. 2019 r. | Miasta Piastowa na 2019 rok o
podjecia. Wykonano.
w sprawie nadania Statutu Liceum Uchwata wehodzi w 2vcie z
XIVv/80/2019 Ogolnoksztatcgcemu z Oddziatami . y
62. . < S dniem
z 27.08. 2019 r. Dwujezycznymi im. A.Mickiewicza w L
Pi 4 podjecia. Wykonano.
iastowie
w sprawie: zmiany Uchwaty Nr
XVII1/114/2016 z dnia 22 lutego
2016 r. w sprawie: wzoru deklaraciji
0 wysokosci optaty za
63 X1V/81/2019 gospodarowanie odpadami Dz.Urz. Woj.Maz. z 4.09.2019 r.,
’ z 27.08. 2019 r. komunalnymi sktadanej przez poz.10374
wiasciciela nieruchomosci oraz
warunkow i trybu sktadania
deklaracji za pomocg $rodkow
komunikacji elektronicznej
XIV/82/2019 w sprayvie pqwoiania Zespo’ru ds. Uchwata wch_odzi w zycie z
64. zaopiniowania kandydatow na dniem
z 27.08. 2019 . i . .
tawnikéw do sgdéw powszechnych podjecia. Wykonano.
XV/83/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej ST WCh.OdZ' weycle 2
65. ; . dniem
z 5.09.2019 . Prognozy Finansowej .
podjecia. Wykonano.
66 XV/84/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg SEMER Wgr?ic;?;' wzycle z
: 2 5.09.2019 r. Miasta Piastowa na 2019 rok C
podjecia. Wykonano.
XVI1/85/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej SEMER WCh.OdZI wzycle z
67. ; ) dniem
z 24.09.2019rr. Prognozy Finansowej L
podjecia. Wykonano.
68 XV/86/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg

z 24.09.2019 .

Miasta Piastowa na 2019 rok

105




zmieniajgca uchwate Nr
XV1/84/2011 Rady Miejskiej w
Piastowie z dnia 27 grudnia 2011 r.

69 XVI1/87/2019 w sprawie regulaminu Dz.Urz. Woj.Maz. z 30.09.2019 r.,
: z 24.09.2019 . wynagradzania nauczycieli po0z.11293
zatrudnionych w szkotach,
dla ktérych organem prowadzacym
jest Miasto Piastow
w sprawie uchwalenia miejscowego
70 XV1/88/2019 planu zagospodarowania Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.11.2019 r.,
: Z 24.09.2019r. przestrzennego czesci Piastowa ,J. poz.12471
Tuwima”
XV1/89/2019 ' . ) Uchwata wch'od2| w zycie z
71. W sprawie rozpatrzenia petycji dniem
z 24.09.2019 . o
podjecia. Wykonano.
XV/90/2019 | w sprawie wyboru fawnikéw do Sadu | Uchwata wehodziw zycie z
72. . dniem
z 24.09.2019 . Okregowego w Warszawie C
podjecia. Wykonano.
w sprawie wyboru fawnika do Sadu CoL
XV/91/2019 Rejonowego dla Warszawy- e WCh.OdZ' wzycle z
73. s . ; dniem
z 24.09.2019r. Zoliborza w Warszawie z zakresu L
podjecia. Wykonano.
prawa pracy
XVI1/92/2019 w sprawie zmiany Wieloletnigej LEDnEE WCh.OdZ' wzycle z
74. . . dniem
z 24.09.2019 . Prognozy Finansowej .
podjecia. Wykonano.
75 XVI1/93/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg ETE nggjﬁ' wzycle z
’ z222.10.2019 . Miasta Piastowa na 2019 rok C
podjecia. Wykonano.
76 XVI11/94/2019 w sprawie okreslenia wysokosci Dz.Urz. Woj.Maz. z 28.10.2019 r.,
: z22.10.2019 . stawek podatku od nieruchomosci poz.12245
viliesEme | W SHENS SGEREE e el Dz.Urz. Woj.Maz. z 28.10.2019 1.,
77. stawek podatku od srodkéw
z22.10.2019 . p0z.12246
transportowych na rok 2020
w sprawie wyrazenia zgody na
zawarcie porozumienia pomiedzy
Gming Miastem Piastéw i Gming
Miastem Pruszkow w zakresie
powierzenia Gminie Miastu
Pruszkéw przeprowadzenia w
imieniu Gminy Miasta Piastéw
XVI1/96/2019 postepowgnla zwigzanego _ Uchwata wch_od2| w zycie z
78. Z uzyskaniem decyzji o zezwoleniu dniem

z22.10.2019 .

na realizacje inwestycji drogowej dla
zamierzenia budowlanego — budowa
wiaduktu drogowego w rejonie km
13+800 linii kolejowej nr 447 wraz z
drogami dojazdowymi w ramach
zadania inwestycyjnego ,Budowa
wiaduktu taczgcego ul. Grunwaldzkg
z ul. Warszawska” w Pruszkowie

podjecia. Wykonano.
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XVIII/97/2019

w sprawie odmowy ustalenia

Dz. Urz. Woj. Maz. z 27.11.2019

s z19.11. 2019 r. | lokalizacji inwestycji mieszkaniowej r., poz.13564
XIX/98/2019 W sprawie przyjgcia rezygnacii Uchwata wch'od2| w zycie z
80. 726.11.2019 radnego z funkcji Przewodniczgcego dniem
T ' Rady Miejskiej w Piastowie podjecia. Wykonano.
W sprawie przyjecia rezygnacji CoL
o1 XIX/99/2019 | radnej z funkdji SR ngi‘;drﬁ' WA
’ Z226.11.2019 r. Wiceprzewodniczgcej Rady odiecia. Wvkonano
Miejskiej w Piastowie podjecia. Wy )
w sprawie wyboru Uchwata wchodzi w zycie z
82. DU Przewodniczagcego Rady Miejskiej w dniem
Z226.11.2019 . : X .
Piastowie podjecia. Wykonano.
w sprawie zmiany uchwaty nr
XIX/101/2019 I/2/2018.z dnia 28 listopada 2018 r. Uchwata wch_od2| w zycie z
83. 726.11. 2019 r w sprawie wyboru dniem
T " | Wiceprzewodniczgcych Rady podjecia. Wykonano.
Miejskiej w Piastowie
XIX/102/2019 w sprawie zmiany Wieloletniej ez WCh.OdZ' wzycle z
84. . ) dniem
z26.11.2019 . Prognozy Finansowej o
podjecia. Wykonano.
zmieniajgca Uchwate Budzetowg Uchwata wchodzi w zycie z
85. AP GO Miasta Piastowa na 2019 rok dniem
Z226.11.2019r. o
podjecia. Wykonano.
w sprawie okreslenia terminu,
86 XIX/104/2019 czestotliwosci i trybu uiszczania Dz.Urz. Woj.Maz. z 10.12.2019 r.,
: Z226.11.2019r. optaty za gospodarowanie poz.14708
odpadami komunalnymi
87 X1X/105/2019 W Sprawie oplaty targowei Dz.Urz. Woj.Maz. z 10.12.2019 r.,
| 226.11.2019. P praty targowe poz.14709.
88 X1X/106/2019 w sprawie nadania nazwy ulicy na Dz.Urz. Woj. Maz. z 10.12.2019
: Z226.11.2019r. terenie Miasta Piastowa r., poz.14710
w sprawie Rocznego programu
wspotpracy Miasta Piastowa z
organizacjami pozarzgdowymi oraz CoL
XIX/107/2019 | z podmiotami okreslonymi w art. 3 B R WA B ) 26D 2
89. . dniem
Z226.11.2019r. ust. 3 ustawy z dnia odiecia. Wykonano
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci podjecia. ¥Iy '
pozytku publicznego i o
wolontariacie w 2020 roku
w sprawie zasad i trybu
XIX/108/2019 przyznawania wyréznien i nagrod za | Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.12.2019r.,
90. osiggniecia sportowe uczniéw szkot poz.14148. Zmieniona uchwatg

z26.11.2019 .

podstawowych i
ponadpodstawowych

XX1/118/2019 z 20.12.2019 r.
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w sprawie zasad przyznawania
wyréznien i nagréd za osiggniete
wyniki sportowe przez zawodnikoéw

Dz.Urz. Woj.Maz. z 5.12.2019 r.,

91. szl)é/iggzlégé% oraz dla oséb prowadzgcych poz.14149. Zmieniona uchwatg
T ' szkolenie tych zawodnikéw XX1/119/2019 z 20.12.2019 r.
w miedzynarodowym i krajowym
wspotzawodnictwie sportowym
XIX/110/2019 w sprawie ,rozpatr.zema sl_<arg| na Uchwata wch'odzi w zycie z
92. dziatalno$¢ Burmistrza Miasta dniem
Z226.11.2019 . ; o
Piastowa podjecia. Wykonano.
XIX/111/2019 w sprawie ,rozpatr.zema sl_<arg| na Uchwata wch'od2| w zycie z
93. dziatalno$¢ Burmistrza Miasta dniem
Z226.11.2019 . ; o
Piastowa podjecia. Wykonano.
w sprawie uchwalenia Gminnego
Programu Profilaktyki i
XX/112/2019 Rozwigzywania Problemow Uchwata wchodzi w zycie z
94. z 10.12. 2019. Alkoholowych oraz Gminnego dniem
Programu Przeciwdziatania podjecia. Wykonano.
Narkomanii dla miasta Piastowa na
rok 2020
w sprawie zmiany Wieloletniej Uchwata wchodzi w zycie z
95. YOGS Prognozy Finansowej dniem
z10.12.2019 . .
podjecia. Wykonano.
9% XX/114/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg SEmEE ng?g:ﬁ' weycte z
‘ z10.12.2019 . Miasta Piastowa na 2019 rok L
podjecia. Wykonano.
XX/115/2019 | W SPrawie ustalenia sredniej ceny | ny ., \woj Maz. 7 14.12.2019 1.,
97. 210.12.2019 jednostki paliwa w Gminie Piastow 07.15275
e " | na rok szkolny 2019/2020 poz.
w sprawie przyjecia Strategii CoL
XX1/116/2019 rozwoju elektromobilnosci dla Miasta e WCh.OdZ' wzycie z
98. L dniem
z 20.12.2019rr. Piastow odiecia. Wykonano
na lata 2019-2035 pocjecia. Wy :
w sprawie okreslenia planu
doskonalenia nauczycieli oraz
maksymalnej kwoty dofinansowania
opfat za ksztatcenie pobieranych
przez szkoty wyzsze i zaktady
ksztatcenia nauczycieli oraz Uchwata wehodzi w 2veie z
XX1/117/2019 ustalenia specjalnosci i form : y
99. . . dniem
z 20.12.2019rr. ksztatcenia, na ktére odiecia. Wvkonano
dofinansowanie bedzie podjecia. Ty ‘
przyznawane w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez
Miasto Piastéw w roku 2019.
w sprawie zasad i trybu
XXI/118/2019 | Przyznawania wyroznien inagrodza | o\, \woi Maz. 7 16.01.2020 1.,
100. osiggniecia sportowe ucznidéw szkot

z20.12.2019 .

podstawowych i
ponadpodstawowych

poz.779
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w sprawie zasad przyznawania
wyréznien i nagréd za osiggniete
wyniki sportowe przez zawodnikow

101 XX1/119/2019 oraz dla os6b prowadzacvch Dz.Urz. Woj.Maz. z 16.01.2020 r.,
| 220.12.2019r. ; P acy poz.780
szkolenie tych zawodnikow
w miedzynarodowym i krajowym
wspoétzawodnictwie sportowym
w sprawie zaciggniecia pozyczki L
102 XX1/120/2019 dtugoterminowej z Narodowego BT ngi%?r?' wzycle z
' z20.12.2019 . Funduszu Ochrony Srodowiska i odiecia. Wykonano
Gospodarki Wodnej w Warszawie podiecia. Ty '
XXI1/121/2019 W sprawie zmiany W|¢Ioletn|ej Uchwata wch_od2| w zycie z
103. Prognozy Finansowej dniem
z20.12.2019 . .
podjecia. Wykonano.
104 XX1/122/2019 zmieniajgca Uchwate Budzetowg SEmEE ng?g:ﬁ' weycte z
‘ z20.12.2019 . Miasta Piastowa na 2019 rok o
podjecia. Wykonano.
XX1/123/2019 W sprawie ust,alenlla wykazul Uchwata wch_od2| w zycie z
105. 720.12.2019 r wydatkéw, ktére nie wygasajg z dniem
T ‘ uptywem roku budzetowego 2019 podjecia. Wykonano.
XXI1/124/2019 W Sprawie .Wl_eloletnl_ej Prognozy Uchwata wch_od2| w zycie z
106. 720.12.2019 Finansowej Miasta Piastowa na lata dniem
T ’ 2020-2041 podjecia. Wykonano.
Dz.Urz. Woj.Maz. z 05.02.2020 r.
XX1/125/2019 . '
107. 22012.2019 1. Uchwata Budzetowa na rok 2020 poz.1641
1. W sprawie zrzeczenia sie przez

STANOWISKO Nr 1/2019
z10.12. 2019 r.

Wojewode Mazowieckiego w catosci
odszkodowania

za nieruchomosci stanowigce
wiasnos¢ Skarbu Panstwa na terenie
gminy Piastow

i m.st. Warszawy przeznaczone pod
budowe drég dojazdowych do
wiaduktu WD-64 zlokalizowanego
nad linig kolejowg nr 1 Warszawa-
Katowice, na odcinku ul. Orlat
Lwowskich w Warszawie -ul.
Wincentego Witosa w Piastowie
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Zatgcznik nr 2

Informacja o stanie mienia komunalnego

Miasta Piastowa

NA DZIEN 31 GRUDNIA 2019 ROKU

(zgodnie z Art. 267 ust. 1 pkt. 3 u.f.p.)

|. Dane dotyczace przystugujacych praw wlasnosci.

Stan na Zmiany Stan na
Wyszczegdlnienie 31.12.2018r. 31.12.2019r.
[ha] Przybyto Ubyto [ha]
[ha] [ha]
1 2 3 4 5
Grunty stanowigce przedmiot
wtasnosci (i nie zostaty oddane w 64,8424 2,8718 - 67,7142
uzytkowanie wieczyste)
Il. Dane dotyczace innych niz wtasno$¢ praw majatkowych oraz posiadania.
Wyszczegdlnienie Stan na il Stan na
yszczes 31.12.2018r. | prybvto | Ubyto | 31.12:2019r.
1 2 3 4 5
1. Grunty bedace przedmiotem
uzytkowania wieczystego gminy 0,4257 - 0,0220 0,4037
[ha]
_ ) ) _ 5449 100%
2. UdZ|a’rY w.spofce ,,Piastowskie udziatéw udziatéw
Przedsiebiorstwo Ustug L. - - L.
” 0 wartosci o wartosci
Komunalnych Sp. z 0.0.
2 724 500 zt 2724 500 zt
3. Grunty przekazane gminie w
. . 0,4051 - - 0,4051
uzyczenie [ha]
4. Grunty w uzytkowaniu gminy
[ha] 4,2024 - 0,5299 3,6725
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lll. Dane o zmianach w stanie mienia komunalnego.

Stan na
Wyszczegdlnienie 31.12.2019r.
[ha]
1 2
1. Grunty nabyte z mocy prawa pod drogi 3,2140
1.1 nabycie z mocy prawa 2,0538
1.2 przejecie z mocy prawa 0,1636
1.3 przejecie drég na mocy specustawy 0,7246
1.4 nabycie na podstawie uchwaty o nadaniu kategorii drogi gminnej 0,2720
2. Zakup gruntéw 0,0435
2.1 Pod drogi 0,0435
e dz.134/2 obr. 2 ul. Ozarowska 0.0075
e dz.134/4 obr. 2 ul. Ozarowska 00032
e dz.134/5 obr. 2 ul. Ozarowska 0,0033
e dz.35/19 obr. 2 ul. towicka 0,0295
2.2 Pozostate 0
3. Grunty nabyte przez zasiedzenie 0,2858
e dz.387/2 obr. 02 ul. $w. Jadwigi Krolowej 18 01341
e dz.126/1 obr. 05 ul. Mickiewicza 3 0.0796
e dz.142/1 obr. 05 ul. Reja 18 0,0721
4. Sprzedaz gruntéw -0,0011
e dz. 159/5 obr. 01 ul. Pragdzynskiego
5. Zbycie w zwigzku z przeksztatceniem uzytkowania wieczystego we wtasnosé -1,2700
6. Zbycie czesci udziatu w nieruchomosci (sprzedaz lokalu) -0,1042
® dz.344/3 obr. 05 ul. Reja 9 — lokal 9 0,0032
® dz.346/27 obr. 05 ul. Reja — lokal 16 0,0030
* dz.346/28 obr. 05 ul. Reja — lokal 16 0,0040
* dz.346/29 obr. 05 ul. Reja 15 — lokal 16 0,0340
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IV. Dane o dochodach uzyskanych z tytutu wykonywania prawa wtasnosci i innych praw majatkowych
oraz z wykonywania posiadania.

Dochod konane
L) . Struktura
w okresie wvkonanvch
Wyszczegdlnienie od 01.01.2019r. dichodéyw
do 31.12.2019r. [%]
[21] ’
1 2 3
1. Do<.:hody ze sprzedazy sktadnikow 1952 328,18 40,3
majgtku
2. Dochody z najmu i dzierzawy 2315171,71 47,8
2.1  wplywy z najmu i dzierzawy 1914 682,72 82,7
2.2 wplywy z najmu i dzierzawy 400 488,99 17,3
realizowane prze jednostki
oswiatowe na wydzielonym
rachunku dochodéw wtasnych
3. Wptywy z optat za trwaty zarzad,
uzytkowanie i stuzebnosci 17 020,13 0,4
4. Wpfywy z przeksztatcenia uzy:ck.owanla 359 144,68 7.4
wieczystego w prawo witasnosci
5. Wptywy z odptatnego nabycia prawa
wtasnosci nieruchomosci oraz prawa 195 281,09 4,0
uzytkowania wieczystego
Dochody z majgtku miasta ogdtem 4 838 945,79 100,0
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